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Con el inicio del afio escolar 2025, la educacién
técnico profesional (TP) en Chile enfrenta un punto
de inflexién. Las recientes reformas en este &mbito,
como la actualizacion curricular y la implementacion
del programa Habilidades Digitales TP, buscan preparar
a los estudiantes para los desafios del siglo XXI. Sin
embargo, la pregunta clave es: {son suficientes estos
esfuerzos para enfrentar la revolucién tecnolégica que
esta redefiniendo el mundo del trabajo?

La inteligencia artificial (IA), la automatizacién y
la digitalizacién estan transformando el mercado
laboral a un ritmo sin precedentes. Segun LinkedIn,
para 2030, el 80% de los empleos méas demandados
aln no existen. ¢Estéan nuestros técnicos y profesio-
nales preparados para este escenario? La respuesta
dependeré de cuén répido y eficazmente logremos
adaptar la formacién TP a las nuevas exigencias del
mercado.

De acuerdo al Ministerio de Educacién, hoy el 41,2%
de los estudiantes de educacion superior en Chile
opta por instituciones TP, una opcién atractiva por su
menor duracion, costos accesibles y alta empleabili-
dad. No obstante, la acelerada evolucion tecnoldgica
impone la necesidad de una actualizacion continua.
Para 2025, se proyecta la creacion de 97 millones de
empleos ligados a nuevas tecnologias a nivel global,
mientras que en Chile, la demanda en dreas como la
ciberseguridad superaréa los 28 mil profesionales en
la proxima década.

Si bien es cierto, se observa cierto dinamismo en el
subsector de educacion superior técnico profesional,
existen brechas de origen que deben ser abordadas a
nivel escolar y especialmente en la ensefianza media
TP, desde donde proviene cerca del 70% de la matricula
que va a esas instituciones de educacion superior.

Por ello es importante la modernizacion curricular a
nivel secundario, no solo respecto de la pertinencia
técnica de la oferta y su vinculacién con la industria,
sino sobre el importante énfasis que dicho segmento
educativo debe dar a las habilidades digitales. Estas
medidas deben ir acompafiadas de estrategias con-
cretas para su implementacion efectiva, incluyendo
capacitacién docente y una mayor articulacion con
la industria. Sin un plan robusto para actualizar las
competencias de los profesores, cualquier transfor-
macién curricular corre el riesgo de quedar en una
declaracion de intenciones.

Asimismo, no basta con incluir tecnologia en las aulas;
es esencial fomentar habilidades como el pensamiento
critico, la resolucién de problemas y el emprendimiento
digital. El vinculo con el sector productivo también
juega un rol clave: las empresas deben ser actores
activos en la definicién de contenidos.




