
PULSO 
www.pulso.cl 

SIGUE >» 

  

Trabajo le presenta a la CUT proyecto 
de negociación ramal y alista su ingreso 
  

CARLOS ALONSO 

La Central Unitaria de Trabajadores 

(CUT) no se da por vencida y por ello 

sigue abogando para que el gobierno 

ingrese el proyecto de ley de negocia- 

ción ramal. Si bien el camino legislati- 

vo para que esa iniciativa avance es 

complejo, el gobierno ha reiterado que 

lo presentará, puesto que es un com- 

promiso que se hizo con las organiza- 

ciones sindicales. 

Por lo mismo, el miércoles en la tar- 

de, la ministra del Trabajo Jeannette 

Jara, se reunió con la directiva de la 

CUT encabezada por David Acuña. El 

objetivo de este encuentro era presen- 

tarle los ejes generales del proyecto de 

negociación ramal y las conclusiones 

que se obtuvieron del trabajo de la 

mesa técnica. 

Con eso en mano, la CUT entregó al- 

gunas sugerencias de modificaciones, 

las que el gobierno quedó de incorpo- 

rar. Luego de ese paso, el Ejecutivo lo 

ingresaría para su tramitación en el 

Congreso antes del 1 de junio, fecha en 

que el Presidente Gabriel Boric entre- 

gará la última cuenta pública de su 

gestión ante el Congreso Nacional. 

El pasado 24 de octubre, el gobierno 

dio por finalizado el trabajo de la mesa 

técnica. Con un total de 24 sesiones y 

más de 170 participantes, pero sin la 

presencia de las grandes empresas, ni 

de los principales gremios de las pymes. 

La negociación ramal es un mecanis- 

mo de negociación colectiva, que, se- 

gún el gobierno, facilita que los sindi- 

catos de trabajadores negocien de ma- 

indicaría que el salario mínimo debería rea- 

justarse en función de la inflación”. 

Sobre la idea de fijar el salario mínimo de 

manera plurianual, Bravo comentó que “es- 

tipular en la ley un alza plurianual solo es 

deseable si se establece una fórmula pres- 

tablecida que considere inflación, más cre- 

cimiento de la productividad laboral. Si no 

es posible llegar a un acuerdo en base a di- 

chos parámetros, a mi juicio, es mejor la ne- 

gociación anual”. 

Asimismo, Carmen Cifuentes, economis- 

ta de Clapes-UC, acota que “dado el escena- 

rio actual, con una economía que ha creci- 

  

nera conjunta, permitiendo negociar 

acuerdos laborales a nivel de industria 

o de sector económico, en vez de ha- 

cerlo empresa por empresa. La idea 

que se ha planteado es que este tipo de 

negociación no reemplace la negocia- 

ción colectiva propiamente tal que tie- 

nen las empresas, sino que sea un 

complemento. 

En ese sentido, de lo que se ha estado 

evaluado incluir en este proyecto está 

el que la negociación ramal, o multini- 

vel, como la han denominado, busque 

fijar pisos por sector productivo en 

materias como seguridad laboral, sa- 

lud y jornada laboral, entre otras te- 

máticas. 

En el Ejecutivo han mencionan que 

la idea es que su implementación será 

gradual y que hay sectores más prepa- 

rados para una negociación colectiva 

ramal, que tienen sindicatos más con- 

solidados y representativos, y con em- 

pleadores que están bien organizados. 

Entre esos sectores están la minería, el 

comercio y los bancos. 

También lo que han transmitido con 

anterioridad en el gobierno es que se 

buscará explorar que la negociación 

tenga un efecto erga omnes, es decir, 

que cubra a todos los trabajadores y 

trabajadoras. Por ello lo que se debe 

determinar es quién negociará en 

nombre de todos. Algunos países, 

como España, lo resuelven a través de 

la organización más representativa, 

pero existen distintos modelos. Todos 

esos factores se deben resolver en el 

marco de la discusión. 

do menos de un 2% promedio en los últimos 

tres años, una baja creación de empleo for- 

mal, una productividad que sigue exhibien- 

do una tendencia a la baja y una inflación 

más contenida, el reajuste del salario míni- 

mo debería buscar un balance entre cumplir 

con su objetivo de proteger el poder adqui- 

sitivo de los trabajadores y no poner mayor 

presión sobre las empresas, especialmente las 

mipymes. Esto porque sesumaría a otras me- 

didas queestán encareciendo la contratación 

formal, y que, en consecuencia, pueden ter- 

minar perjudicando a los trabajadores que 

ganan el mínimo”.Q   
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Hacienda sondea con Chile 

Vamos la idea de dividir en 
dos la reforma de impuesto 
alarenta 
El ministro Mario Marcel afirmó que en estas semanas se 
está terminando la ronda de consultas. Por ello, espera 
que “la próxima semana podemos resolver los siguientes 
pasos. Si son dos proyectos dependerá de que haya 
interés y voluntad en apoyar o al menos de escuchar una 
reforma de este tipo”. 

CARLOS ALONSO 

La definición del gobierno de si la reforma 

de impuesto a la renta se divide en dos está 

en sus semanas claves. Y por lo mismo el Mi- 

nisterio de Hacienda es importante terminar 

el trabajo prelegislativo para tomar una de- 

cisión. 

En ese sentido, el ministro de Hacienda, 

Mario Marcel, afirmó para definir la mejor 

estrategia legislativa es necesario terminar de 

conversar con los distintos actores. “Estamos 

terminando la ronda de consulta. (Esperamos 

que) la próxima semana podemos resolverlos 

siguientes pasos. Sison dos proyectos depen- 

derá de que haya interés y voluntad en apo- 

yar o al menos de escuchar una reforma de 

este tipo”. 

Una de esas reuniones tuvo lugar la tarde 

de este jueves en las oficinas de Hacienda. 

Hasta Teatinos 120, llegaron representantes 

de las directivas de Chile Vamos. Por la UDI, 

el diputado integrante de la Comisión de 

Hacienda, Felipe Donoso; por Evópoli, su pre- 

sidente, Juan Manuel Santa Cruz; y en repre- 

sentación del presidente de RN, Rodrigo Ga- 

lilea, fue el exdirector de Presupuestos, Ma- 

tías Acevedo. 

De acuerdo a los presentes, Hacienda pre- 

sentó los ejes generales de la propuesta y en 

la misma exposición se hizo como si la ini- 

ciativa se iba a dividir en dos. 

Un eje esel que incluye la rebaja del impues- 

to de primera categoría que pagan lasempre- 

sas, del 27% al 25%, o bien a menos del 25%. 

Para compensar ese recorte se crearían dos 

tasas para el retiro de utilidades, las que se 

aplicarán según sea el caso. La primera es del 

16% para los propietarios contribuyentes de 

impuestos finales (rentas del capital), queserá 

retenida al momento de realizar la distribu- 

ción de dividendos. Esta aplicará solo cuan- 

do retiren los accionistas y no si el retiro se 

hace entre empresas socias. Asimismo, se fi- 

jará otra tasa del 4% a lasutilidadesdistribui- 

das por una empresa, independiente de quien 

sea el destinatario delas utilidades retenidas 

al momento de la distribución. Todo esto, en 

un nuevo sistema tributario desintegrado. 

El otro eje, considera una serie de medidas 

dealiviotributario para la clase media. En la 

última presentación que se ha hecho sobre 

la materia, Hacienda tenía previsto entregar 

beneficios tributarios a los gastos de cuida- 

do de personas con dependencia severa, ni- 

ños y niñas menores de dos años y personas 

mayores de 80 años. También se incluía el 

gasto en arriendo de viviendas de uso habi- 

tacional. Otro beneficio es el que apunta a fle- 

xibilizar el pago delas contribuciones delos 

adultos mayores. En este paquete también se 

consideraba un nuevo régimen tributario 

para las pymes, pero que finalmente fuein- 

cluido en una ley miscelánea. 

Para compensar los menores ingresos que 

los beneficios tributarios lesignifican al fis- 

co, se tiene previsto subir el impuesto a las 

personas que tienen ingresos de $ 6 millo- 

nes hacia arriba. 

El diputado Donoso sostuvo que todavía fal- 

tan conocer más detalles para tener una opi- 

nión general de lo que quiere hacer Hacien- 

da y, por ello, “hay una conversación pen- 

diente con el ministro”. No obstante, el 

legislador enfatizó que “nosotros no estamos 

dispuestos a ningún tipo de alza deimpues- 

tos por mucho que éstas se compensen. Se- 

gún los cálculos de Hacienda el proyecto es 

neutro, pero nosotros hemostenido diferen- 

cias con los cálculos del gobierno”. 

La próxima reunión quedó fijada para el 

martes donde ya debería haber mayores de- 

finiciones.Q 
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