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En línea con su compromiso 
con la diversidad, SQM Yodo 
Nutrición Vegetal ha firmado 
un acuerdo de colaboración 
con Women in Mining (WIM) 
Chile, una organización no 
gubernamental que promue-
ve la inclusión y el desarrollo 
profesional de las mujeres en 
la industria minera. A través 
de esta alianza, la compañía 
busca impulsar el crecimien-
to y la visibilidad profesional 
de sus colaboradoras.
Este acuerdo abre nuevas 
oportunidades para las tra-
bajadoras de SQM Yodo Nu-
trición Vegetal, brindándoles 
acceso a instancias de forma-
ción, desarrollo profesional y 
espacios de networking den-
tro de la industria. Además, 
refuerza el compromiso de 
la empresa con la diversidad 
y la inclusión, promovien-
do un entorno laboral más 
equitativo y con mayores 

perspectivas de crecimiento 
para sus colaboradoras.
El gerente general de SQM 
Yodo Nutrición Vegetal, Pa-
blo Altimiras, destacó la im-
portancia de esta alianza, se-
ñalando que “estamos muy 
contentos con esta colabo-
ración, que nos permitirá 
fortalecer las oportunidades 
de crecimiento y visibilidad 
profesional para nuestras co-
laboradoras. Nuestro desafío 
es seguir avanzando hacia 
una cultura de igualdad de 
oportunidades y gestión del 
talento, en la que cada per-
sona pueda desarrollar su 
potencial y contribuir al cre-
cimiento de nuestra compa-
ñía e industria con talento e 
innovación”. 
La firma de este convenio se 
realizó en el contexto de la 
conmemoración del Día de 
la Mujer de SQM Yodo Nu-
trición Vegetal, un evento 

que destacó la importancia 
de seguir avanzando en la 
inclusión femenina en todos 
los sectores.
La ceremonia contó con la 
presencia de la Ministra (s) 
de Minería, Suina Chahuán, 
quien respaldó este impor-
tante paso hacia la igualdad 
de oportunidades en la in-
dustria minera. “Quiero rele-
var tanto el trabajo de SQM 
Yodo Nutrición Vegetal como 
el de WIM Chile en empujar 
esta agenda de diversidad 
e inclusión. La empresa ha 
abordado la inserción feme-
nina desde una perspectiva 
integral, enfrentando las 
brechas y barreras que difi-
cultan el acceso y la perma-
nencia de las mujeres en la 
industria”, destacó. 
Con más de 2.000 socias, 
WIM Chile fomenta la par-
ticipación femenina en la 
minería, destaca los logros 

SQM Yodo Nutrición Vegetal 
da un paso más en inclusión 
femenina junto a WIM Chile

de sus asociadas y ofrece 
espacios de formación, ade-
más de oportunidades para 
ampliar redes de contacto. 
La directora de la ONG, Ma-
ritza Henríquez, aseguró que 
“se refleja el compromiso de 
SQM Yodo Nutrición Vegetal 
y la participación de todas las 
mujeres que están activas, 

trabajando por hacer una 
organización estructurada y 
más inclusiva”.
Con esta iniciativa, SQM 
Yodo Nutrición Vegetal y 
WIM Chile suman esfuerzos 
para promover la inclusión 
del talento femenino en la 
minería, alineándose con 
el propósito de la empresa: 

desarrollar capacidades 
únicas que transforman re-
cursos en vida y progreso. A 
través de esta colaboración, 
las nuevas oportunidades 
generadas contribuirán a 
potenciar las carreras de las 
trabajadoras y ampliar sus 
redes de contacto dentro de 
la industria.

Por unanimidad, el Concejo Municipal de Huara aprobó la adjudica-
ción y contratación de diseño del proyecto “Construcción Plaza Cu-
bierta del Borde Costero de Pisagua”, iniciativa que forma parte del 
plan de desarrollo de la localidad en el marco del Programa de Pe-
queñas Localidades del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU).
Con esto, se da inicio a la fase de diseño que contempla un proceso 
participativo con la comunidad, asegurando que las necesidades y 
expectativas de los habitantes de Pisagua sean consideradas en cada 
etapa.
El proyecto cuenta con un financiamiento de $57 millones, y tiene 
como objetivo principal mejorar la seguridad y facilitar el encuentro 

Aprueban diseño de plaza 
cubierta para Pisagua

social en Pisagua, al mismo tiempo que potenciar la movilidad 
cotidiana de sus habitantes, poniendo en valor el patrimonio 
material de la zona. Además, la construcción de esta plaza bus-
ca mitigar el déficit de espacios públicos en la parte baja de la 
localidad, contribuyendo así a una mejor calidad de vida para 
los residentes.
La propuesta de edificación incluye un diseño arquitectónico, 
levantamiento topográfico, participación ciudadana, paisajis-
mo, sistemas de riego, ingeniería, electricidad, sanitarios, y tra-
mitaciones varias.
La iniciativa representa un avance significativo en la implemen-
tación del Programa de Pequeñas Localidades, que busca mejo-
rar la infraestructura y los espacios públicos en localidades de 
menor tamaño, promoviendo el desarrollo equitativo y sosteni-
ble en el territorio.
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