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INCERTIDUMBRE 

n menos de 48 horas, los aranceles que Es- 

tados Unidos cobraría a países vecinos como 

Canadá para los envíos de acero y aluminio 

subieron de 25% a 50% para luego retroceder 

a la cifra inicial, todo en medio de declara- 

ciones altisonantes en el marco de la guerra 

comercial declarada por la administración 

de Donald Trump, que ha hecho de esta herramienta su 

forma de relacionarse con otras economías. 

Los resultados de este estado de ánimo se han reflejado en 

que en el último mes el mercado de valores norteamericano 

cayera un 7%, con casos notorios 

como el que afecta por estos días 

a Tesla, con una baja estrepitosa 

en su valor, ligado muy proba- 

blemente al rol de Elon Musk 

como cercano asesor de Trump. 

Asimismo, el índice de incerti- 

dumbre en la política económica 

estadounidense ha aumentado 40% en el último mes, una 

señal temida como la antesala de una posible recesión que el 

mandatario norteamericano ha intentado morigerar en las 

últimas horas. 

La guerra de aranceles declarada contra China, Canadá, la 

Unión Europea y México en sectores como minerales, auto- 

móviles, chips y medicamentos, se ha traducido en compor- 

tamientos erráticos en el mercado de valores mundial y, sobre 

todo, en serias amenazas a alzas de precios también a nivel 

global. Como represalia, Ottawa ha anunciado que desde hoy 

impondrá a EEUU gravámenes por US$ 21 mil millones, mien- 

tras que la UE contraatacó con medidas por 26 mil millones de 

euros contra importaciones emblemáticas del american way 
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ARANCELARIA 

of life, como el bourbon, los jeans Levi's y las motocicletas 

Harley-Davidson. 

Todo esto no trae más que incertidumbre, uno de los esce= 

narios que más contribuyen a la caída en la inversión y, por 

consiguiente, en el crecimiento. En palabras de la presidenta 

de la Comisión Europea, Ursula von der Leyen, los graváme- 

nes son “perjudiciales para las empresas y aún más para los 
consumidores, interrumpen la cadena de suministro, generan 

incertidumbre, afectan al empleo y los precios suben”. 

Ante el actual deterioro de las condiciones de mercado, en 

Chile pareciera que se está mirando este cuadro como si no fue- 

ra a afectar de manera relevante 

a nuestra economía. Y algo de 

esto adelantaron ayer los eco- 

nomistas Óscar Landerretche e 

Ignacio Briones: mientras el pri- 

mero llamó la atención sobre la 

liviandad de un cierto ánimo de 

“no se preocupen muchachos, 

habrá un poco de inestabilidad, pero será por un futuro mejor”, 

el segundo advirtió que la guerra comercial le restará, al menos, 

medio punto a la expansión del PIB de este año, lo que no deja 

de ser preocupante en un escenario en que las proyecciones de 

crecimiento bordean un magro 2,5%. 

En este panorama -y aunque ha habido ciertos análisis del 

mundo privado y el aparato estatal-, se extraña una convoca- 

toria del Gobierno a un debate nacional, abierto y transversal 

acerca de cómo responder a estas amenazas y qué medidas se 

implementarán en caso de recrudecer el deterioro en el inter- 

cambio comercial. Las señales muestran que Chile enfrentará 

un entorno complejo y la experiencia nos ha enseñado que el 

país no es inmune a escenarios como este. 
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Mujeres y 
accidentes 
laborales: la 
equidad también 
es prevención 

n aspecto fundamental de la inclusión 

laboral femenina tiene que ver con las 

condiciones de bienestar que como 

sociedad entregamos a las mujeres para 

avanzar en equidad. El estudio de opinión 

“Inclusión y equidad laboral” de Descifra 

y ChileMujeres, lanzado hace pocos días, 

da cuenta de aspectos positivos y desafíos 

pendientes, pero además aborda un tema 

crucial: cómo estamos incentivando el em- 

pleo formal femenino priorizando proyectos 

como la ley de sala cuna. Nueve de cada 10 

personas encuestadas consideran que esa 

debe ser prioridad. 

Contar con una ley de sala cuna es clave 

para que las mujeres puedan salir a trabajar 

tranquilas y con la certeza de que sus hijos 

están bien cuidados, lo que incide tanto en su 

bienestar mental como en su productividad. 

Pero, además, hay otro elemento importan- 

tísimo para el bienestar físico, que se refiere a 

la seguridad y protección de las mujeres me- 

diante la prevención de accidentes laborales. 

Según datos del último reporte de la 

Superintendencia de Seguridad Social, 

lanzado en 2024, al comparar la accidenta- 

bilidad del trabajo entre mujeres y hombres, 

según distintas actividades económicas, en 

todas la tasa femenina es inferior a la de los 

hombres, a excepción de servicios donde la 

tasa de accidentabilidad del trabajo de las 

mujeres es 0,3 pp superior a la de los hom= 

bres (2,2 versus 1,9). 

Si bien los índices han disminuido en los 

últimos años, la realidad para las trabajado- 

ras sigue siendo preocupante. Muchas veces 

las condiciones de seguridad están pensadas 

desde una lógica masculina. Además, en 

industrias como la salud, la educación, el 

comercio y los servicios, donde la presencia 

femenina es mayoritaria, las lesiones por 

“En industrias como la salud, la educación, el comercio y 
los servicios, donde la presencia femenina es mayoritaria, 
las lesiones por sobrecarga, el estrés y los riesgos 
psicosociales son parte del día a día”. 
sobrecarga, el estrés y los riesgos psicosocia- 

les son parte del día a día. 

Por eso, uno de los grandes desafíos es el 

mayor conocimiento de los riesgos laborales 

que afectan a las mujeres, para que así las 

soluciones respondan a las particularidades 

de cada grupo. 

Si queremos avanzar para mejorar esta 

situación, lo primero es actualizar los pro- 

tocolos de seguridad laboral con una mirada 

de género, incorporando medidas específicas 

para los riesgos que enfrentan las mujeres 

en sus respectivos rubros. También es clave 

fortalecer la fiscalización, asegurando que 

las empresas cumplan con normativas que 

protejan a todas las personas, sin sesgos ni 

vacíos en la regulación. 

Por otra parte, la formación y educación 

en prevención deben considerar estas dife- 

rencias. No se trata solo de entregar equipos 

de protección adecuados, sino de diseñar 

espacios de trabajo ergonómicos, promover 

la corresponsabilidad en el cuidado y reco- 

nocer que los riesgos laborales no afectan a 

todos por igual. 

Si queremos avanzar hacia un mundo 

laboral más equitativo, la seguridad de 

las mujeres en el trabajo no puede seguir 

siendo un tema secundario. La prevención 

de accidentes y enfermedades laborales 

debe ser parte de una agenda de cambio más 

amplia, donde el bienestar sea una prioridad 

concreta. Un entorno seguro es la base para 

que más mujeres puedan desarrollarse ple- 

namente, sin miedos ni barreras invisibles 

que limiten su crecimiento.   
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Chile ante el proteccionismo 
de Trump 

a reciente escalada de aranceles impuesta por Donald Trump, 

incluida la duplicación de tasas al acero y aluminio canadienses, 

ha reavivado preocupaciones sobre el proteccionismo estadou- 

nidense. Aunque se argumenta que estas medidas fortalecerán 

la industria nacional, los hechos demuestran que sus efectos son 

contraproducentes: volatilidad en mercados, incertidumbre para la 

inversión, tensiones diplomáticas y presiones inflacionarias. 

El impacto inmediato se reflejó en la caída del 2,3% del SRP 500 

el 11 de marzo, evidenciando la sensibilidad de los inversionistas a 

cambios abruptos en la política comercial. Empresas industriales 

y manufactureras, dependientes de insumos importados, también 

registraron bajas en sus acciones. Paradójicamente, sectores como 

el automotriz y la construcción, que se buscaban proteger, enfren- 

tan mayores costos de producción, reduciendo su competitividad y 

trasladando el aumento a los consumidores. 

Las repercusiones diplomáticas también han sido significativas. 

Canadá respondió inicialmente con un alza en los precios de la 

electricidad exportada a EEUU, aunque revirtió la medida tras pre- 

siones diplomáticas y volatilidad en los mercados. Este episodio re- 

fleja el riesgo de represalias comerciales y la creciente inestabilidad 

en las relaciones comerciales entre EEUU y sus aliados. Además, el 

proteccionismo debilita 

“Si China y la UE 
reconfiguran sus cadenas 
de suministro para 
esquivar restricciones 
de EEUU, Chile perderá 

acuerdos clave como el 

USMCA, empujando a 

otros países a estrechar 

lazos con China y la Unión 

Europea, aislando comer- 

cialmente a EE.UU. 

Anivel macroeconó- 

mico, los aranceles elevan — (JN petit VI da en 
costos de producción y 

mercados clave”. afectan al PIB. La incerti- 

dumbre frena la inversión 

y limita la innovación. Aunque generan ingresos fiscales, encarecen 

bienes, reduciendo consumo y recaudación. En un contexto de fragi- 

lidad financiera global, una guerra comercial aumenta el riesgo de re- 

cesión en EEUU, escenario que varios analistas consideran probable. 

Chile, con su economía abierta y dependiente de exportaciones 

como cobre, vino y productos agrícolas, podría verse afectado por 

la desaceleración global derivada de estas barreras comerciales. Si 

China y la UE reconfiguran sus cadenas de suministro para esquivar 

restricciones de EEUU, nuestro país perdería competitividad en 

mercados clave, obligándolo a replantear alianzas. La incertidum- 

bre podría también frenar inversión extranjera en sectores estraté- 

gicos como minería y energías renovables. 

En un año electoral, el gobierno chileno debe evitar politizar su 

respuesta y enfocarse en una estrategia económica de largo plazo. 

Es esencial mantener la confianza en los mercados, garantizar 

flexibilidad en las cadenas de suministro y afianzar la posición de 

Chile en el comercio global. Fortalecer la integración con Asia y la 

UE es clave, y en particular India surge como un mercado promete- 

dor para productos chilenos. Para aprovechar esta oportunidad, se 

requiere volver a una política de diversificar aún más los acuerdos 

comerciales. El gobierno debe actuar con premura y no dejar sin 

avances en esta línea a una nueva administración. 
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