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MUJERES DE
LA MINERIA:
COMO
EXPANDEN
SU IMPACTO
A NUEVOS

SECTORES

a transicion energética

global ha impulsado

el inferés en minerales

stratégicos como las

tierras raras, permitiendo que
la industria minera en Chile
abra nuevas oportunidades
laborales. Esto puede impoctar
positivamente a las mujeres en
la industria, porque pueden
diversificar su participacion en
distintos campos.

Elemplo de esto es la estrate-
gio de ko empresa Aclara, que
firrnd una alionza con Women
in Mining Chile para forfalecer
la inclusion v desamolio de los
mujeres en mineria. Su proyec-
to de tiemas raras se ubica en

En Chile, la mineria

esta abriendo nuevas
oportunidades para

las mujeres en campos
como tierras raras,
eficiencia hidrica o
reduccion de emisiones,
Ademds, valiéndose de ia
innovacioén aplicada en el
rubro, pueden expandir su
impacto a industrias como

la salmonera, la alimentaria
y la aeroespacial, llevando

su cercania y liderazgo
mdas alla de las faenas.

POR CONCETTA CACCIATORE

Para Wiliams, el rol que estan
jugando las soluciones tec-
nolégicas. el telefrabajo o la
automatizacion de procesos ha
sido “un gatillonte importante
para focilitar el acceso de las

polvo, de condiciones remotas,
también puede ser aplicado,
por ejemplo. en la industria
saimonera, con explotaciones
remotas”, sugiere la presidenta
del directorio de Minnovex y
CEQO de Emma Energy, Maria
Luisa Lozano.

Foco en sustentabilidad

areas de sustentabliidad abren
camino a ofros campos. S
abordas la sustentabilidad en
mineria, puedes abordara en
la industria de alimentos, en la
Industria ceroespaciol porque
los conceptos basicos son los
mismos, solo hay gue cambiar-
los de marca”.

Penco, Regitn del Biobio, y mujeres a gran parte de las fun- Durante la ditima década, Ventajas de una
busca fomentar la confratacion  clones y tareas que demanda La empresa la mineria ha avanzado en mirada mas amplia
femenina en este sector. Esto el rubro”. la reutiizacion de residuos, la En temas de relocionamiento

paodria abrir oportunidades
para gedlogas, ingenieras en
explorocion e investigadoras

Empresas como Codelco y
BHP han implementado centros
de operaciones remotas,

Aclara firmd
una alianza
con Women in

eficiencia hidrica. la reduccién
de la huella de carbono, pero
también en el relacionamiento

comunitario, la ex asesora de
medio ombiente de lo ogencia
alemana GIZ en la mesa mul-

en procesos de extraccion permitiendo a mdas muljeres comunitario, tiactor del Salar de Atacama,

sostenible. acceder a puestos fuern de Mini ng Ch ile Empresas como Anglo Ame- Catalina Pasache, considera
Pero la actividad minera es foena, como andlistas de datos, 5 rican y Antofogasta Minerals que “la perspectiva de los

tan amplia como diversa vy, programadoras, especialistas parc im pu ISQr estan iImplementando estrate- mujeres hace gue exista una

mds alla de las foenas, existe en inteligencia ortificial (1A) la inclu sién glas de economia circulor en mayoer diversidad de respuesta,

espacio paro lainnovacion y la  y clberseguridad aplicada a 2 las que jugarian un rol clave de beneficio, de forma de ver

investigacion. minefia. de muleres las ingenieras ambientales, es- las cosas frente al camino que
A'iulcio dela rﬁinishu de mi- “LalAyla elachon'llov'ilidcd enm i neriﬂ. SU pecialistas en remediacion de debe tomar la empresa”.

nefia, Aurora Williams, cuando pueden abrir oportunidades suelos y las consultoras en soste- El andlisis de la gedloga y

s& piensa en oportunidodes en estas areas, pero hace faolta poneCTO de nibilidod y caombio climatico. académica de la L. da Chile,

para que las mujeras de lain-
dustria abran su frabajo a ofros
compos o productos, el sector

educocitn termprana que
apunte en esa direccion”, ad-
vierte la directora gjecutiva del

tierras raras se
ubica en Penco

En el compo de la reduccion
de emisiones, aparece el hidré-
geno verde v la necesidad de

Pia Lois Morales, va en una linea
similar: "Las mujeres tenemos
mas habiidodes blandos

de los proveedores as un area Centro Integrado de Pilotoje de y busca fomentar ingenieras quimicas. especio- para conector muchas cosas,
que ofrece oportunidades a lo Tecnologias Mineras, Cynthia = listas en energias renovables y muchas areas (...). La mineria
largo de lo cadena de valorde  Tomes. la contratacion logistica. del futuro requiere que haya un
la industria y que presenta de- “Todo lo que es equipamien- femen inG en |G La presidenta del directoro fiujo de Informacion enfre las
safios importantes en el marco fo de mineria. gue fiens estas " . de Minnovex dice que "todaos otras unidodes y esto requiere
(...) de la tronsicion energética”.  condiciones tan extremas de industria. las mujeres que frabagjon en una mirada holistica”.



