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DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER .

FALTA DE
CAPITAL: LA

TRABAS PARA

LAS MUJERE

QUE LIDERAN AL
STARTUPS

Los emprendimientos con lideres mujeres logran mejor rentabilidad,
impacto y sobrevivencia, pero fienen mayores dificultades

para conseguir inversionistas. Una brecha que el ecosistema

esta enfrentando a fravés de programas de cofinanciamiento
diferenciado y de la creacion de redes de apoyo. ror FRANCISCA ORELLANA

oca representacion, menor

cantidad de proyectos y

ascasas redes de contocto

han incidido en que los
emprendimientos y startups lidera-
daos por mujeres tengan un menaor
acceso a financiamiento para
hacer crecer sus negocios. Una
redlidad que el acosisterno poco
a poco estd reviriendo.

La directora gjecutiva de Hub
APTA, Varinka Farren, explica gue
las mujeres viven una situacién
bostante critica para |a sobrevi-
vencia de sus proyectos: “Segun
datos de Start-Up Chile, un 77% de
las emprendedornas delben recurrin
Q sus ahoros parsonales, y solo
un 14% logra obtener cofinancia-
miento de programas plblicos o
privados”.

No es un problema solo local,
sino gue se replica en el mundo,

El socio lider del drea de empren-

clate de ChileGlobal Ventures de
Fundacicn Chile, Natacha Marini,
los recursos a los que ellas acce-
den son "desproporcionalmente
manares en el sector de capital
privado. Segdn Pitchbook (2024),
las startups lideradas por mujeres
recibisron menos del 3% de irnver-
sion de capital de riesge”, lo que
evidencla que “aln requieren de
mayor esfuerzo para consaguir co-
pital, ya gue los inversionistas, en

su mayoria, son homibres”. Agrega
que los cifras del World Economic
Forum indican que solo el 18% de
los Inversionistas son mujeres.

Lo gerenta de lo aceleradora
de Mujeres Empresarias, Nicole
Forttes, cree que los cbstcules
van mas alla del negocio como
tal, hasta problemdticas como el
acceso a las redes de contfacto
"Tienen menos accaso a redes
de inversores y mentores clave,

fras convocatorias, los negocios
con al menaos una mujer en sus
equipos directivos o fundadores
han demostrado tener una mayor
sobravivencia, en regiones, sl
incremanto fue de 47,8% en 2013
a 60.2% en 2023, lo que reafirma la
importancia de forfalacer y respal-
dar el emprendimiento femening”,

de apoyo
Diversos actores
del ecosisterna de innovacion v
emprendimiento estan buscando
revertir este escenario, porque
una baje participacion femenina
influye en todo ambito: “Al no brin-
darles las mismas oporunidades,

se desaprove-
cha su potencial
y e limita el desamclio

de soluciones innovadoras que
podrion benaficiar ala sociedad
Y sa dificulta el ampodearamiento
econdmico de los mujeres”, dice
Gélvez.

Corfo, por ejermplo, tiene pro-

LA NUEVA GENERACION DE EMPRESAS [
TENDRA MAYOR PRESENCIA DE EMPRENI

as brechas de género en
&l mundo de la innovacion
impulsaron a la acelsradora

laingeniera civil indusirial Simoné
Olva, se Inicid en el mundo cor
porativo v posteriormente ingresd

dimiento y private equity de EY, lo que dificutta la olbtencion de Ublica Start-Up Chile a crear aLatel Chile, empresa chilena
Ervique Leikin, detala que, de recomendaciones y confianza”, en 2020 Fermale Founder Factor, de agua embotelloda, donde se
acuerdo con la Ascclacion para planteq, e indica que o acele- una estrategia para mejorar o Interesé por la sosteniblidad.

la inversién de Capital Privado radora tlene dos proyectos que participacion y colaboracion fe- La startup ha pasado por cuatro

en América Latina y el Carlbe
(LAVCA, por su sigla en Inglés),
el 31% del venture capital que
seinvierte en Latinoamérica es
dirigldo a startups lideradas por
mujeres: "Aun cuando representa
un aumento en comparacion a
las cifros del 2019, que llegobao al
16%, demuestra gue todavia la
brecha en nuestra region y pois as
imporiante y va decreclendo a un
ritro bastante lenfo”,

Para la corporate business asso-

legraron levantar capital en 2024,
amioos 2n etapas tempranas. "Bl
exito tuvo que ver Justamente por
la preparacion previa y acceso a
redes”, recalca.

Es una dicotomia, porgue segun
la gerenta de emprendimiento de
Corfo, Maricho Galvez diversas
investigociones demuestran que
los negocios liderados por mujeres
fienen un mayor Impacto en tér
mines de renfablidad. innocvacion
y creccion de empleo. "De nues-

menina en el ecosisterna, que ha
impactado en sus programas de
aceleracion Build, Ignite v Growth
(BIS).En &l primero. por gjemplo,
estableclo que un 50% de las em-
prasas selecclonadas deben ser
lideradas por mujeres, mientras en
las ofras fio un aumento del presu-
puesto para las emprendedoras.
Los resuttados de la estrategia
son positivos: en la edicion de este
afo, conocida como BIG 9, de los

64 emprendimientos selecclona-
dos, el 36% son empresas lideradas
por mujeres, un avance respecto
al 28,8% del ano anterior.

Uno de los proyectos ganadores
s Otaria, startup que ofrece con-
sultoria y un software para medir la
huslia de carbono, Su fundadora,

aceleradoras, entre ellas Patogo-
nia Venture v Mujeres Empresarias,
¥ ya cuenta con diez clientes,
como Prize y Pacific Nut. Ahora
se encuentra en la etapa Bulld,
donde desancliard su software
de sostenibilidod, gue busca ser
accesible tanto para grandes
como para medianas y pequenas
Smprasas,

COliva sefiala gue la idea es
que este soffware mas complejo
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gramas y occlones especificas
para fortalecer el emprendimien-
to femenino. Ejemplo de ello son
programas de cofinanciamiento
diferenciado, como Semilia

' Inicia, Semilla Expande v

' Escalamiento, que tienen
’ cofinonciomiento adicio-

. ¥ nal del 10% para empre-

,h-' 505 lideradas por mujeres,

/ sumado o talleres, cursos,
’ entre otros."En 2013, solo un 21%
de los proyectos apoyodos por
Corfo contaban con integrantes
ferneninos, ahora en 2023-2024
hemos alcanzodo el 54.4% de los
emprendimientas que son fidera-
dos por mujeres”, detalia,

Otro programa gue esta
abriendo el camino & APTA
WomanPower, de Hub Apta, que
apoya con financiamiento y ca-
pacitacion a proyecios de base
cientifico-tecnologicao, destaca
Farren, y suma también a Scale
Me, de Mujeres Empresarias, y The
S Factory, de Start-Up Chile. “Algu-
nos fondos de capital de riesgo
estan odoptando politicas de
inversion con enfoque de género,
creando oportunidades para que
mas proyectos fermeninos acce-
dan a capital”, ofade.

Marini indica que en el mundo
se desamolla el area Femtech. de
tecnaologias para la salud feme-
nina, que estd sliendo afractiva
para varios fondos de inversion.
“Estos desafios de salud aun no
resuelios representan un mer-
cado con un encrme potencial,
estimadeo en USS 1 billén (millén
de millones). Muchos de estos
proyectos estan liderados por mu-
jeres, por lo que es probable que
la inversion en este sector pueda
ir aumentando”, prevé,

0%

DE LAS STARTUPS
DE REGIONES
TIENE PRESENCIA
DE MUJERES EN SU
EQUIPO DIRECTIVO,
SEGUN CORFO.

)E START-UP CHILE
DEDORAS

permita entregor “una solucion que
acerque la sostenibilidad a las orga-
nizaciones”, ya que. “en la medida en
que las empresas conozcan lo que
estdén hoclendo, podrén proponerse
metas y gestionar mejor su impacto®.
Ofro de los emprendimientos selec-
cionodos fue Wmas, un spin off de la
Universidad Barnordo O'Higgins que.
usando material con nanoparticulas
de colbre pora dispositivos médicos,
desarmolld cotéteres urinarios y copas
menstruales. Fue fundada por la en-
fermera Cristina Paredas y la quimico
Sara Ramirez, con la intencion de
crear dispositivos que permitan dismi-
nuir las infecciones producidas por al
uso de instrumentos médicos.
Paredes sefiaia que cred un grupo

interdisciplinario para desarroliar el
material y se adjudicd su primer Fon-
def en 201%. lo que considera un "gol-
pe ala catedra”; "No hobia terming-
do el doctorode y me lo adjudiqué,
compitiendo en un mundo dominado
principalmenta por la investigacion
masculing®,

A la fecho, odemas dal Fondaf
la startup se adjudicéd dos fondos
ANID -por un total de § 327 millo-
nes-, una linea Corfo Semillo de § 20
millanes y ha sido reconocida por la
Organizacion Mundial de Propledad
Intelectual como una de los mejores
tecnologics nacionales. La empresa,
que se encuentra parficipando en la
segunda etapa Ignite. potenciard la
comercializacion de sus productos.



