
  

EDITORIAL 

Día Internacional de la Mujer 

nla región viven mi- 
E les mujeres que de- 

sarrollan actividades 
y proyectos en diferentes 
áreas del quehacer social. 
Hay emprendedoras, de- 
portistas, investigadoras, 

artistas e innovadoras. 
Otras se preocupan por el 
bienestar social y partici- 
pan como voluntarias o 
integrando equipos en dis- 
tintas ONG o agrupacio- 
nes comunitarias. 

Alo largo de la historia 
las mujeres han realizado 
un tremendo aporte, sin 
embargo, muchas veces 
su labor no ha sido reco- 
nocida como corresponde, 
pese a que deben luchar 
con una serie de situacio- 
nes que claramente les ha- 
cen más complejo el cami- 
no. 

Con el paso de los años 
la conmemoración del 8M 
o Día Internacional de la 
Mujer cobra cada vez más 
fuerza, al mismo tiempo 
que los desafíos por la 

igualdad de género crecen 
y convocan a más sectores 
dela sociedad. Sin embar- 
go, esto todavía no es sufi- 

ciente y claramente se re- 
quiere un mayor compro- 
miso para emparejar efec- 
tivamente el terreno. 

La lucha por alcanzar 
esa igualdad ha sido dura, 
qué duda cabe, y solo bas- 
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ta recordar que la fecha 
comenzó a conmemorar- 

se por la ONU recién en 
1975, pesea que sus oríge- 
nes se remontan a las ma- 
nifestaciones de las muje- 
res que a comienzos del si- 

glo XX reclamaban por el 
derecho a voto, mejores 
condiciones laborales y la 
igualdad de género. 

Pero más allá de las 
marchas y las conmemo- 

raciones que hoy se lleva- 
rán acabo, lo cierto es que 
es clave avanzar con más 
celeridad en varios temas. 
Pese al paso de los años y a 

los avances sociales que el 
mundo y el país han expe- 

rimentado en los últimos 
50 años, muchas mujeres 
ganan menos por desem- 
peñar el mismo trabajo 
que los hombres, los segu- 
ros de salud son más cos- 

tosos, sus pensiones más 

bajas y, según cifras del 
INE, una alta cantidad de- 
be sumar al menos dos ho- 
ras de trabajo doméstico y 
cuidados no remunerados 
a su jornada laboral, solo 
por mencionar algunos 
puntos. 

En el plano local, si 
bien han ganado muchos 
espacios, los hombres con- 
tinúan predominado en 
los cargos políticos y prue- 
ba de ello es que delas sie- 
te comunas de la región, 
solo una es liderada por 
una mujer. 

Los desafíos son enor- 
mes, urgentes y deben 
convocar a todos los secto- 
res de la sociedad.   

  

BURBUJAS 

Vacunación 

La semana pasada Salud 
comenzó con la campaña 
de vacunación para evitar 
complicaciones con los vi- 
rus de invierno. Esimpor- 
tante avanzar en la inocu- 
lación, ya quees una for- 
maeefectiva de cuidar, so- 
bretodo alos mayores. 

Refuerzos 

Deportes Iquique cerró el 
mercado defichajes con 
dos refuerzos, uno prove- 
niente de Colo Colo y otro 
de Europa. Sin duda el 
tomeoeslargo y se nece- 
sita plantel para repetirla 
gran campaña de año pa- 
sado, sobretodo su los 
dragones danel golpe y 
siguen en la Copa. 

Prevenir la violencia 

Juntocon el inicio de un 
nuevo año escolar, esim- 
portante quese aborde 
de manera profunda la 
violencia al interior delos 
establecimientos educa- 
cionales. El año 2024 hu- 
bo episodios muy com- 
plejos. No hay que olvidar 
queel diálogoes la base 
para resolver conflictos. 

  

DE NUESTRO ARCHIVO 

    8 de marzo de 2005 

8 de marzo de 2005 

Después de estar cuatro meses en Santiago, entre la Casa de 
Salud de los Salesianos y la Clínica de la Universidad Católica 
araízde un tratamiento para su cáncer, regresó para quedar- 
se en la cuidad el padre Sabino Servidei, quien con el consenti- 

La sorpresa de su vida se llevó un matrimonio boliviano que le 
vendió droga a Carabineros en el sector de Alto Chusmiza. Lo 
anterior luego de diligencias realizadas por efectivos del OS7 
y el Gope. Gracias a ellos, se logró la incautación de 13 kilos 
827 gramos de pasta base decocaína.   

  

  

  

COMENTARIOS 

Creciendo juntos 

Aunque el año comienza 
en enero, marzo tiene un 
trasfondo especial, ya que 
es la partida formal del 
2025 y de retomar los rit- 
mos, avanzar en las metas 
propuestas, reiniciar las 
rutinas y proyectar la ges- 
tión para el resto del año. 

También es una opor- 
tunidad para recuperar las 
instancias de trabajo for- 
mal con los principales ac- 
tores de nuestro Sistema 
Franco, los usuarios de Zo- 

fri. En este contexto, reco- 
nocemos y agradecemos a 
nuestros usuarios por todo 
el trabajo y camino con- 
junto del 2024. 

Sabemos que nuestra 
relación ha tenido altos y 
bajos y que aún tenemos 
temas por abordar. Sin em- 
bargo, el año pasado fui- 
mos capaces de dialogar y 
llegara acuerdos. Efectua- 
mos Mesas de Trabajo co- 
mo un nuevo canal para 
escucharnos; una invita- 
ción concreta para reno- 
var nuestra relación e ini- 
ciar una nueva etapa, cuyo 
objetivo es robustecer con- 
fianzas y construir una 
alianza sólida. 

Los usuarios son el co- 

razón de Zofri y el motor 
de nuestro Sistema Fran- 

co. Son personas que im- 

pulsan sus negocios, pero 
que además impulsan tra- 
diciones, sueños, cultura, 
esfuerzo de generaciones, 
historias personales, desa- 
rrollo y crecimiento pro- 
pio, de Zofri, de Iquique y 
de nuestra región. Así es 
como usuarios y Zofri cre- 
cemos juntos. Acabamos 
de entregar nuestro apor- 
te del 15% a las municipa- 
lidades de las regiones de 
Arica y Parinacota y Tara- 
pacá y sin el trabajo de 
ellos, este aporte no hubie- 
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sesido posible. 
Este año, cumplimos 

cinco décadas como Siste- 
ma Franco, lo que vivimos 
con mucha ilusión y grati- 
tud, porque esjunto a ellos 
que hemos forjado esta 
historia de casi medio si- 
glo. Hoy tenemos otro de- 
safío, que es renovar nues- 

tra concesión, pero con ca- 
racterísticas que permitan 

modernizarnos y proyec- 
tar una nueva era para Zo- 
fri, la región y nuestros 
usuarios. 

Podemos ser una Zofri 
más sustentable y compe- 
titiva, consolidándonos co- 
mo el gran polo de nego- 
cios de Sudamérica. Las 
oportunidades son infini- 
tas, pero para ello es de su- 
ma importancia que todos 
los que formamos parte 
del sistema franco, traba- 
jemos en conjunto y bajo 

objetivos comunes. 
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EMPRESA 
PERIODÍSTICA 
EL NORTE S.A. SERVICIO AL CLIENTE 

Estimado suscriptor, todas sus consultas y sugerencias relacionadas a horarios y entrega de ejemplares al: 

+569 9234 6336 

(STEIN teme melenas. ELMERCURIO ELMERCURIO [EFJESUCIO ANETTE 

Horario de Atención: 

De Lunes a Viernes 
09:00 a 13:00 hrs. 

Sábado: 
09:00 a 13:00 hrs. 

   

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

08/03/2025
    $171.873
  $1.251.750
  $1.251.750

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      28.500
       9.500
       9.500
      13,73%

Sección:
Frecuencia:
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