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Señor Director:
Sin duda, es una muy buena noticia constatar el alza en los re-

sultados del Simce de Lenguaje en 4° Básico, lo que evidencia que 
vamos en la dirección correcta y que el trabajo colaborativo de co-
munidades educativas, organizaciones y familias está dando frutos. 
Sin embargo, aún queda un importante camino por recorrer.

Es fundamental que todos los estudiantes adquieran la lec-
toescritura a tiempo. Para lograrlo, debemos continuar apostando 
por metodologías probadas y fomentar la asistencia, porque cada 
día cuenta en la formación de los estudiantes. No se trata solo de 
mejorar puntajes, sino de enfrentar un desafío mayor: la falta de 
comprensión lectora, que no solo afecta el desarrollo educativo, 
sino que también genera consecuencias sociales, económicas y re-
percusiones globales para el país.

Priorizar la enseñanza de la lectoescritura es, sin duda, una 
de las herramientas más efectivas para reducir la desigualdad y 
abrir oportunidades reales para el futuro. Es nuestro deber seguir 
trabajando juntos para transformar cada aula en un espacio de pro-
greso y oportunidades.

Mariana Sanfuentes, 
Directora Fundación 

Rassmuss en Chile.

Señor Director:
Los resultados del Simce 2024 destacan como 

la mejor cifra en los últimos 22 años en cuarto bási-
co. Esta noticia nos da esperanza y motiva a seguir 
trabajando, especialmente en los sectores socioeco-
nómicos que reflejan las mayores alzas.

Sin embargo, en enseñanza media vemos 
otra historia. En promedio tenemos los mismos 
resultados que en 2010 y, si vemos la brecha en-
tre niveles socioeconómicos, aumenta de cuarto 
básico a segundo medio, lo que da cuenta de que 
el sistema educacional no está ayudando a los es-
tudiantes que más lo necesitan.

Lo peor es que no se ve un sentido de urgen-
cia para apoyar a jóvenes de este grupo etareo. 
Está claro que la inversión en educación es más 
efectiva en edades menores, pero no por eso de-
bemos olvidar a quienes siguen necesitando y 
quieren aprender. No podemos resignarnos a ha-
blar de una generación perdida.

Tomás Recart,
Director Ejecutivo Enseña Chile

Señor Director:
Un interesante debate se abrió en los últimos días, res-

pecto de la obligación de imprimir boletas en el comercio. Una 
medida que busca, según las autoridades, poder fiscalizar más 
y mejor a aquellos que aún no se han formalizado, pero que 
deja entrever un tema que poco a poco se va metiendo en los 
reguladores y la opinión pública: el fin del efectivo.

Según un estudio de la consultora McKinsey & Company, 
Chile es el país que tiene el menor porcentaje de personas 
que tienen al efectivo como método de pago favorito, solo un 
13% y quien le sigue, Argentina, escala rápidamente al 25%. 
Una muestra de cómo el uso -o no uso- del efectivo tiene re-
levancia cuando adoptamos políticas públicas.

El poder de permanencia del efectivo puede atribuirse a 
dos factores: uno, los miles de comercios que solo aceptan ese 
medio de pago, y el otro es que mucha gente tiene empleos 
informales y generalmente reciben su salario en efectivo. Por 
eso, aumentar el número de comercios que aceptan tarjetas o 
billeteras digitales contribuirá en gran medida a popularizar 
el uso de medios de pago distintos del efectivo.

Al final son ellos, los pequeños y medianos comer-
ciantes y emprendedores del país, quienes deben estar en el 
centro del foco de las políticas públicas. La conversación ya 
se abrió -y con esto- una tremenda oportunidad para poder 
dar un paso adelante en la formalización y digitalización de 
miles de personas que trabajan en pos de una economía más 
inclusiva y sobre todo, digital.

Matías Spagui,
 Director Senior 

Mercado Pago Chile 

Señor Director:
En relación con el proyecto de ley de Reglas de 

Uso de la Fuerza para las FF.AA., actualmente en 
trámite, cabe comentar que la proporcionalidad en 
el uso de la fuerza consiste en la respuesta a la pre-
gunta: ¿cuánta fuerza utilizar? Ella debe estar en 
proporción a la resistencia ofrecida, a la gravedad 
del delito, al peligro representado por los violen-
tistas, a la situación que se controla y al objetivo 
legítimo que se persigue, lo que en casos muy gra-
ves justifica el empleo de medios letales.

Proporcionalidad no significa igualdad: que 
si un delincuente agrede con piedras o con bom-
bas molotov a un carabinero este debe responderle 
con los mismos elementos. Hay quienes adhie-
ren a esta concepción absurda. Para restablecer el 
orden público, combatir con éxito la violencia ile-
gítima e imponerse sobre quienes la ejercen, las 
instituciones encargadas de aplicar la violencia 
física legítima del Estado deben actuar con una 
fuerza superior.

La desproporción en el uso de la fuerza no 
solo puede predicarse respecto de la que es exce-
siva para cumplir con un determinado fin legítimo, 
sino que también respecto de la que es insuficien-
te para lograrlo.

   Adolfo Paúl Latorre,
Abogado

Señor Director:
Cada 8 de marzo, el Día Internacional de la Mujer se convierte en una oportunidad para reflexionar sobre el camino 

hacia un futuro más equitativo. Este año, bajo el lema de ONU Mujeres: “Para las mujeres y niñas en toda su diversidad: 
Derechos, igualdad y empoderamiento”, se nos invita a pensar cómo podemos avanzar para asegurar que nadie quede 
atrás en la búsqueda de una sociedad verdaderamente inclusiva.

En este contexto, quiero centrarme en un sector clave de nuestra economía global que aún enfrenta desafíos pro-
fundos de desigualdad: la industria del cacao. En América Latina millones de mujeres desempeñan un papel esencial en 
la producción de este alimento, especialmente en áreas rurales, donde además de su trabajo en el campo, deben afrontar 
barreras significativas en el acceso a recursos, educación y posiciones de liderazgo.

Estas mujeres no solo contribuyen con su labor para crear el chocolate que todos disfrutamos, sino que son funda-
mentales en la conservación de los ecosistemas y el cuidado del medio ambiente. Sin embargo, su trabajo a menudo se 
invisibiliza y enfrenta obstáculos como la escasa representación en cargos de toma de decisiones, la brecha salarial y la 
falta de acceso a capacitación especializada.

Es crucial que este Día Internacional de la Mujer sirva como un recordatorio de que la igualdad de género no es solo 
una cuestión de justicia social, sino también un motor para el progreso y el desarrollo sostenible. El rubro del cacao debe 
dar un paso al frente no solo en la protección ambiental, sino también en la promoción de oportunidades equitativas para 
el talento femenino que, con su esfuerzo, sostienen esta cadena productiva. Un futuro más justo depende de ello.

Carla Barbotó,
Cofundadora y CEO de Paccari

Señor Director:
Frente a la nueva conmemoración del Día Internacional de la Mujer, es crucial abordar las doctrinas que, lejos de promo-

ver la verdadera igualdad entre hombres y mujeres, han distorsionado este ideal y generado odio y polarización. Durante años, 
el feminismo radical ha contribuido a fragmentar y victimizar a quienes no se adhieren a sus dogmas, transformando una le-
gítima búsqueda de igualdad en una lucha ideológica que desvirtúa su esencia.

La base del feminismo se sustenta en ideas que pueden ser reinterpretadas desde una perspectiva liberal. En el año 1673, 
François Poullain de la Barre, sacerdote y escritor francés, publicó anónimamente “De l’égalité des deux sexes, discours physique 
et moral où l’on voit l’importance de se défaire des préjugés”, en el que ya se señalaba que la desigualdad era un producto cul-
tural que perjudicaba a la mujer. Por ello, junto a otros escritos, se le reconoce como uno de los precursores del feminismo.

Posteriormente, Mary Wollstonecraft, en la Inglaterra del siglo XVIII, defendió en su obra “Vindicación de los derechos 
de la mujer” (1792) que la supuesta inferioridad femenina no era innata, sino resultado de una educación desigual. Su visión, 
que abogaba por el trato igualitario de hombres y mujeres como seres racionales, encarna la esencia de un feminismo liberal 
que lucha por la igualdad a través de la educación y la transformación cultural.

Es momento de rechazar los mantras vacíos y la lucha ideológica que distorsionan el verdadero significado de la igual-
dad. La verdadera batalla por los derechos de las mujeres se libra en el terreno del pensamiento crítico, de la educación y del 
respeto mutuo. No permitamos que una visión radical desvirtúe lo que debe ser un camino hacia la igualdad real, sino reafir-
memos con firmeza la lucha por una sociedad en la que la igualdad se construya sobre principios de razón, mérito y libertad.

Rodrigo Salinas Rojas,
Psicólogo Clínico
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8M: El día Internacional 
de la Mujer

“un día para honrar el rol fundamental de la mujer en la 
familia y en la sociedad”

El 8 de marzo, Día Internacional 
de la Mujer, es una fecha que tras-
ciende fronteras y se convierte en 
un momento de reflexión y reco-
nocimiento. Un día para honrar 
el rol fundamental de la mujer 
en la familia y en la sociedad, y 
para recordar que la lucha por la 
igualdad de género continúa sien-
do vital en todo el mundo.
Desde tiempos inmemoriales, las 
mujeres han sido las portadoras 
de la cultura y la educación en el 
seno de la familia. No solo son ma-
dres, hijas y hermanas, sino que 
también son las primeras maes-
tras y las que inculcan valores 
esenciales en las nuevas genera-
ciones. Su influencia en la familia 
es incuestionable y se refleja en el 
desarrollo de individuos que son la 
base de nuestra sociedad.
En el ámbito laboral y social, la 
participación de las mujeres ha 
sido crucial para el avance y pro-
greso de nuestras comunidades. 
Las mujeres han demostrado una 
capacidad inigualable para lide-
rar, innovar y transformar. Sin 
embargo, pese a los logros alcan-
zados, aún persisten desigualdades 
y barreras que impiden la ple-
na realización de sus derechos. 

El Día Internacional de la Mujer es 
un llamado a la acción. Es un recor-
datorio de que debemos trabajar 
juntos para eliminar la discrimi-
nación de género, promover la 
equidad salarial, garantizar el 
acceso a la educación y crear un 
entorno seguro y respetuoso para 
todas las mujeres. Es un día para 
reconocer las contribuciones de mu-
jeres valientes que, con su esfuerzo 
y determinación, han cambiado el 
curso de la historia.
En este día conmemorativo, es im-
portante reflexionar sobre cómo 
cada uno de nosotros puede con-
tribuir a esta causa. Desde apoyar 
a las mujeres en nuestra vida dia-
ria hasta abogar por políticas que 
promuevan la igualdad de géne-
ro, cada pequeña acción cuenta. 
Recordemos que el empoderamien-
to de las mujeres no solo beneficia 
a ellas, sino que fortalece a toda 
la sociedad.
Celebremos este día con el fir-
me compromiso de construir un 
futuro donde todas las mujeres 
puedan vivir con dignidad, respe-
to y libertad.
Que este día sea una inspiración 
para continuar luchando por un 
mundo más justo e igualitario.
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