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Buscan implementar la perspectiva de género en los territorios y amplificar suimpacto local rr———
Oficinas de la Mujer mantienen altas s

atenciones por violencia de género

Por Silva Leal
karlyngsilva@ diarioelsurel

entrodelaviolencia de gé-
Dnem que las mujeres del

Gran Concepcién sufren
diaadia, la de cardcter fisico sigue
siendola mds evidente, denuncia-
da y consultada, incluso en los
equipos municipales. Asilocons-
tatan las Oficinas y Departamen-
tos de laMujer en comunas como
Concepceion, San Pedro de la Paz,
Coronel, Talcahuano, Hualpén y
Chiguayante, todas ellas con
equipos que han avanzadoen la
atencion psicosocial y juridica de
sus usuarias, pero también bus-
can nuevas formas de enfrentar
lasbrechasque enfrentan las mu-
jeres en sus comunas.

En el caso de Concepcidn, Sin-
tia Leyton, directora de la Direc-
cidn de Desarrollo Comunitario,
explicd quelaOficinadela Mujer
recibe a una gran cantidad de
usuarias que enfrentan situacio-
nes de violencia evidenciado en
el aumento de las asesorias, pero
también abordan la asesoria so-
bre crianza, mujeres migrantesen
busquedadealgun tipode apoyo,
pero también para fortalecer ca-
pacidades de fomento producti-
vo, siendo el desafio avanzar en
atencionesdesalud mental, salud
fisica, contar con mayores espa-
cios de encuentro y oportunida-
des de emprendimiento.

SAN PEDRO Y CORONEL
Maria Paz Vdsquez, encargada
del Departamento de la Mujer en
la Municipalidad de Coronel, ex-
plicd que debido a los altos indi-
ces de violencia de género, sobre
todo en el ambito intrafamiliar,
uno de los principales enfoques
del trabajo que realizan se dirigen
apoyo psicoldgico y legal, esto a
través de una triada psico socio-
juridica, abordando temdticas
que van desde la asesorfa en di-
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municipios expusieron las
principales necesidades de
las usuarias que acuden a
sus Departamentos u
Oficinas de la Mujer

Las encargadas de estos equipos de comunas en el Gran Concepcién coinciden en que la
violencia sigue siendo la principal razén de consulta de las usuarias, no obstante también
destacaron su preocupacion por otras dreas como la atencidn juridica, salud mental, etc.

§

Los departamentos y oficinas de lo mujer buscan generar espacios de encuentro para que las mujeres plonteen sus necesidacles

vorcios hasta herencias.

Este mismocontexto haimpul-
sado un trabajo con la Seremi de
la Mujer para fijar una cartera de
actividades desde este mes sobre
prevencién y también formar a
monitoras comunilarias con he
rrarnientas para actuarante situa-
ciones de riesgo. Vdsquez detalld
que “nuestro enfoque este 2025
estd en trabajar con las comuni-
dades, previniendo la violencia
de género, perotambién abordan-
do las situaciones de las nuevas

masculinidades y cémoincorpo-
ramosa los hombres en esta nue-
va mirada que queremos dar co-
momunicipio para disminuir las
brechas de género”

En San Pedro de la Faz reciente-
mente se inaugurd la Oficina de
la Mujer y Jefas de Hogar, Emilia
Vésquez explicé que eltrabajoque
se venia haciendo desde el depar-
tamento en esta materia da cuen-
tade unaalta cantidad de denun-
cias por violencia intrafamiliar y
maltrato por violencia de género.

“Queremos avanzar en un en-
foque preventivoy también repa-
ratorio”, explico respectoal traba-
jo en terreno que les permita lle-
garadiferentes sectores este 2025
y dar atencién y asesoria con el
programa municipal que pone a
disposicidn de lacomunidad una
triada de psicéloga, unabogadoy
una trabajadora social

TALCAHUANO,
HUALPEN Y CHIGUAYANTE
Karen Montoya es la encarga-

da de la Oficina Municipal de la
Mujer de Talcahuano, cuya rea
pertura ha sido impulsada para
articular de mejor manera los
programas nuevos y ya existen-
tes, asi como seguir los linea-
mientos del Ministerio en esta
materia. Consultada sobre el en
foque de esta unidad, explicd que
serd de “derechos con principios
de equidad de género, considerar
cada espacio, territorio y sector
que es diverso parallevar unain-
tervencion focalizada y pertinen-

realizar durante la conme-
moracion del dia de la Muler,
también conocido como 8M.
Asi también, grupos de mu-
jeres autoconvocadas se han
organizado para realizar ac-
tividades de protesta, mani-
festacidn y finalmente la tra-
dicional marcha que convaca
a miles de mujeres en los
centros de cada ciudad.

La Mesa Feminista Concep-
cién convocd amujeres desde
las 12 horas en los Tribunales
de Justicia de Concepcidn.

Nuestro enfoque este 2025 esta
en trabajar con las comunidades,
previniendo la violencia de
género, pero también abordando
las situaciones de las nuevas
masculinidades y como
incorporamos a los hombres”

Marfa Paz Vdsquez, encargada del
Departamento de la Mujer de Coronel

te a cadarealidad”.

Al ser consultada sobre los de-
safios de la Oficina de la Mujer, el
municipio de Hualpén indicaron
que ¢s instaurar una Mesa Inter-
sectorial de la Mujer para vincu-
larse con otras instituciones, ya
que las temdticas de violencia de
géneroe intrafamiliar hansido la
principal demanda de las usua-
rias, quienes han recibido orien-
tacion e intervencidn de equipos
psicosociales y juridicos, pero
también para potenciar su auto-
nomia econémica.

La Municipalidad de Chigua-
yante indicé que su Oficinade la
Mujer atiende en su mayoria a
usuarias con necesidades econd-
micas, laborales, problemas de sa-
lud fisica y emocional, acomple-
jadas por responsabilidades de
cuidado y conciliacion familiar,
sumado a la necesidad de espa-
cios de participacién y empode-
ramiento. Porlo mismoindicaron
que los principales desafios estin
puestos en entregar apoyo inte-
gral que permita lidiar con la so-
brecarga de lareas domésticas o
actividades de cuidado enel caso
de mujeres jefas de hogar para
abordar oportunidades laborales.



