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Mujeres en el sector farmacéutico

Elultimo estudio de “Impacto de la
Industria Farmacéutica en Chile:
The Economic Footprint” de 2020,
reporta que las mujeres represen-
tan el 49% de la dotacion total del
sector farmacéutico.

A pesar del alto ntimero de mujeres
en laindustria, como empresas te-
nemos un desafio mds alld de las
politicas o programas que imple-
mentamos: el Techo de Cristal, tér-
mino que hace referencia a la limi-
tacion velada del ascenso laboral de
las personas dentro de las organiza-
ciones.

Es fundamental descubrir los ses-
gos inconscientes que tenemos co-

mo sociedad. Ser conscientes de las
barreras que nos imponemos como
mujeres y romper los paradigmas
de la educacion sesgada que recibi-
mos en casa ¢Como es esto factible
al mismo tiempo que erradicamos
el “Techo de Cristal™? Con un buen
liderazgo. Que cuente con determi-
nacién hacia el logro, inspire a sus
colaboradores y los movilice con
empatia y humildad.

Es fundamental desarrollar una
cultura de inclusion y diversidad re-
aly tener una visién amplia, que
sume diferentes ideas que hagan
crecer a la organizacion, eliminan-
do los sesgos a nivel de gestion de

talento, fijindonos siempre en la
capacidad y habilidad de las y los
candidatos al cargo.
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