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Señor Director:
Así versaba una famosa canción de Los 

Tres: “no me falles, no me falles nunca”. La 
verdad es que las cosas – y las personas tam-
bién – fallan. Es normal, parte de la vida. Falla 
el mercado y también falla el Estado. De hecho, 
cuando el mercado falla aparece la oportuni-
dad para que el Estado subsane. Por ejemplo, 
una falla de mercado se relaciona con la pro-
visión de bienes públicos. ¿Qué hacer? Que 
el Estado provea el bien a través de financia-
miento que obtiene de los impuestos. 

Cuando el mercado falla hay que asegu-
rarse que el Estado mejore la situación, y no 
que la empeore. A propósito del black out, ne-
cesitamos crear las condiciones, no para que 
este mercado – que provee un bien privado y 
que está altamente regulado– no falle, sino 
más bien para que la falla sea superada con 
la mayor eficiencia posible. 

Acá la inversión asoma como clave: Chile 
necesita fortalecer su infraestructura eléctri-
ca, lo que nos permitirá no solo minimizar 
la probabilidad de que vuelva a ocurrir lo 
del martes, sino también hacer un uso más 
eficiente de la energía y aprovechar plena-
mente la enorme capacidad que tenemos de 
generar energías renovables, lo que ayudará 
a enfrentar los desafíos que impone el cam-
bio climático. 

Rodrigo Montero,
Decano Universidad Autónoma

Señor Director:
La mayoría de las mujeres en América Latina y 

el Caribe, no maneja conceptos financieros. Esto lo 
comprueban las encuestas del Banco de Desarrollo 
y numerosos estudios realizados por entidades 
públicas y privadas cada año. La mayoría de las 
mujeres encuestadas responde incluso que los nú-
meros no son lo suyo. 

Cada 8 de marzo, el Día Internacional de la 
Mujer se convierte en una oportunidad para re-
flexionar sobre el avance hacia una sociedad más 
equitativa; en mi opinión el avance hacia este ideal 
está en entender y navegar mejor el mundo finan-
ciero en particular: Entender conceptos básicos de 
economía y finanzas es clave en nuestros roles pú-
blicos y privados y es un paso certero para avanzar 
hacia una sociedad más equitativa. 

Este año, bajo el lema de ONU Mujeres: “Para las 
mujeres y niñas en TODA su diversidad: Derechos, 
igualdad y empoderamiento”, se nos invita a re-
pensar cómo garantizar que nadie quede atrás en 
el camino hacia la igualdad. 

Uno de los principales desafíos en este camino 
es el empoderamiento económico de las mujeres. 
Acceder a trabajos formales, controlar nuestros 
propios recursos y participar activamente en las de-
cisiones económicas son pasos fundamentales para 
alcanzar una sociedad más justa. Según un estudio 
de Moody’s Analytics, cerrar las brechas de género 
podría sumar 7 billones de dólares a la economía glo-
bal, lo que demuestra el enorme potencial femenino 
para transformar el panorama económico.

Como mujer emprendedora, sé que los obs-
táculos son grandes: barreras culturales, acceso 
limitado a financiamiento y falta de representa-
ción en muchos sectores clave. En mi experiencia: 
el mundo es machista, y el machismo no es de gé-
nero, las mismas mujeres lo somos, sobre todo en 
relación a economía y  finanzas. Sin embargo, los 
estudios muestran que las empresas con más mu-
jeres en posiciones de liderazgo alcanzan mejores 
resultados. Por ello, es momento de reconocer que 
el liderazgo femenino no es solo un avance hacia 
un mundo más justo, sino una estrategia económica 
inteligente. Este Día Internacional de la Mujer hago 
un llamado a todas las mujeres a seguir creyendo 
en lo vital y en lo útil que es nuestra independencia 
económica. Porque el empoderamiento financiero 
no solo beneficia a nuestro género, sino que es la 
clave para construir un futuro más próspero y equi-
tativo para todos y todas.

María Prieto,
Fundadora y CEO de Kombuchacha

Señor Director:
La dramática crisis de seguridad que vi-

vimos requiere de medidas urgentes. Como 
Ministra, Tohá contó con una oposición dispo-
nible para aprobar todas las reformas necesarias 
para revertir esta situación. Sin embargo, la 
pequeñez y el cálculo político se apoderaron 
de su gestión y finalmente no hubo cambios 
sustantivos en la materia. 

Su ambición por aferrarse al poder cuatro 
años más, es reflejo de una irresponsabilidad 
y negligencia que ignora por completo la si-
tuación actual que enfrenta Chile. ¿Alguien 
realmente pensará que una figura como ella 
se encuentre a la altura de liderar nuestra 
nación?

Cristóbal Quiroz N.

No me falles 
Día Internacional de 
la Mujer

Carolina Tohá:

Señor Director:
El crecimiento y desarrollo de las industrias no pueden ir en contra del cuidado del medio ambiente. Hoy, más que nun-

ca, la eficiencia energética se presenta como un desafío y una oportunidad para hacer más con menos, optimizando recursos 
y reduciendo el impacto ambiental. En sectores clave como la construcción, minería, transporte y maquinaria pesada, la 
innovación tecnológica está permitiendo un avance significativo hacia operaciones más limpias y sostenibles.

La construcción avanza con maquinaria más eficiente y proyectos que integran energías renovables. En la minería, la 
incorporación de equipos con motorización Tier 4 y motores de hidrógeno está reduciendo significativamente la huella de 
carbono sin comprometer la productividad.

El transporte y la maquinaria pesada también están evolucionando con la adopción de tecnologías más limpias. Hoy 
existen camiones y maquinaria 100% eléctricos, que no solo reducen las emisiones de CO₂, sino que también disminuyen 
la contaminación acústica, contribuyendo a entornos más saludables y sostenibles.

Chile tiene la oportunidad de liderar esta transición con una matriz energética más verde, impulsada por fuentes renova-
bles como la solar y la eólica. Sin embargo, el desafío es de todos. Apostar por la innovación y la economía circular es clave 
para construir un ecosistema sostenible a largo plazo.

En Dercomaq impulsamos este avance con responsabilidad, adoptando soluciones tecnológicas que equilibren producti-
vidad y sustentabilidad. Cada decisión cuenta en el camino hacia un futuro más eficiente y respetuoso con el planeta.

Mario López, 
Gerente Transporte y Construcción Dercomaq

Día Mundial de la Eficiencia Energética: Innovación 
y sostenibilidad en las grandes industrias Señor Director:

En tiempos de virtualización, redes sociales, inteligencia artificial e incertidumbres sociales, económicas y 
políticas a nivel local y mundial, volver a clases es uno más de los desafíos que se presentan y que puede resultar 
abrumador en este contexto para los y las jóvenes.

Hay elementos que como docentes y estudiantes escapan aparentemente de nuestro control en el escenario que 
se describe, pero sin duda hay también cosas que podemos hacer para acompañar este proceso.

A los estudiantes interpelarlos a hablar y priorizar la salud mental, quizás uno de nuestros mayores desafíos 
como sociedad. Los datos son claros; los jóvenes son parte de una generación que ha visto afectada esta dimensión 
en una sociedad exitista, individualista y competitiva que no siempre se da espacio a esta crítica, y que en post pan-
demia ha quedado aún más fragilizada.

Como docentes, debemos desnaturalizar la combinación de cuerpos cansados y mentes estresadas. Esto es un 
desafío para la educación en general. Para ello, el apoyo emocional y psicoeducativo es una vía para contener las 
ansiedades y preocupaciones de un nuevo año académico.

Transparentar los procesos, destacar sus capacidades, generar un ambiente de apoyo mutuo, construcción 
conjunta de diálogos y un clima que les motive y re-conecte con sus motivaciones, metas tanto personales como 
sociales y los desafíos que como colectividad tenemos. A trazar un sentido amplio de su contribución profesional 
para la cual se están preparando.

Carla Valdés Sarmiento,
Académica Trabajo Social U. Andrés Bello, sede Viña del Mar

Desafíos de volver a clases

Paro de profesores 
y sus consecuencias 
para los estudiantes

“Es momento de que tanto autoridades como educadores 
se sienten a la mesa de manera constructiva y busquen 

soluciones”

El inicio del año escolar en Magallanes 
ha estado marcado por un conflicto que 
afecta directamente a más de 10.000 es-
tudiantes. Los profesores de la región han 
decidido iniciar un paro indefinido debido 
a la falta de acuerdo en torno a mejoras 
salariales y condiciones laborales. Esta 
situación no solo pone en jaque el desa-
rrollo educativo de los alumnos, sino que 
también plantea una serie de preguntas 
sobre las prioridades y la gestión de las 
autoridades en el sector educativo.
Por un lado, la exigencia de los profesores 
es clara: mejores condiciones salariales 
y laborales que les permitan desempe-
ñar su labor de manera digna y efectiva. 
No se trata únicamente de un reclamo 
económico, sino de la necesidad de una 
revalorización de la profesión docente, que 
a menudo queda en un segundo plano en 
comparación con otras áreas del sector 
público. En un contexto donde el costo de 
vida ha aumentado y la responsabilidad 
que recae sobre los educadores es cada 
vez mayor, parece legítima su demanda 
por una mejora en sus condiciones.
Por otro lado, el hecho de que más de 
10.000 alumnos se vean privados de cla-
ses por esta situación pone en evidencia 
la urgencia de una solución. Son muchos 
los jóvenes que se ven afectados por la 
paralización de las clases, y el tiempo per-

dido puede repercutir negativamente en 
su aprendizaje y su desarrollo académico. 
Esto, a su vez, podría generar una brecha 
educativa aún más profunda, especial-
mente en una región como Magallanes, 
donde las oportunidades ya son limitadas 
por su ubicación geográfica.
Las autoridades, por su parte, se encuen-
tran en un punto de estancamiento. Las 
negociaciones con los representantes de 
los profesores no han logrado llegar a 
un acuerdo satisfactorio, lo que ha dado 
lugar a la prolongación del paro. El rol 
del Estado, como garante de una educa-
ción de calidad, debería ser intervenir de 
manera eficiente para evitar que este con-
flicto continúe afectando a los estudiantes. 
Sin embargo, parece que las soluciones 
propuestas hasta ahora no han sido lo su-
ficientemente efectivas, y el tiempo sigue 
corriendo en contra de los más vulnera-
bles: los niños y jóvenes.
Es momento de que tanto autoridades como 
educadores se sienten a la mesa de mane-
ra constructiva y busquen soluciones que, 
aunque puedan implicar concesiones de 
ambas partes, prioricen el bienestar de los 
estudiantes. El futuro educativo de una re-
gión no puede depender de un tira y afloja 
entre las partes involucradas. El diálogo y 
la voluntad de llegar a acuerdos deben ser 
los pilares para superar este conflicto.
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