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A raíz del reciente 
apagón eléctrico que 

afectó a miles de per- 

sonas en el país, desde 

Orión, empresa espe- 

cialista en servicios de 

ciberseguridad, multi- 

cloud y productividad 

digital, destacan la im- 

portancia de la conti- 

nuidad operativa en un 

mundo cada vez más 

digitalizado. 

El apagón masivo 

que dejó a millones 

de hogares y empresas 

en Chile sin energía el 

pasado martes 25 de 

febrero evidenció lo 

crucial que pasa a ser 

la resiliencia digital 

a fin de garantizar la 

continuidad operativa 

en un mundo hiperco- 

nectado. 

En un entorno don- 

de la transformación 

digital es clave para 

la competitividad, las 

organizaciones deben 

adoptar estrategias que 

aseguren la disponibi- 

lidad de sus servicios 

críticos, incluso en es- 

cenarios de emergencia 

como el de hace unas 

jornadas. Es justamen- 

te a esta capacidad de 

adaptación y respuesta 

tecnológica ante im- 

previstos a la que se le 

conoce como resilien- 

cia digital: la habilidad 

de una organización 

para mantener, recupe- 

rar O adaptar su opera- 

ción tecnológica ante 

cualquier interrupción. 

ALGUNAS 

ESTRATEGIAS 
CLAVE PARA 

GARANTIZAR LA 

CONTINUIDAD 

OPERATIVA 

Desde Orión, reco- 

miendan a las empre- 

sas implementar una 

serie de medidas tec- 

nológicas para minimi- 

zar los impactos ante 

este tipo de incidentes: 

Infraestructura mul- 

ticloud con alta dispo- 

nibilidad: contar con 

servicios en la nube 

distribuidos en dife- 

rentes regiones geo- 
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gráficas y proveedores 

permite mantener la 

operatividad sin depen- 

der de una sola infraes- 

tructura. Un modelo 

multicloud permite 

redirigir cargas de tra- 

bajo automáticamente 

a servidores alternati- 

vos cuando ocurre una 

interrupción. Además, 

la inteligencia artifi- 

cial puede optimizar la 

distribución de cargas 

en la nube, ajustando 

dinámicamente los re- 

cursos para mejorar la 

eficiencia y reducir los 

tiempos de respuesta. 

Automatización de 

backups y recupera- 

ción ante desastres 

(DRP): la pérdida de 

datos puede ser catas- 

trófica para una em- 
presa. Implementar 

soluciones de backup 

automatizados y recu- 

peración ante desastres 

(Disaster Recovery 

Plan, DRP) logrará 

restaurar sistemas rá- 

pidamente en caso de 

fallas críticas. El uso 

de machine learning en 

estas soluciones ayuda 

a identificar patrones 

de riesgo, anticipando 

posibles incidentes y 

mejorando los tiem- 

pos de recuperación al 

automatizar respuestas 

frente a amenazas O 

fallos en la infraestruc- 

tura. 

Redundancia en las 

comunicaciones: una 

estrategia efectiva de 

continuidad operativa 

requiere de múltiples 

canales de comunica- 

ción y acceso a siste- 

mas críticos. Para esto, 

las soluciones como 

redes definidas por sof- 

tware (SD-WAN) per- 

mitirán la conmutación 

automática a redes al- 

ternativas cuando una 

conexión primaria fa- 

lla. 

“Las empresas no 

pueden darse el lujo de 

reaccionar solo cuando 

  

ocurre una crisis. La 

resiliencia digital no es 

solo una necesidad téc- 

nica, sino una ventaja 

competitiva. Por con- 

siguiente, implemen- 

tar estrategias basadas 

en inteligencia artifi- 
cial,  ciberseguridad 

avanzada y multicloud 

permite a las empresas 

operar con confianza, 

incluso en los escena- 

rios más desafiantes”, 

cierra Michel Pérez. 

  

Universidad Autónoma sede Talca dio la 

La Universidad Au- 

tónoma de Chile, en 

su sede Talca, dio ini- 

cio al año académico 

2025 recibiendo a cer- 

ca de 2000 estudiantes 

nuevos en una jornada 

marcada por un espec- 

táculo de circo y con- 

cursos, los que dejaron 

en evidencia el entu- 

siasmo de los alumnos 

que comenzaron esta 

nueva etapa en su for- 

mación profesional. 

El vicerrector de la 

Talca, 

Cevas Fuentes, desta- 

có el impacto transfor- 

mador de la educación 

superior en la vida de 

los estudiantes. 

sede Marcelo 

bienvenida a sus nuevos estudiantes 
“Este es un día que 

van a recordar por el 

resto de sus vidas por- 

que, aunque en este 

minuto no se dan cuen- 

ta, están ingresando 

como un tipo de per- 

sonas y cuando egre- 

sen en unos años más 

verán que se transfor- 

maron en otro tipo de 

personas totalmente 

distintas”. 

Por su parte, Feli- 

pe Martínez, Director 

(1) de ExperienciaUA, 

explicó que desde la 

mañana un equipo 

de monitores estuvo 

orientando a los estu- 

diantes en la ubicación 

de sus salas. 

Durante la semana 

también se llevará a 

cabo la entrega de be- 

cas a los mejores pun- 

tajes de ingreso. “Este 

miércoles a las 9:00 

horas  reconoceremos 

a los 9 estudiantes de 

la carrera de Medi- 

cina que obtuvieron 

máximos puntajes en 

la Prueba de Acceso a 

la Educación Superior 

(PAES), quienes reci- 

birán la Beca Trayecto- 

ria Educativa”, agregó 

Martínez. 

En esa misma línea, 

Ignacio Osorio, direc- 

tor de VidaUA, expre- 

só que estaba “muy 

contentos porque se 

decidieron por la Uni- 

versidad Autónoma 

como la responsable de 

su formación y también 

de verlos participando 

en todas las activida- 

des que realizamos en 

esta Bienvenida Nova- 

ta para todos nuestros     
nuevos estudiantes”. 

Natalia Bustamante, 

estudiante de primer 

año de Obstetricia y 

Puericultura, compar- 

tió su experiencia en 

este primer día de cla- 

ses. “Estaba muy ner- 

viosa porque todo es 

completamente nuevo, 

pero la universidad ha 
sido muy acogedora, 
con monitores atentos 

a ayudarnos. Además, 
el primer profesor que 
tuve fue muy amable, 
lo que hizo que todo 
fuera más fácil”, co- 

mentó.
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