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EDITORIAL 

Desafíos de la educación en Chile - 

Mañana comienza un nuevo año escolar, y aunque 
para muchos estudiantes y familias este debería ser 
un momento de expectativas y oportunidades, hay 
una serie de desafíos aún pendientes, en materia de 
calidad y equidad de la Educación, que no se pueden 
desconocer. 

Infraestructura deficiente, déficit de docentes, vio- 
lencia escolar en aumento y una brecha digital que 
no se ha cerrado tras la pandemia, son algunas de 
las temáticas que surgen y que, sin duda, requieren 
medidas urgentes. 

Segúnelúltimo catastro deinfraestructura escolar, 
que data del 2012 (e12022se anunció unnuevo catastro 
queaún no presenta resultados), un 20,17% delos esta- 
blecimientos presentan deficiencias estructurales que 
dificultan el aprendizaje en condiciones adecuadas. 
Techos con filtraciones, baños en mal estado, salas sin 
calefacción eninvierno o conexceso de caloren verano 
son parte delarealidad que viven miles de estudiantes. 
Esto no solo afecta su rendimiento académico, sino 
que perpetúa una desigualdad inaceptable: Mientras 
algunos colegios privados cuentan con instalaciones de 
primer nivel, otros establecimientos públicos apenas 
cumplen con lo mínimo. 

Aestosesumala faltasostenida de vocación docen- 
te. Cada año, menos jóvenes optan por estudiar peda- 
gogía, desmotivados porlos bajos sueldos, la sobrecarga 
laboral y la falta de apoyo institucional. En tanto, los 
docentes han planteado que pasan más tiempo lle- 
nando informes o lidiando con conflictos en el aula, 
sin herramientas suficientes, que enseñando; lo que 

evidencia la falta de medidas para mejorar las condi- 
ciones laborales, lo que impacta directamente en la 
calidad de la enseñanza. 

Otro tema alarmante esla violencia escolar. Duran- 
te 2023 y 2024, los reportes de agresiones en colegios 
aumentaron significativamente, tanto entre estudian- 
tes como hacialos docentes. Casos de bullying, peleas, 
amenazas eincluso ataques a profesores se han vuelto 
cada vez más comunes; sin que se haya logrado con- 
cretar medidas efectivas, para revertirla situación. 

La brecha digital es otro obstáculo que sigue sin 
resolverse. A pesar del avance tecnológico, miles de 
estudiantes de nuestro país aún no tienen acceso a 
computadores o conexión a internet de calidad, lo que 
limita sus oportunidades de aprendizaje. Durante la 
pandemia, esta brecha quedó en evidencia, pero hoy, 
cuando la educación híbrida y el uso de plataformas 
digitales son fundamentales, la falta de acceso sigue 
siendo una barrera que profundiza la desigualdad. 

Sin duda, el inicio del año escolar no puede ser solo 
un hito enel calendario; debe serunllamado de alerta, 
para el Estado, las comunidades educativas y la socie- 
dad en su conjunto, quienes tienen la responsabilidad 
de transformar el sistema educativo conmedidas con- 
cretas: mayorinversión eninfraestructura, mejora en 
las condiciones laborales de los docentes, programas 
efectivos contra la violencia escolar y un compromiso 
real con la reducción de la brecha digital. 

Si no abordamos estos desafíos ahora, seguiremos 
hipotecando el futuro de miles de niños y jóvenes que 
merecen, una educación de calidad. 
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MUJERES MINERAS 

Señora directora 
Porañosla minería fue un espacio mas- 

culinizado, pero desde hace más de una 
década la industria ha redoblado esfuer- 
zOS para que más mujeres sean parte, 
generando oportunidades equitativas 
para todas y todos. Se abre así, también, 
un nuevo mundo laboral, en donde no es 
necesario ser ingeniera para ser mine- 
ra, pues ésta se vive desde innumerables 
disciplinas, incluyendo psicología, comu- 
nicaciones, medicina, entre tantas otras 
indispensables para el desarrollo de la 
industria. 

En este mes de la mujer, queremos 
reconocer a todas por su contribución a 
la transformación y el progreso del país, 
en particular a aquellas que son parte del 
ecosistema minero. Les agradecemos por 
su dedicación, talento y liderazgo, através 
del cual ayudan a construir una minería 
más diversa, innovadora y sostenible. Para 
seguir avanzando, es necesario que más 
jóvenes chilenas conozcan de los avan- 
ces de esta industria y sean parte de esta 
transformación. La invitamos a todas a 
acercarse a la minería y a descubrir las 
grandes oportunidades de desarrollo que 
ofrece el sector. 

En Compromiso Minero continuare- 
mostrabajando colaborativamente conla 
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academia, empresas mineras, proveedo- 
res, gremios y organizacionesno guberna- 
mentales para fomentar la contratación y 
retención de mujeres en este sector esen- 
cial para el desarrollo de Chile, renovando 
nuestro compromiso dealcanzarla ambi- 
ciosa meta de duplicar la participación 
de mujeres en la industria antes de 2030. 

Paula Arenas, 
directora ejecutiva Compromiso Minero 

VACUNACIÓN 

Señora directora 
La estrategia del Ministerio de Salud de 

adelantarla campaña de vacunación para 
el invierno del 2025 es una medida posi- 
tiva y necesaria para proteger a nuestra 
población ante el aumento anticipado de 
virus respiratorios, una tendencia adver- 
tida porla OPS y observada recientemen- 
te en el hemisferio norte. La experiencia 
post-pandemia ha demostrado que los 
inviernos recientes han estado marca- 
dos por una circulación viral mucho más 
temprana y agresiva. 

Este año, el gran desafío es que todos 
tomemos conciencia de nuestra respon- 
sabilidad en el cuidado de la salud. No es 
solo una elección personal, sino un deber 
compartido para resguardar a los más 
vulnerables: población infantil, adultos 
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mayores y personas con enfermedades 
crónicas. Con estas medidas, la meta 
es reducir hospitalizaciones y evitar la 
saturación del sistema de salud, pero esto 
solo será posible sila comunidad participa 
activamente y asume el compromiso de 
vacunarse a tiempo. 

Como profesionales de la salud, insta- 
mos a la población a informarse y acudir 
alavacunación de manera oportuna. Solo 
juntos podremos enfrentar el invierno 
con seguridad. 

La prevención es nuestra mejor herra- 
mienta para enfrentar el invierno con 
seguridad y responsabilidad. 

Patricia Donoso Elices 
Académica Facultad de Enfermería 

U. Andrés Bello, sede Viña del Mar 

VIRUS MALDITO 

Señora directora 
Elalcalde de Arica, Orlando Vargas, fue 

internado en la UTI víctima no solo del 
“virus maldito” Covid-19, sino que tam- 
bién de la irresponsabilidad de las auto- 
ridades de Salud Pública que optaron por 
abandonar la concientización respecto 
de una pandemia en pleno curso, natu- 
ralizando los contagios descontrolados 
y reiterados con un patógeno que causa 

secuelas acumulativas de toda índole, 
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en especial vasculares, inmunológicas, 
metabólicas, degenerativas y neurocogni- 
tivas; vulnerando la sobrevida saludable 
y productiva de toda la población: fetos, 
niños, trabajadores y adultos mayores. 

A cinco años de pandemia y evidencia 
científica acumulada, siguen recomen- 
dando higiene de manos y mascarillas 
quirúrgicas para un patógeno de propa- 
gación aérea mediante aerosoles respi- 
ratorios, igual que el humo, sin todavía 
normar la necesidad imperiosa de calidad 
sanitaria del aire en todo interior cerra- 
do, mediante la ventilación continua y 
bien mezclada, midiendo concentración 
de CO2 menor a 550 ppm con sensores 
NDIR o, suplementariamente para cli- 
matizar, filtrado con MERV-13 o HEPA a 
razón de doce recambios totales de aire 
por hora; así como el uso permanente de 
respiradores N95 enlos centros de salud y, 
al menos preventivamente entemporada 
invernal, también en establecimientos 
educacionales. 

Más aún, ello permitiría enfrentar la 
contaminación ambiental y mejoraría 
resultados académicos. 

Luis León Cárdenas Graide 
Ingeniero civil en Computación, 

Universidad de Chile 
Diplomado en Ciencia e Ingeniería de 

Datos, DCC, Universidad de Chile 
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