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En Talca:

97 mujeres se certificaron en programa SENCE “Brecha Digital Cero”

Una alegre y emo-
cionante ceremonia de
certificacion SENCE
se llevo a cabo en la
ciudad de Talca con la
presencia del Delegado
Presidencial Regional
del Maule, Humberto
Aqueveque.

Las  beneficiarias
fueron 57 usuarias de
Prodemu y Sernameg,
quienes realizaron el
curso del programa
“Brecha Digital Cero”
de Becas Laborales,
que al final de la capa-
citacion les otorga gra-
tuitamente un disposi-
tivo tecnologico (tablet
o computador).

En la ocasion, fue-
ron felicitadas e insta-
das a seguir capacitan-
dose por la seremi del
Seremi del Trabajo y
Prevision Social, Mari-
bel Torrealba Retamal,
la seremi de la Mujer y
la Equidad de Género,
Claudia Morales Cour-
tin y el director regio-
nal de SENCE Maule,
Oscar Morales Mejias.

La brecha digital es
un desafio importante
para el desarrollo eco-
némico y social del
pais. Por eso, al brin-

dar capacitacion en
habilidades digitales,
SENCE esta contribu-
yendo a reducir esta
brecha, con inclusion
¢ igualdad de oportuni-
dades.

La iniciativa implica
una inversion publica
de § 49.984.800, don-
de el foco prioritario ha
sido las mujeres mayo-
res de 40 afios, quienes
estadisticamente regis-
tran un mayor indice
de vulnerabilidad y
menor acercamiento a
las tecnologias.

Los cursos (pre-
senciales) entrega-
ron herramientas y
habilidades  digitales
para  desenvolverse
de mejor forma en la
busqueda de empleo
o solicitud de orienta-
cion laboral en linea,
postulaciones, obten-
cion de certificados,
solicitud web de trami-
tes gubernamentales y
elementos basicos de
ofimatica.

“Fue una rica expe-
riencia, donde cono-
cimos mucha gente y
aprendimos  bastante.
Yo no sabia manejar
un computador y aho-

ra puedo navegar por
internet, ingresar a las
paginas de Gobierno
y hacer tramites. Tam-
bién nos entregaron
un computador por la
asistencia y participa-
ci6n de casi dos meses
de este curso”, expli-
co la alumna Alvarita
Castro. En tanto, Vane-
sa Rebolledo dijo que
“pudimos  interactuar
con distintas mujeres
con quienes intercam-
biamos experiencias.
Ademas, nos nutrimos
de mucha informacion
para las mujeres que se
ofrecen en las paginas
los distintos ministe-
rios”.

Al respecto, el De-
legado  Presidencial
Regional del Maule,
Humberto Aqueveque
felicit6 a SENCE, Ser-
nameg y Prodemu por
ejecutar este programa,
agregando que ‘“‘para
nosotros como Gobier-
no es muy relevante,
porque mujeres de mas
de 40 afos, quienes
cuentan con mayores
indices de brechas di-
gitales puedan acceder
a este tipo de herra-
mientas, y es ahi don-

de esta la oportunidad
de ayudarlas para que
puedan acceder a las
tecnologias y platafor-
mas del Estado”.

En este sentido, la
seremi del Trabajo y
Prevision Social, Ma-
ribel Torrealba, preciso
que ‘“‘este es un gran
avance para nuestras
mujeres, porque se les
abre una gran gama en
el tema tecnologico,
donde pueden acceder
a un mundo de infor-
maciéon y nuevas po-
sibilidades”, a lo que
agrego la seremi de la
Mujer y Equidad de
Género, Claudia Mora-
les, que “en el ambito
de la economia nuestro
pais esta muy al debe,
porque la participacion
laboral de las mujeres
en nuestra region del
Maule no alcanza al 50
por ciento. Es por ello,
que este tipo de capaci-
taciones apuntan a me-
jorar su empleabilidad,
ampliando sus conoci-
mientos en el tema di-
gital que actualmente
es muy importante en
todos los empleos”.

Al concluir la ce-
remonia, el director

Al final del curso, quienes lo
aprobaron, recibieron de regalo
una tablet o un computador.

de SENCE

regional
Maule, Oscar Morales,

agradecié el trabajo
realizado  mancomu-
nadamente con Prode-
mu y Sernameg para
concretar estos cursos
que han ido en directo
beneficio de mujeres
que no tienen acceso al
tema digital. “Nuestra
region del Maule tiene
una brecha digital bas-
tante grande, por ello
es tan pertinente este
curso denominado Ilu-
minando el acceso a la
informacién desde las
plataformas  digitales.
Estamos produciendo
un cambio significati-
vo en las mujeres de la

comuna de Talca”.

El programa Becas
Laborales busca mejo-
rar la empleabilidad de
personas en situacion
de vulnerabilidad, ca-
pacitandolas en oficios
y habilidades clave
para el mercado labo-
ral.

Con esta capacita-
cion, Sence reafirma
su compromiso de pro-
mover la igualdad de
oportunidades para las
mujeres, especialmen-
te en el ambito digital,
contribuyendo al de-
sarrollo de una comu-
nidad mas inclusiva y
preparada para los re-
tos del futuro.



