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Región aumenta la ocupación, baja el 
desempleo y reduce informalidad laboral 
Resultados corresponden al Trimestre Móvil noviembre de 2024 - enero de 2025, informados por el INE. 

AGENCIAUNOJLEA ARCHIVO 
pegaccón bajóenun 12,4%. 

1Instituto Nacional de 

Estadísticas (INE) dela Otro dato destacado por el 
Región de Arica y Pari- Seremi fue la disminución 

nacota dio a conocer los dela tasa de ocupación in- 
principales resultados de la formal, que alcanzó un 
Encuesta Nacional de Em- 
pleo (ENE) correspondiente 
al trimestre móvil noviem- 
bre 2024 - enero 2025. Los 
datos reflejan una mejora 
significativa en el mercado 
laboral regional, con un au- 
mentoen la ocupación, una 
disminución en la tasa de 
desempleo y una reducción 
en la tasa de informalidad 
laboral. 

Alrespecto, el Seremide 
Economía, José Zúñiga Ver- 
dugo, destacó que en el tri- 
mestre analizado, el núme- 
ro de personas ocupadas en 

29,6%, lo que significa una 
reducción de 5,2 puntos 
porcentuales respecto al 
añoanterior. Esteresultado 
se debe a una disminución 

del 13,1% en el número de 
personas ocupadas infor- 
males, equivalente a 5.168 
personas menos. La reduc- 
ción fue más pronunciada 
entre los hombres (-14,1%) 
que entre las mujeres (- 
12,2%). 

“Los resultados del tri- 
mestre noviembre 2024 - 

enero 2025 reflejan una 
mejora en el mercado labo-     la región aumentó un 2,1% > S dd Pa XX A = ral de la Región de Arica y 

en doce meses, equivalente — SECTORES QUE MÁS CONTRIBUYERON ALALZA FUERON CONSTRUCCIÓN Y COMERCIO, CON AUMENTOS DE 39,1% Y 2,6% RESPECTIVAMENTE. — Parinacota, con un aumen- 
a 2.364 personas más em- to en la ocupación, una dis- 
pleadas. Al respecto señaló — norrespecto al año pasado, cremento del 7,0%. Lossec- ción con el mismo período minución en la tasa de de- 
que el mercado laboral re-— loquenos hace vereste año tores que más contribuye- — del año anterior. Este des- — sempleoy una reducción en 
gionaltiendea dinamizarse más optimista a nivel regio- ron alalza fueron construc- censo se explica por un cre- — la informalidad laboral. Es- 
en los meses de noviembre nal y nacional. Tenemos ción y comercio, con au- cimiento menor en la fuer- tos avances son indicativos 
a marzo, siendo meses en  mejoresindicadoresqueen subió la ocupación, res- mentos del 39,1% y 2,6%, — zadetrabajo(0,8%)enrela- de una recuperación en el 
que habitualmente sube el — igual trimestre que el año pecto al mismo periodo — respectivamente. ción con el aumento de las empleo regional, aunque 
desempleo. Mucha gente — pasado. Elcrecimientodela  delaño2024,según En- La tasa de desocupación — personas ocupadas, aún existen desafíos para 
sale a buscar trabajo, gene-— ocupación fue impulsado — cuesta de Empleo. regional sesituóen8,1%, lo. Además, fue significati- — seguir fortaleciendo la par- 
rando mayor presión. Pero principalmenteporelse-____. querepresentaunadismi- va la disminución del nú-  ticipación laboral y la cali- 
este trimestre observamos — tordelosasalariados forma- nución de 1,2 puntos por- mero de personas desocu- — dad del empleo”, concluyó 
una tasa de desempleo me- — les, que registraron un in- centuales (pp) en compara- — padas, que en doce meses — elSEREML. 

  

* Aún se puede postular a Bono Trabajo 
de la Mujer y Subsidio a Empleo Joven 

Durante todo el 2025  mejoranlosingresosdelas población, según el Regis-  enelcasodel BTM, el bene- 
estarán abiertos los pro- personas trabajadoras, de-— tro Social de Hogares. ficio es por una única vez y 
gramas para postular al — pendientes e independien- El monto del beneficio — tiene una duración de 4 
Bono al Trabajo de la Mu- — tes pertenecientes al 40% — dependerá de los ingresos años consecutivos. Mien- 
jer (BTM) y al Subsidio al dela población más vulne- percibidos por los postu- — tras queel SEJ se puede re- 
Empleo Joven (SEJ), asílo — rable. lantes, pudiendo alcanzar — cibir hasta los 25 años, con 
informó la seremi del Tra- Los subsidiosestán diri- un máximo de hasta  laposibilidad de extender- 
bajo y Previsión Social, Jen- — gidos a las mujeres, entre 646.973 mil pesos de pago — loencaso de maternidad o 
nifer Lazo Vergara, junto al — 25 y 59 años y jóvenes, en- anual, tanto para benefi-— estudios durante el último 
director regional del Servi- tre18y24años y queestén — ciarios del BTM y del SEJ. año del beneficio. Para 

cio Nacional de Capacita- trabajando de manera de- Asimismo, las personasin- ello, se debe solicitar la ex- 
ción y Empleo (SENCE), — pendiente oindependien- — teresadas pueden postular — tensión dentro de los 3 me- 
Francisco Muñoz Soto, be- te, y que pertenezcan al en wwwsence.cl ses anteriores al cumpli- 

MÁS INFORMACIÓN EN WWW.SENCE.CL neficios del Estado que 40% más vulnerable de la Hay que destacar, que miento delos25 años.   
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