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Profesores, psicopedagogos y equipos directivos de 
14 colegios de la RED Irarrázaval participaron en un 
programa de capacitación en Intel 
diseñado de manera personalizada según el nivel de 

tes. Esta formación abordó 
-omo ChatGPT aplicadas 

conocimiento de los a: 
el uso de la lA y herramient: 
a la educación. 

RED Irarrázaval fortalecen “L 
sus competencias en IA. 

“Ha sido descubrir un nuevo mundo, donde estas 
herramientas nos facilitan el trabajo, el tiempo y la 
calidad de los resultados”, señaló Claudia Lorca, pro- 
fesora del Colegio Polivalente Elisa Valdés de Puente 
Alto y participante de la capacitación. 

El programa, organizado por Grupo Educar, se llevó a 
cabo del 12 de diciembre al 3 de enero e incluyó a 14 
colegios. Hernán Carvallo, relator del curso, docente 
y estudiante del Magíster en Tecnología y Educación 
de la Universidad de Georgetown, trabajó directa- 
mente con los docentes y directivos de cada esta- 
blecimiento. “Me ha tocado estar con profesores 
increíbles, muy entusiasmados por aprender sobre 
IA para mejorar su labor docente. Ha sido una expe- 
riencia muy enriquecedora”, comento. 

Loón Urruticoechea, director de Gestión en Educa- 
ción de la Fundación Irarrázaval, explicó que la ne- 
cesidad de esta capacitación surgió durante el Se- 
minario Nacional de directores, realizado en julio.“Es 
clave quelos profesores y directivos aprendan a usar 
la Inteligencia Artificial, ya que puede ayudarles en 
la planificación, adecuación de contenidos y tareas 
administrativas, permitiéndoles enfocarse más en el 
trabajo con los alumnos”, destacó. 

La capacitación se estructuró en tres niveles: bási- 
co, intermedio y uno especializado para equipos de 
psicopedagogía y Necesidades Educativas Especia- 

Colegios Participantes 
Región Metropolitana: Centro Educati 
Industrial de la Construcción Víctor Bezanilla S 

lesianos Alameda, Escuela Industrial Talleres 

  

les. Cada establecimiento eligió dos cursos, con una 
duración de dos horas cada uno. 

Mario Hidalgo, director del Colegio Carmelita Felipe 
Cortés de Nogales, reveló que buscan transformar 
su liceo en un centro de innovación educativa, por lo 
tanto, esta capacitación llega en el momento opor- 
tuno. “La lA es clave tanto para la gestión institucio 
nal como pedagógica, ayudando a los profesores a 
optimizar tiempos, crear recursos pedagógicos y 
guiar mejor sus clases”, afirmó, 

Por su parte, Derna Rojas, directora del Liceo Indus- 
trial de Santiago, destacó la calidad de la capacita- 
ción y su utilidad práctica. “Todas las herramientas 
son aplicables al trabajo del colegio, tanto en lo ad: 
ministrativo como en la planificación y análisis de 
resultados”, señaló. 

José Elgueta, director del Colegio Polivalente Elisa 
Valdés, agradeció la oportunidad: "La Fundación Ira- 
rrázaval siempre presenta iniciativas significativas y 
pertinentes. Este curso tiene un expositor sobresa- 
liente y aplicaciones concretas al ámbito académi- 
co”. 

Apartir de marzo de 2025, se implementará una eta- 
pa de seguimiento y acompañamiento en línea para 
los colegios participantes, que se extenderá durante 
todo el año. 

ES 
jan Esteban Mártir, Centro Educacion: 

¡Colegio Carmelita Felipe Cortés, Colegío Poll- 
legio Polivalente Elisa Valdés, Liceo Industrial de Santiago, 
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