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Costos del cambio climatico

nuestro planeta. Con una temperatura media que supe-

6 por primera vez el umbral de 1,5 °C establecido por el
Acuerdo de Paris, la tierra ha experimentado un ano de extre-
mos climéticos que han dejado huellas profundas tanto enlana-
turaleza como en la economia global. Los datos de la Organiza-
cion Meteorolagica Mundial (OMM) son alarmantes: esteafio ha
sido el mas caluroso desde que se tienen registros. En Chile, lo
estamos viviendo ya que las temperaturas han alcanzado los ca-
5140 °C. Las consecuencias, devastadoras, demandan accion
inmediata por parte de todos los sectores de la sociedad, inclu-
yendoalas empresas.

En el Ambito corporativo, el cambio climatico ya no es un
problema distante ni abstracto. Las empresas enfrentan riesgos
financieros directos e indirectos relacionados con fenémenos
como huracanes, inundaciones, escasez hidrica e incendios fo-
restales, El mundo incurri6 en pérdidas de mas de 140 mil mi-
llones de délares por desastres naturales en 2024. Estas cifras
no solo reflejan danos materiales, sino también, el impacto en
cadenas de suministro, interrupciones operativas y dafios a la
infraestructura critica. Sin ir maslejos, la situacion de las mare-
jadas anormales en Chile de los tiltimos dias ha impactado alas
comunidades costeras. El Gltimo episodio dejo pérdidas a las
personas en torno alos $400 millones, causando dafios econo-
micos en la pesca, acuicultura y turismo.

Las principales instituciones climaticas coinciden en que la
situacion se agravara sino se toman medidas urgentes. En el sec-
tor empresarial, ignorar los riesgos climaticos puede traducir-
se en mayores costos de operacion, disminucion de la compe-
titividad y dafiosirreversibles ala reputacion. En este contexto,

El 2024 hamarcado unantes y un después en la historia de

las empresas deben integrar los riesgos climaticos en sus estra-
tegias de sostenibilidad corporativa. Esto implica realizar eva-
luaciones de impacto ambiental periodicas, invertir en tecno-
logias limpias y adoptar politicas de reduccion de emisiones de
carbono. Ello porque la transicién hacia modelos de negocio
sostenibles no solo es una necesidad ética, sino también una
ventaja competitiva. Las empresas que lideren este cambio po-
dran acceder a oportunidades de mercado, mejorar sureputa-
cion y atraer inversores comprometidos con el desarrollo sos-
tenible.

Es fundamental que las empresas también desarrollen pla-
nes de gestion de riesgos climaticos. Para ello, Pacto Global
ofrece el programa “Acelerador por el Clima”, e invita a las em-
presas a comprometerse a metas climdticas, en su iniciativa
Forward Faster (Avanzar mas rapido). Estas deben incluir mo-
nitoreo de cifras y medidas concretas para mitigar el impacto
de eventos extremos, como la diversificacion de fuentes de su-
ministro, la proteccion de activos vulnerables y la colaboracion
concomunidades locales para fortalecer la resiliencia. Asimis-
mo, la transparencia en la comunicacion de estos riesgos y las
acciones emprendidas, son claves para mantener la confianza
de losaccionistas y clientes, por lo que es imperativo reportar
estos indicadores en su plataforma COP(Comunicacion de Pro-
greso).

Asi, el cambio climatico es el desafio mds urgente de nues-
tra era y la sostenibilidad ya no es una opcion; es una necesi-
dad impostergable. Si no se adoptan medidas inmediatas, el
costodela inaccién serdincalculable, no s6lo en términos eco-
nomicos, sino también en vidas humanas y biodiversidad per-
dida.




