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Fecha: 15/02/2025 Audiencia:
Vpe: $140.360 Tirada:
Vpe pag: $515.658  Difusion:
Vpe portada: $515.658  Ocupacion:

10.800 Seccion: ACTUALIDAD
3.600 Frecuencia: DIARIO
3.600

27,22%

La Asamblea General de las
Naciones Unidas declaré el
11 de febrero como el Dia
Internacional de las Muje-
res y las Nifias en la Ciencia.
Reconocer el aporte que las
mujeres realizan a la investi-
gacion y desarrollo cientifico
sin duda es relevante, sin
embargo, también es una
oportunidad para pregun-
tarnos qué podemos hacer
como pais para incrementar
la participacion femenina, en
un drea en la cual las brechas
dan cuenta de una profunda
inequidad.

Ciencia y sesgos

En efecto, los datos en tor-
no a la cantidad de proyec-
tos cientificos liderados por
mujeres, o la publicacion
en revistas de alto impacto,
evidencian que estan su-
brepresentadas, siendo la
presencia masculina mucho
mas alta. A lo anterior debe-
mos sumar lo que se conoce
como “segmentacion hori-
zontal”, vale decir, la con-
centracion en determinadas

areas del conocimiento, que
se corresponden, habitual-
mente, con carreras de las
ciencias sociales, educacion,
humanidades y otras que
cuentan con menor valora-
cion social y, también, mas
bajas remuneraciones.

Diferentes  estudios dan
cuenta de la presencia de
sesgos de género en los pro-
cesos formativos, lo que se
traduce en estimulaciones

diferenciadas para hombres
y mujeres en la sala de cla-
ses. Asi, los hombres son
mayormente retroalimenta-
dos en matemética y ciencia,
mientras que las mujeres lo
son en lenguaje, lo que final-
mente termina incidiendo en
sus rendimientos académi-
cos y decisiones vocaciona-
les y, por cierto, en los apor-
tes cientificos que puedan
realizar.

Aungue son multiples los de-
safios que se deben abordar
para resolver esta situacion,
no cabe duda que las univer-
sidades, y particularmente las
facultades de educacion, te-
nemos una gran responsabi-
lidad en la formacion de pro-
fesionales con conciencia en
torno a sus sesgos de género,
que también cuenten con
herramientas para promover
una educacion equitativa que
permita el igual desarrollo
de hombres y mujeres. Asi,
no solo contribuiremos a au-
mentar y visibilizar la partici-
pacion de mas mujeres en las
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ciencias, sino también a una
sociedad mas justa en que to-
dos y todas tienen las mismas
oportunidades de desplegar
sus capacidades.
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