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Junta de Vigilancia renueva directorio 
y define su hoja de ruta para dos años 
acua. El organismo reafirma su compromiso con el Embalse Chillán y traza plan de gestión. 

Redacción 

crónicarocrónicachillán.cl 

ada dos años, la Junta de 
Cue del Río Chillán 

lleva a cabo elecciones 
para definir su directiva, un 
proceso fundamental en laad- 
ministración de los recursos 

hídricos de la región. 
En esta ocasión, el en- 

cuentro se realizó en el Salón 
San Alfonso, con la participa- 
ción de titulares de derechos 
de agua y presidentes de co- 
munidades hídricas legal- 
mente constituidas. 

En la votación se ratificó 
la continuidad de la directi- 
va, con la reelección de Héc- 
tor Jaque como presidente 
hasta 2026. Junto a él, Fran- 
cisco Junemann asume co- 
mo secretario, Alex Ferrada 
como tesorero, Manuel Ma- 

tus como primer director y 
Hans Stempel como segun- 
do director. 

uiero informar a la 
opinión pública que las elec- 
ciones se realizaron confor- 
me al Código de Aguas y los 
estatutos de nuestra institu- 
ción, con la presencia de 
una gran cantidad de accio- 
nistas y un notario como mi- 

    

CEDIDA 

EL PLAN CONTEMPLA INCENTIVAR A LAS 18 COMUNIDADES DE AGUAS DEL RÍO CHILLÁN A POSTULAR A LOS DIFERENTES CONCURSOS DE LA CNR. 

nistro de fe”, explicó Jaque 
tras el proceso. 

Asimismo, el dirigentere- 
electo expresó su gratitud a 
los votantes y destacó los de- 
safíos del nuevo período: 
“Agradezco a los accionistas 
que confiaron en nosotros 

para seguir trabajando en 
pos del futuro Embalse Chi- 
llán, un proyecto que motiva 
nuestro trabajo diario. Espe- 
ro la mayor cooperación de 
este nuevo directorio para 
avanzar en beneficio de nues- 
tra comunidad”. 

  

SOSTENIBILIDAD 
La Junta de Vigilancia del Río 
Chillán anunció que su Plan 
de Trabajo 2025-2026 se cen- 

trará en optimizar la ges 
del agua, tanto para la agri- 
cultura como para el abaste- 
cimiento urbano de Chillán y 

   

Chillán Viejo. La estrategia se 
basa en pilares fundamentales 
que promueven el uso racio- 
nal y equitativo del recurso, 
destacando la unificación y re- 
gularización de canales para 
mejorar la distribución entre 
los más de mil accionis- 

“Agradezco alos ac- 
cionistas que confia- 
ron en nosotros para 
seguir trabajando en 
pos del futuro Embal- 
se Chillán, un proyec- 
to que motiva nues- 
tro trabajo diario. Es- 
pero la mayor coope- 
ración de este nuevo 
directorio para avan- 
zar en beneficio de 
nuestra comunidad”. 

Héctorjaque 
Presidente]. Río Chillán 

tas.Otra delas metas del plan 
es incentivar a las 18 comuni- 
dades de aguas del río Chillán 
apostular a fondos de la Co- 
misión Nacional de Riego 

(CNR), con el fin de moderni- 
zar infraestructuras hidráuli- 
cas obsoletas. Finalmente, la 
organización pondrá especial 
énfasis en la conti 
losestudios de factil 
Embalse Chillán, los cuales 
concluirán en el segundo se- 
mestre del presente año y bus- 
can garantizar seguridad hí- 
rica parallos agricultores de 
laregión. 68 

   

  

de emergencia ante desempleo 
ECONOMÍA. Lorena Jardua criticó la falta de un comité económico de emergencia 
y llamó a acelerar la Corporación Regional para el Desarrollo, 

1 desempleo en Ñuble al- 
E: un 9,3% en el últi- 

mo trimestre móvil (oc- 
tubre-diciembre 2024), con 
una fuerte caída en la fuerza 
laboral del sector comercio, 
quesuperólos10 puntos por- 
centuales. Ante este comple- 
jo escenario, la consejera re- 
gional Lorena Jardua cuestio- 
nó la falta de un comité eco- 
nómico de emergencia y criti- 
cóla demora enla implemen- 
tación de medidas concretas 
para mitigar la crisis. “Echa- 
mos de menos una instancia 

de contingencia económica, 
resolutiva, que establezca ac- 

  

ciones concretas, con instru- 
mentos idóneos y metas me- 
dibles en el corto plazo. Más 
allá de un programa de Serco- 

  

yla tardía conformación de la 
Mesa del Trigo, que de opera- 
tividad poco y nada ha teni- 
do, la crisis económica de Ñu- 

ble no está en el radar de 
nuestras autoridades”, expre- 
só Jardua. 

MAS RAPIDEZ 

La consejera advirtió que el 
bajo crecimiento y la inercia 
gubernamental podrían agra- 
var la situación en invierno, 

cuando la estacionalidad afec- 
ta con mayor fuerza a la re- 
gión. “Sabemos que el creci- 
miento económico no es una 
vocación de este gobierno, pe- 
ro lo mínimo que uno espera 
esunaactitud más proactiva y 
desafiante para sacarnos del 
status quo”, señaló. 

Jardua también cuestionó 
la demora en la puesta en 
marcha dela Corporación Re- 
gional para el Desarrollo, 
aprobada en diciembre porel 
CORE, pero con un plazo de 
implementación de 10 meses. 
“Hemos dedicado muchos 
años a diagnósticos y teorías. 

Lo que debemos hacer desde 
hoy es instalar la Corpora- 
ción en el más breve plazo 
posible, revisar los avances 
dela estrategia regional y de- 
finir un camino consensua- 
do, con ejes y acciones cla- 
ras, pero con sentido de ur- 
gencia. Se acabó el tiempo de 
los estudios”, afirmó. 

Finalmente, la consejera 
hizo un llamado a estructurar 
un centro de pensamiento 
económico que optimice las 
oportunidades de inversión y 
empleo en Ñuble. “Tenemos 
pendientela implementación 
dela Ley de Transición Ener- 

LA CONSEJERA PIDIÓ MAYOR CELERIDAD ANTE LA CRISIS DE EMPLEO. 

gética, hay una deuda muy 
grande con el sector turismo y 
nose visualiza una cartera de 
proyectos para Ñuble con 
acento en la inversión y gene- 

  

ración de empleo. Debemos 
unirnos y optimizar todos es- 
tos desafíos a través de un mo- 
delo único de desarrollo”, 
concluyó. 63 
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