
“Una gran sonrisa es un bello rostro de gigante” 

    

“EVENTO” EN LA VÍA 

Hoyo en calle Juan Antonio Ríos, obstáculo que deben 
evitar los conductores que transitan por el sector. 
(Agenciauno). 

  

  

ESCOMBROS ENLA CALLE 
Calle Pucarani con escombros. Restos de materiales de 
construcción. (Agenciauno). 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

TABLAS DE MAREAS 

HORA ALTURA METROS 

03:41 028 Bajamar 

09:18 035 Pleamar 
14:54 028 Bajamar 

21:38 140 Pleamar 

E E 

MONEDAS EMERGENCIAS 

Dólarobservado — $962,56 Ambulancias 131 

Euro $996,35 Bomberos 132 

Sol Peruano $259,76 — Carabineros 133 
UF $38.392 — Investigaciones 134 

UTM $67.294 Emergencia Marítimas 137 
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Charles Baudelaire. Poeta, crítico de arte y traductor francés, 

  

HUMOR 

    

  

    

    

ELTIEMPO 

HOY 

Arica Y: 23/2710 

Putre 07/13 

Visviri 04*C/15% 

Camarones ¿9 17%C/26% 

Tacna 20*C / 29%C 

MAÑANA 

Arica y. 20/27 

Putre 07% /11%C 

06*c / 16% 
Camarones 17% /27*C 

Tacna 19% / 29% 

  

FARMACIA DETURNO 

24 Horas 18 de Seprtiembre 1061 

  

DINOS a opinionGestrellaarica.cl 

QUEPIENSAS — [EJ etstrelladearica E] La Estrella de Arica 

  

“Terrícolas, tenemos un (gran) problema” 

De seguro muchos hemos visto pelí- 

culas de ciencia ficción, en que un 
asteroide chocará con la tierra, y to- 
dos los terrícolas se unen para evi- 
tar la catástrofe..., y al final, gracias 
a los científicos y a los infaltables 

héroes, que dan la vida por la huma- 
nidad, se salva la tierra y... 

¿Usted, alguna vez, mientras veía 
alguna de estas películas, se pregun- 

tó, cómo sería, qué pasaría, sialgu- 
na vez, llegaríamos a estar en una 

situación de riesgo inminente de ser 
chocados por un cuerpo del espa- 
cio? Pues bien, llegó el momento de 

pasar dela ficción de Hollywood a la 
cruda realidad terrenal, ya que la 
NASA estima que el asteroide “2024 
YRA”, con un 2.4% de posibilidad 
que ocurra, chocaría la tierra, el 22 
de Diciembre del 2032, incluso deta- 
llando los lugares que se verían afec- 
tados... 
Recordemos que siempre existen 
cuerpos del espacio que caen a la tie- 
rra, pero al chocar con la atmósfera, 
al ser de tamaños reducidos, se des- 
truyen y se tornan inofensivos... pe- 
ro le cuento que el asteroide “2024 
YRA”, según estimaciones de la NA- 

  

SA, tendría un diámetro entre 40 y 
90 metros..., definitivamente es co- 
mo para tenerlo en cuenta... 
Bonus Track: 
Pero una buena, si tanto cuesta, que 
los países más poderosos del plane- 

ta, se unan en beneficio de la gente, 
dejando atrás las guerras y las con- 

troversias, en una de esas, estas 
grandes amenazas al planeta tierra 

y a la humanidad, lo puedan lograr, 
para enfrentar unidos, estas “sor- 
presas” que nos da el Universo... 

Luis Enrique Soler Milla 

  

Aprender o quedarse atrás 

La reciente publicación del Informe 
“El Futuro de los Empleos”, elabora- 
do por el Foro Económico Mundial, 
arroja luces sobre las transforma- 

ciones que marcarán el período 
2025-2030. Más allá de los números 
y las proyecciones, el documento re- 
vela una verdad que pocos pueden 
ignorar: el mundo está cambiando, 
los empleos también, y no todos es- 
tán preparados para adaptarse. 
Entre los hallazgos más reveladores, 
destaca que el pensamiento analíti- 

co y crítico seguirá siendo la compe- 
tencia más demandada por los em- 

pleadores. Siete de cada diez empre- 
sas consideran que esta habilidad 
será esencial en los próximos años, 
junto con competencias como la re- 
siliencia, la flexibilidad y el lideraz- 

go social. Aunque la inteligencia ar- 
tificial avanza a pasos agigantados, 
el desarrollo de estas capacidades 
humanas sigue siendo indispensa- 

ble. Saber interpretar datos, tomar 
decisiones estratégicas y mitigar 

riesgos no es algo que la tecnología 
pueda sustituir por completo. 
Por otro lado, las brechas de habili- 
dades se posicionan como el princi- 
pal obstáculo para la transforma- 
ción empresarial. Según el informe, 
el 63 % de los empleadores las iden- 

tifica como una barrera significati- 
va. En respuesta, el 85 % planea in- 

vertir en la capacitación de su fuer- 
za laboral, mientras que un 50 % 
busca reconvertir a sus empleados 
hacia roles emergentes. Sin embar- 
go, estas cifras también evidencian 

una realidad preocupante: la veloci- 
dad de los cambios supera con cre- 
ces la capacidad de adaptación de 
muchos profesionales. 

La clave para enfrentar este desafío 
radica en desarrollar la habilidad y 
el hábito de aprender continuamen- 
te. Nosetrata solo de aspirar al cre- 
cimiento profesional, sino de garan- 
tizarla supervivencia en un entorno 
laboral en constante evolución. ¿Es- 
tamos realmente preparados para 
mantenernos al día? ¿O seguimos 

aferrados a habilidades y roles que 
pronto serán obsoletos? 

Cristóbal Guivernau, 
Manager de TackTMI
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