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EDITORIAL 

Prevenir, prevenir y prevenir - 
Essabido quelosincendios forestales representan una 

amenaza constante para Chile, especialmente durante 
los meses de verano, cuando las altas temperaturas y la 
sequía crean las condiciones propicias para su rápida 
propagación. Eslo ocurrido este últimofin desemana con 
variosincendios, algunos muy severos, en las regiones de 
La Araucanía y Nuble, lo que subraya la necesidad impe- 
riosa de fortalecerlas medidas de prevención y respuesta 
ante estos desastres. 

La memoria colectiva aún guarda el dolor delosincen- 
diosde2017 y 2023, que devastaron vastas áreas delazona 
centro sur del país, causando numerosas pérdidas huma- 
nas, ambientales y económicasincalculables. Particular- 
mente trágico fue el incendio en la región de Valparaíso en 
febrero de 2024, que cobró la vida de más de 130 personas 
y destruyó almenos 15.000 viviendas en varias comunas. 

Estos eventos catastróficos vuelden a demostrarnos 
cuán vulnerables son nuestras comunidades y ecosiste- 
mas ante el fuego. La reciente declaración de estado de 
emergencia preventiva en las regiones de Maule y Nuble, 
junto con la implementación de toques de queda en cier- 
tos municipios de La Araucanía, refleja la gravedad de 
la situación actual. Las autoridades han señalado que, 
además de las condiciones climáticas adversas, existen 
indicios deintencionalidad en algunos focos, lo que agrava 
aún más el problema. 

La prevención de incendios forestales es una respon- 
sabilidad detodos, sin excepción. Es fundamental que las 
autoridades fortalezcan las políticas de manejo forestal, 
implementen sistemas de alerta temprana y promuevan 
campañas educativas que sensibilicen ala población sobre 
las prácticas seguras en zonas de riesgo. Asimismo, es 
imperativo quela ciudadaníaadopte conductas responsa- 

bles, evitando acciones que puedan desencadenarincen- 
dios, comola quema de desechos agrícolas o la realización 
de fogatas en áreas forestales. 

El cambio climático ha intensificado la frecuencia y 
severidad de los incendios forestales en todo el mundo, 
y Chile no es la excepción. Las olas de calor extremo, 
como la experimentada recientemente, contemperaturas 
que superaron los 40%C en la zona centro-sur del país, 
crean condiciones ideales para la propagación del fuego. 
Estas circunstancias exigen una adaptación de nuestras 
estrategias de prevención y respuesta, incorporando con- 
sideraciones climáticas y promoviendo la resiliencia de 
nuestras comunidades y ecosistemas. 

Además de las pérdidas humanas y materiales, los 
incendios forestales tienen un impacto devastador en la 
biodiversidad y enlos servicios ecosistémicos que susten- 
tan nuestras vidas. La destrucción de bosques nativos, la 
pérdida de hábitats para la fauna y la emisión de grandes 
cantidades de dióxido de carbono contribuyen al deterioro 
ambiental y al agravamiento del cambio climático. 

Es crucial que el sector privado, las organizaciones 
no gubernamentales y la sociedad civil se unan en un 
esfuerzo coordinado para prevenir y mitigar losincendios 
forestales. La inversión en tecnología para la detección 
temprana, el apoyo a las brigadas de combate de incen- 
dios y la restauración de áreas afectadas son acciones 
que requieren la colaboración de todos los actores invo- 
lucrados. 

En suma, la prevención de incendios forestales es una 
tarea de todos. Aprendamos de las tragedias pasadas y 
actuemos con determinación para proteger nuestras 
vidas, nuestro patrimonio natural y el futuro delas próxi- 
mas generaciones. 

ÑO PANTA 
  

CARTAS A LA DIRECTORA 

MÁS ACCESO AL CONOCIMIENTO Y 
LA INNOVACIÓN 

Señora directora: 
¿Cuántas veces hemos escuchado hablar 

sobre la poca presencia femenina en áreas 
de ciencia, tecnología, ingeniería o mate- 
máticas? Muchísimas más de las que qui- 
siéramos. Por eso este 11 de febrero, Día 
Internacional de la Mujer y la Niña en la 
Ciencia, es una buena oportunidad para 
analizar cómo el mundo tecnológico y la 
revolución digital permiten poner a la 
mujer en otro punto de vista, donde puede 
contribuir a liderar este proceso siendo 
parte de las empresas del futuro. 

Tengo la convicción de que las mujeres 
cuentan con el poder de provocar transfor- 
macionesimportantes en los modelos eco- 
nómicos y en la sociedad. Para concretarlo, 
es fundamental apoyar la participación 
de emprendedoras en la economía local y 
regional, para luego acercarlas al mundo de 
la innovación y la tecnología a escala global. 

Esto se logra emparejando la cancha en 
términos de oportunidades. Para que haya 
más mujeres creadoras de riqueza en la 
región, debemos democratizar el acceso al 
conocimiento dela innovación. Un primer 
paso, es contar con políticas públicas que 
den cuenta de esta importancia, y com- 
binarlas con iniciativas provenientes del 
mundo privado. Desde 2012, he trabajado en 
esta misión con Her Global Impact, impul- 
sando la primera Academia de Innovación 
y Tecnologías para mujeres de habla hispa- 
na, donde profesionales y emprendedoras 
acceden a herramientas clave. Con estas 
y otras propuestas, inspiramos a nuevas 
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de vanguardia, investigar 

generaciones de niñas a convertirse en 
grandes referentes dentro de Chile y Lati- 
noamérica, dando pie a un ecosistema de 
organizaciones virtuosas, mejores empleos 
y reglas del juego provechosas para todos. 

Bárbara Silva 
Socia y CEO de Singularity Chile 

ELDESAFÍO DEL TALENTO TIEN CHILE 

Señora directora: 
En los últimos años, Chile se ha conso- 

lidado como líder regional en la adopción 
deinteligencia artificial (1A), destacándose 
eninfraestructura tecnológica y conectivi- 
dad. Un ejemplo de ello es el Plan Nacional 
de Data Centers, lanzado a fines de 2024, 
que busca posicionar al país como un polo 
de atracción para la inversión en tecno- 
logía. 

Según el Estudio de Escasez de Talento 
de ManpowerGroup, la demanda de profe- 
sionales en TI y Data es la más alta a nivel 
global. Específicamente en Sudamérica, 
Chile enfrenta una situación menos crítica 
en comparación con Brasil, Argentina y 
Colombia, que presentan mayores dificul- 
tades en este ámbito. Sin embargo, mien- 
tras el país aspira a consolidarse como un 
hub de innovación, el mismo estudio revela 
que*TIy Data” e“Ingenierías” sonlasegun- 
da y tercera categoría de habilidades más 
difíciles de encontrar. Esta realidad con- 
trasta con la ambición de convertirnos en 
un referente digital y subraya la urgencia 
de fortalecer la formación y capacitación 

escucha 

de talento especializado. 
La colaboración entre el sector público, 

privado y académico será clave para cerrar 
la brecha de talento y garantizar que el país 
cuente con los profesionales necesarios 
para impulsar su transformación digital, 
transformación que hasta el momento 
parece ir en la dirección correcta. 

Gastón Daurat 
Director de Experis Chile, una marca de 

ManpowerGroup 

LEUCEMIA MIELOIDE AGUDA ¿CÓMO 
ENFRENTARLA?2 

Señora directora: 
Pese a su baja prevalencia en compa- 

ración con otros cánceres, la Leucemia 
Mieloide Aguda (LMA) ha ganado conno- 

tación en Chile recientemente, y destaca 
por la complejidad de los tratamientos, que 
apuntan a lograr sobrevida y a mejorar las 
condiciones delos pacientes que enfrentan 
esta patología. 

Es relevante saber que hay dos tipos de 
Leucemias (Agudas o Crónicas), que se dan 
tanto en niños -siendo la más prevalente 
la Leucemia Linfoblástica- y también en 
adultos, en que es más común la Mieloide 
o también conocida como Mieloblástica, 

especialmente sobre los 65 o 70 años. 
La LMA es un cáncer de la sangre, pro- 

ducto dela proliferación de blastos, que son 
células sanguíneas anormales que se multi- 
plican rápidamente, ocupando el espacio de 
las células benignas. En general, el pacien- 

Correo de prensa: 

  

“Juanita, hoy los políticos hacen una cosa 

bien y ya se quieren lanzar a presidente de la 

República. Ya les dijeron que eran bonitos...   
te evidencia un deterioro en su bienestar, 
y algunos síntomas pueden ser anemias, 
sangrados o también infecciones, aunque 
dependerá del tipo de Leucemia y hay casos 
asintomáticos, en que es necesariorealizar 
exámenes. 

Uno de los tratamientos más eficaces 
es el trasplante de Médula Osea. Pero no 
todos los pacientes son candidatos a ese 
procedimiento. 

Alternativamente -o también de forma 
complementaria al trasplante- se puede 
definir un tratamiento ajustado a lo que 
el paciente pueda resistir. En aquellos sin 
comorbilidad severa -entre otros paráme- 
tros- la quimioterapia intensiva es una 
alternativa. Si existe un grado de deterioro 
mayor, se suele abordar de forma paliativa, 
aunque también existe un tercer grupo, que 
puede recibir un tratamiento combinado. 

De acuerdo con datos de la Sociedad Chi- 
lena de Hematología, la sobrevida a 5 años 
se da en un 24% de los casos, aunque baja 
a 10% en pacientes mayores de 60 años, el 
grupo más afectado. 

Los nuevos fármacos han logrado bue- 
nos resultados tanto en calidad de vida 
como en tasa de sobrevida, la que puede 
ser de meses hasta años. Pero se trata de 
medicamentos que en Chile solo están dis- 
ponibles en el ámbito privado, porloqueun 
desafío esincorporarlos al sistema público, 
y así reducir la brecha y poner al alcance 
de todo el país estos tratamientos. 

Dr. Giovanny Montoya 

Astellas Farma 
Colombia £ South Cone 

ASOCIACIÓN MACIONAL DELA PRENSA. chite 

Correo Comercial: publicidad(Dlatribuna.cl 

riterios éticos en el manejo de la información 

ón. Trabajam 

libertad de prensa 

 

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

10/02/2025
    $263.732
  $1.350.400
  $1.350.400

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      14.000
       3.600
       3.600
      19,53%

Sección:
Frecuencia:

OPINION
DIARIO

Pág: 3


