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COMUNICACIONES HOSPITAL HHA

ENCUESTA PERMITE IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MEJORA EN BIENESTAR.

HHHA busca fortalecer
el bienestar laboral

HERRAMIENTA. ISL entrego resultados de
la evaluacion laboral de salud mental.

1 Instituto de Seguridad
E Laboral (ISL) entregé al
Hospital Dr. Hernan Hen-
riquez Aravena de Temuco los
resultados del Cuestionario de
Evaluacion Ambiental Laboral-
Salud Mental (CEAL-SM), una
herramienta fundamental para
evaluar los riesgos psicosocia-
les en el trabajo. La encuesta
permitio identificar oportuni-
dades de mejora en el bienestar
de los trabajadores del hospital,
proporcionando informacion
esencial para la toma de deci-
siones y laimplementacion de
estrategias de fortalecimiento
del ambiente laboral.

La encuesta, realizada el
ano pasado, conto con la parti-
cipacién del 62% de la dotacién
del hospital, superando el mini-

tificaron dreas en las que se
pueden desarrollar iniciativas
para optimizar la calidad del
entorno laboral. Elandlisis dela
encuesta permitio detectar fac-
tores que impactan el ambien-
te laboral, entre ellos la exigen-
cia emocional, la carga de tra-
bajo en ciertos servicios y la sa-
lud mental. Estos aspectos se-
ran priorizados dentro del plan
de accién que se desarrollara
enel hospital, con el objetivo de
reforzar estrategias que pro-
muevan unambiente mas salu-
dable y equilibrado para los
funcionarios. Ante estos hallaz-
gos, el Comité de Aplicacion del
HHHA definira los lugares con
riesgos medios y disefara una
serie de medidas, los cuales
pueden ser laredistribucion de




