Fecha:

LakEstrellajgs

Vpe pag:
Vpe portada:

08/02/2025 Audiencia: 7.200 Seccioén: ACTUALIDAD
$193.599 Tirada: 2.400 Frecuencia: DIARIO
$422.400  Difusién: 2.400
$422.400  Ocupacion: 45,83%

Pag:

Concluyen curso de liderazgo de
proyectos sociales para San Pedro

Miembros de la Mesa Multiactor
fueron certificados después de tres
meses de capacitaciones.

Redaccion
La Estrella

on el fin de entregar

herramientas para el

liderazgoy la elabora-
cion de proyectos sociales
enfocados en responder a
necesidades de San Pedro
de Atacama, es que la Mesa
Multiactor realizd el curso
“Aprendiendo con identi-
dad el desarrollo del terri-
torio: Liderazgo y formula-
cion de proyectos”, desa-
rrollado por el Centro de
Politicas Priblicas de la Pon-
tificia Universidad Catdlica
de Chileyla GIZ a través de
la Secretaria Técnica de la
Mesa Multiactor.

Fue durante el Semina-
rio Internacional “Econo-
mia circular del agua: Inno-
var para enfrentar el cam-
bio climatico”, realizado en
la Plaza de San Pedro de
Atacama -y el que fue abier-
to a todo publico-, que los
participantes de este curso
obtuvieron sus diplomas.

Para Catalina Pasache,
asesora en medio ambiente
de GIZ y parte de la secreta-
ria técnica de la Mesa Mul-
tiactor, “esta iniciativa for-
talecié las capacidades de

los participantes en gestion
de proyectos, liderazgo, co-
municacion y resolucion
de conflictos, brindando
herramientas clave parala
formulacién de iniciativas
alineadas con las necesida-
des de su territorio. Como
resultado, se desarrollaron
cuatro proyectos que bus-
can responder a desafios
especificos de San Pedro de
Atacama, impulsando solu-
ciones concretas y sosteni-
bles”.

Por su parte, Barbara
Stubing, jefa del proyecto
desde el Centro de Politicas
Publicas UC sefialé que “el
éxito de esta iniciativa radi-
¢ en su enfoque colabora-
tivo. La participacion activa
de los actores locales fue
esencial para desarrollar
un programa formativo
adaptado a sus necesidades
y expectativas, lo que ga-
rantizé la aplicabilidad de
los aprendizajes y un em-
poderamiento en sus parti-
cipantes. La combinacién
de experiencia territorial y
apertura a nuevas metodo-
logias generd una sinergia
enriquecedora, fortalecien-
do las capacidades locales
paragenerar soluciones in-

Serninario

novadoras y sostenibles
con un impacto duraderoy
transformador en el terri-
torio”.

El curso desarrollado
por miembros de la Mesa,
se extendié por 3 meses y
consistio en clases virtuales
y presenciales. A través de
grupos de trabajo y el en-
tendimiento de las necesi-
dades que se necesitan re-
solver en el territorio, se di-
seflaron cuatro proyectos
con un alto potencial para
ser iniciativas reales y con-

naciar

CEDIDA.

EL CURSO CONCLUYO ADEMAS CON CUATRO PROPUESTAS DE PROYECTOS SOCIALES.

cretas para ser presentados
a distintos organismos pa-
rala obtencionde recursos:
Plan de descontaminacién
de basura en Ayllus (comu-
nidades) a través de educa-
cién ambiental intergene-
racional e iniciativas de
limpieza comunitarias; Es-
cuela de lideresas para in-
centivar y educar en el uso
consciente y responsable
del agua a toda la pobla-
cidn; Acceso agua potable
domiciliaria Ayllus de San
Pedro de Atacama, a través

de un sistema de distribu-
cién de redes comunita-
rias; y (4) Educacién escolar
y profesional: Malla curri-
cular acorde a la realidad
laboral en el territorio, pro-
yecto enfocado en estu-
diantes y docentes para for-
talecer la vinculacién terri-
torial de la comunidad es-
colar en la comuna y que
puedan desarrollarse en-
tendiendo los principales
desafios atingentes al terri-
torio.




