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Preocupación por robo a 
canil municipal: temen que 
los ladrones regresen 
Los antisociales 
ingresaron por 
una de las 
ventanas de las 
oficinas. 

Redacción 
La Estrella 

1 canil municipal de 
Calama sufrió un ro- 

bo durante la madru- 
gada del lunes. Los delin- 

cuentes forzaron una de 
las ventanas de la oficina 
y sustrajeron diversas es- 
pecies esenciales para el 
funcionamiento del re- 
cinto. Así lo informó la 
médico veterinaria Fran- 
cisca Troya, quien lamen- 
tó la situación y expresó 
su incertidumbre sobre la 
seguridad del lugar. “No- 
sotros entramos a las 8 de 
la mañana y una de las 
chicas del personal en- 
contró la ventana forza- 
da. Se robaron distintas 
especies y nos dejó sin en- 
tender nada, porque lo 

que hacemos acá es traba- 
jar para la comunidad”, 
declaró Troya al sitio El 
Referente de Calama. 

La preocupación de la 
profesional pasa por la se- 
guridad de los animalitos 
que ellos protegen. “Nos 
preocupa volver y encon- 
trar algo peor, incluso que 

le hagan daño a nuestros 
perritos”, agregó. 

Ante la gravedad del 
hecho, la administración 

del canil realizó la denun- 
cia correspondiente ante 
la Policía de Investigacio- 
nes (PDI) y se encuentra a 
la espera del peritaje en el 
lugar. “Fuimos a la PDI, 
hicimos la denuncia y es- 
tamos esperando que ven- 
gan a hacer el catastro”, 
confirmó Troya. 

El canil municipal de 

EL PERSONAL DEL CANIL TEME QUE LOS ANTISOCIALES REGRESEN BUSCANDO MAS COSAS. 

Calama atiende diaria- 
mente a un promedio de 
25 perros en procedimien- 
tos de esterilización y, de- 
pendiendo de la deman- 
da, también realiza trata- 
mientos de quimioterapia 
y consultas primarias. La 
veterinaria recalcó la im- 

portancia de contar con 
insumos suficientes para 
continuar con estas aten- 
ciones, especialmente an- 
te la alta cantidad de pe- 
rros que transitan por el 

GENTLEZA 

   
recinto. 

Actualmente, el canil 

alberga cerca de 100 pe- 
rros, incluyendo aquellos 

que son rescatados tem- 

poralmente para su este- 
rilización y posterior libe- 
ración. La situación ha ge- 
nerado incertidumbre en- 

tre los trabajadores, quie- 
nes esperan una pronta 
respuesta de las autorida- 
des para reforzar la segu- 
ridad del lugar y evitar 
nuevos robos. £>   
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VIENEN DE COMUNIDADES CERCANAS Y COLEGIO DON BOSCO. 
  

El Abra da la bienvenida 
a nuevos practicantes 

Minera El Abra le dio la 

bienvenida a los nuevos 
practicantes provenientes 
de comunidades cercanas 
a la faena y a egresadas y 
egresados del Colegio Don 
Bosco de Calama, quienes 
se incorporan a la compa- 
ñía para realizar su prácti- 
ca profesional. 
La actividad fue encabeza- 
da por Boris Medina, presi- 
dente de la compañía, 
quien compartió con los jó- 
venes, destacando la im- 
portancia de su formación 
y su contribución para la 
minería. 

El grupo de practicantes de 
comunidades cercanas es- 

tá compuesto por 4 muje- 

res y 6 hombres, mientras 
que el grupo del Colegio 
Don Bosco está integrado 
por 3 mujeres y 6 hom- 
bres, que ingresan directa- 
mente después de finalizar 
cuarto medio en especiali- 
dades como Electricidad 

Industrial, Mecánica In- 
dustrial y Explotación Mi- 

nera. A través de esta expe- 
riencia, podrán aplicar sus 
conocimientos en un en- 
torno real de trabajo en 
áreas como Procesos, Bene- 

ficio, Mina, Ingeniería de 
Servicios, Ingeniería Geo- 
logía y Abastecimiento. 
“Creemos en el talento jo- 
ven y en la importancia de 
brindar oportunidades pa- 
ra su desarrollo. Nuestro 
programa de prácticas per- 
mite a los jóvenes adquirir 
experiencia real en la in- 
dustria minera, fortalecer 

sus habilidades técnicas y 
generar redes de contacto. 
Esperamos que esta expe- 
riencia sea un gran pasoen 
su camino profesional.”, 

expresó Medina, luego de 
reunirse con los jóvenes. 
A comienzos de enero, 
otro grupo de 10 jóvenes, 
hijos e hijas de trabajado- 
res de El Abra también fue- 

ron recibidos por el presi- 
dente de la compañía. Las 
prácticas de2025 incluyen 
un total de 29 jóvenes.9 

  

  
CEDIDA. 

UN TRABAJO COLABORATIVO PARA COMPARTIR EXPERIENCIAS, 

Codelco promueve el trabajo 
colaborativo entre Comités Paritarios 
Comprobar la calidad de los 
Análisis del Riesgo del Tra- 

bajo (ART) y la implementa- 
ción de los Controles Cri 

cos en terreno, fue el objeti- 

vodela primera verificación 
inter-comités paritarios rea- 
lizada por las Operaciones 
Norte de Codelco en la Divi- 
sión Ministro Hales (DMH), 
la cual contó con la partici- 
pación de los representantes 
delos Comités Paritarios de 

   

Higiene y Seguridad(CPHS) 
de las cuatro divisiones. 

“Agradezco esta instancia 
parareflexionar y revisar có- 
moseestán haciendo las co- 
sas en nuestra división. Pu- 
dimos reforzar laimportan- 
cia de hacer el ART y los con- 
troles críticos, además de re- 
solver las dudas que nos 
plantearon algunos colabo- 
radores”, comentó Alexis 
Yáñez, ingeniero gestor dela 

Gerencia Concentradora de 
la División Ministro Hales. 

Durante lajornada, los pari- 
taristas visitaron diferentes 
áreas de la operación donde 

se estaban ejecutando labo- 
res de mantenimiento, co- 
mo la Planta Concentrado- 
ra, el Chancadoy el Tallerde 
Equipos Mina, pudiendo ob- 
servar los trabajos eidentifi- 
car oportunidades de mejo- 
ra, con el propósito de verifi- 

carla correcta implementa- 
ción de las herramientas 
preventivas. 
Al respecto, Richard Vargas, 
Operador Mina de división 
Radomiro Tomic y miem- 
bro del Comité Paritario, ex- 
presó: “Me gustó venir a 
DMH, muy limpio y ordena- 
do, al igual que lo verificado 
en la empresa que fuimos a 
visitar”. 0)
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