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lan Albornoz, jefe de Turno Mantención y Reparación, Pacífico Superior: 

“La División El Teniente del futuro la imagino operada 
a distancia, con más seguridad y calidad de vida 

para las personas y otra visión del negocio” 
“Antes era impensado siquiera. 
que una camioneta que in- 
gresara a la mina, nosotros 
entrábamos en tren; cuenta el 
jefe de Turno de Mantención 

y Reparación, en la mina Pa- 
cífico Superior. “Tampoco nos 
imaginábamos que pudiéramos 
controlar un equipo minero a 
distancia, con elecomando, Ha. 
habido cambios notables en ese 
aspecto” 

¿Cómo imaginas la División 
El Teniente del futuro? 
Creo que será todo operado a 
distancia, on telecomando, 
através de salas de control 

y que habrá menos per- 
sonas dentro de la mina, 

    

    

  

   

   

parareducirlos riesgos, mejorar 
la calidad de vida y también con 
otra visión del negocio, que no 
setrata solamente de estar acá. 
"No hay que quedarse enel pasa- 
do, tenemos que involucrarnos 
«con latecnología, aprender que 
todo va hacia allá y que hay un 
rápido desarrollo tecnológico. 
“Tenemos que entender los re- 
cambios en las organizaciones, 
“donde los jóvenes son un pilar 
fundamental de este desarrollo. 

¿hoya de qué se 
trata tu tra- 

  

ración los trabajos son tareas 
de riesgo, no rutinarias, donde 
se requiere una planificación 
de excelencia con el equipo de 
personas que van ala faena. Se 
realizan reparaciones y man- 
tención a puntos de vaciado, 
carpetas de rodado, fortifica- 
ción, entre otros,con un equipo 
multidisiplinario con mucha 
experiencia. 
Para nosotros es fundamental 
el respeto y la colaboración, 
que están en nuestra Carta 
de Valores, porque debemos 
entender que trabajamos en la 
mine subterránea de cobre más 
grande del mundo que es un 
orgullo para todos los chilenos 

y chilenas, poro que debemos 
hacer un trabajo que permita 
fortalecer a Codelco y; ala vez, 
asegurar que lleguemos tran- 
quilos a muestras casas, 

¿Cómo viven la seguridad 
en tu Unidad? 
Hacemos una planificación 
diaria, nos reunimos como 
equipo antes de inicia labores 
y conversamos qué vamos a 
hacer, cuáles son los riesgos, 
analizamos tareas y realizamos. 

el Análisis de Riesgos del 
Trabajo (ART) en conjun- 
to,noen solitario, sino que 
todos reunidos. 

¿Qué mensaje le 
Is entregarías ala y los 

JE trabajadores dela 
División? 
Que trabajamos con perso- 

nas, no con números. Somos 
unequipo donde todos tenemos 
diferentes responsabilidades, 
pero conversamos y aportamos. 
Creo que eso es lo importante 
del trabajo minero y de eso te- 
emos que aprender, para que 
no repetir accidentes ni malas 
conductas. 
"No podemos dejar pasar deta- 
lles, hay que acercarnos, con- 
versar las cosas y aprender. 
Hay que insistir en eso porque 
aquí también somos familia, 
la mayor parte del tiempo la 
pasamos acá, esta también es 
Muestra vida. 

  

   Con 37 años 
en la empresa, 
Christian 
Albornoz ha 
sido testigo 
de cambios 
importantes en 
Codelco División 
El Teniente.
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