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PRORAMA DE PRACTICAS 2025 CONSIDERA A UN TOTAL DE 29 JEJTENES.

MiInera El Abradala
bienvenida a nuevos
estudiantes en practica

EDUCACION. Jovenes son egresados del
Colegio Don Bosco y de comunidades.

inera El Abra realizé

M un desayuno de bien-
venida para nuevos

grupos de practicantes prove-
nientes de comunidades cerca-
nas a la faena y a egresadas y
egresados del Colegio Don Bos-
co de Calama, quienes se incor-
poran a la compania para reali-
zar su préctica profesional. La
actividad fue encabezada por
Boris Medina, presidente de la
compaiiia, quien compartio con
las ylos jovenes, destacando la
importancia de su formacion y
sucontribucion para lamineria.
Elgrupo de practicantes de
comunidades cercanas estd
compuesto por 4 mujeresy 6
hombres, quienes empezaron
su participacién en enero has-
ta marzo de 2025. Su incorpo-
racion refuerza el compromiso
de El Abra con la atraccion de
talento desde su area de in-
fluencia, brindando oportuni-
dades a estudiantes universita-

rios y técnicos para que ad-
quieran herramientas clave en
sudesarrollo profesional.

Por su parte, el grupo de
egresados, 3 mujeres y 6 hom-
bres, ingresan directamente
después de finalizar cuarto me-
dio en especialidades como
Electricidad Industrial, Meca-
nica Industrial y Explotacion
Minera. A través de esta expe-
riencia, podrdn aplicar sus co-
nocimientos en un entorno re-
al de trabajo en dreas como
Procesos, Beneficio, Mina, In-
genieria de Servicios, Ingenie-
ria Geologia y Abastecimiento.

“Creemos en el talento jo-
ven y en la importancia de
brindar oportunidades parasu
desarrollo. Nuestro programa
depricticas permite a los jove-
nes adquirir experiencia real
en laindustria minera, fortale-
cer sus habilidades técnicas y
generar redes de contacto” ex-
pres6 Boris Medina. o3




