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Editorial 

Número único 
para la seguridad 
En el marco del nuevo Ministerio de 

Seguridad surgió la idea de implementar 

un sistema centralizado para denuncias. 

n lo que a todas luces es una señal alenta- 
dora, dada la urgencia que imponen los 

problemas con la delincuencia, el dele- 

gado presidencial regional de Valparaíso, 

Yanino Riquelme se reunió esta semana 

con la jefa (s) de la Quinta Zona de Carabineros, gene- 
ral Mitza González; el prefecto inspector Guillermo 

Gálvez, jefe de la Región Policial de Valparaíso de la 

PDI, y delegados presidenciales provinciales de Marga 

Marga, Quillota, San Felipe, Los Andes, Petorca, San 

Antonio y Rapa Nui, para dar cuenta delos alcances 
regionales de la recién aprobada ley que instaura el 
nuevo Ministerio de Seguridad. Junto con la posibiliad 

de estructurar un trabajo más coordinado con los dis- 

tintos entes que se dedican a la prevención de delitos 

ola persecución penal de las bandas, este trabajo anti- 

cipado -se estima al menos un año de instalación para 
el nuevo ministerio- permitirá identificar algunas ne- 
cesidades específicas de la Región, así como la difu- 

ión de aquellos elementos 

distintivos de la nueva re- 
partición. En esa línea, pa- 

rece prometedora laidea 
de instalar un número úni- 
co para emergencias y ca- 
sos de seguridad pública, 

algo que funciona exitosa- 
mente en otros países y 

por alguna misteriosa ra- 
zón no se había implemen- 

tado en Chile. Este tipo de 

mecanismos facilita las de- 

nuncias ciudadanas y permite una derivación más 

precisa de cada emergencia, pero requiere un tiempo 
de aprendizaje que las autoridades deben tomar en 

Cuenta. No debe ocurrir con este número único lo que 

deben aguantar los telefonistas de Bomberos, Carabi- 

neros, Armada y otras reparticiones, cuyas líneas co- 

lapsan debido alas llamadas falsas que lo único que 
quieren es obstaculizar el trabajo en urgencias reales. 
El camino aquí requiere dos acciones concretas. Una 

es una campaña de socialización sobre el uso del nue- 

vo número y otra un incremento en las sanciones para 

los casos de abuso, que junto con importunar a los 

operadores del sistema, afectan a la comunidad que 

busca respuesta para una necesidad real. 

  

No debe ocurrir con 

este número lo que 

deben aguantar los 

telefonistas de 

Carabineros, 

Bomberos, Armada y 

otras reparticiones, 

cuyas líneas colapsan 

con llamadas falsas. 

Columna Marcela Colombres; 
Directora Aprendizaje para el! 

Futuro de Fundación Chile 

Liderazgo escolar 
njulio de este año, Global School Leaders (GSL) en cola- 

E boración con Fundación Chile, realizó la Encuesta PULS 
2024-Promoviendo la Comprensión del Liderazgo en las 

Escuelas, en 18 países de África, Asia y Latinoamérica. Con alre- 
dedor de 6.000 respuestas, este instrumento, que por primera 
vez se aplicó en Chile con la participación de más de 500 profe- 
sionales directivos, busca reflejar sus voces y aportar una visión 
global sobre sus prácticas, desafíos y experiencias. 

Sibienlos resultados no pueden generalizarse, muestran ten- 
dencias que ayudan a perfilar mejor los apoyos necesarios para 
fortalecer el liderazgo escolar en nuestro país. Uno de los hallaz- 
gos eslasobrecarga administrativa: las y los líderes escolares des- 
tinan la mayor parte de su tiempo a actividades administrativas, 
dejando solo un 32% actividades educativas relacionadas con el 
currículum y la enseñanza. Este hallazgo no sorprende, más bien, 
es una confirmación de otros estudios como el Reporte GEM de 
Liderazgo 2024 de UNESCO, que señala que el tiempo para el tra- 
bajo administrativo delas educadoras de párvulo supera al tiem- 
po de liderazgo pedagógico en primera infancia. Deigual mane- 
ra, la Encuesta 2022 La Voz de los Directores y Directoras, efec- 
tuada por el programa de Liderazgo Educativo de la Facultad de 
Educación de la Universidad Diego Portales, identifica que un 
27,3% de las y los directores considera como una de sus principa- 
les preocupaciones la sobrecarga de trabajo administrativo. 

El liderazgo educativo es clave para el éxito y la sostenibilidad de 

   

Magdalena Fernández 
Senior Director of 

Growth Global School Leaders 
“ 

lascomunidades educativas, yase ha estudiado que eselsegundofac- 
tor deincidencia en el mejoramiento de los aprendizajes. Los directi- 
vos pueden impulsar la mejora continua de los aprendizajes, promo- 
viendo prácticas pedagógicas innovadoras y asegurando quese util- 
'cenmetodologíaseficaces. Pero es contradictorio que puedan ejercer 
esteroldelíder pedagógico sino cuentan conel debido tiempo. 

El camino parece ser la integración delas TICen la gestión ad- 
ministrativa. Sin embargo, casi 1 de cada 5 delos profesionales en- 
cuestados declara nunca haberrecibido capacitación para mejorar 
sus habilidades tecnológicas. 

Por otro lado, Chile es el país donde las y los profesionales de 
la educación perciben estar más familiarizados con tecnologías de 
Inteligencia Artificial. Sin embargo, aun cuando el 73% declaraes- 
tar familiarizado, un 33% nunca ha usado la IA. Lo anterior, evi- 
dencia quesi trabajamos para potenciar el liderazgo pedagógico 
através de herramientas que usen 1A, tendremos una gran opor- 
tunidad para optimizar procesos. Sin duda, es el momento de 
plantearnos acelerar la adopción de tecnologías que permitan li 
berartiempo para actividades pedagógicas y fortalecer una agen- 
da país para este desaflo, ya que la tecnología tiene el potencial 
deser una herramienta transformadora en lagestión escolar y de 
apoyo alos aprendizajes. Para queesto suceda, debemos apoyar 
alas y los lídereseducativos enel desarrollo de capacidades para 
elusode solucionestecnológicas, queles permita liberar su tiem- 
po para enfocarse en la gestión pedagógica. 

  

O Humor 

PorAethos 
  

  

  

Q Frases 

“Lo que se percibe es una tremenda 
descoordinación entre las autoridades 
que tienen que hacerse cargo del tema”. 

Nelson venegas 
Diputado (PS), sobre gestión dela reconstrucción tras megaincendio 
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150 años |24 deenerode 1875 

Alemán alcohólico cometió suicidio 

Desde Los Angeles llega la noticia que se encontró el pasado domin- 
go. de cabeza en unanoria y con un balazo en el vientre, aun alemán 
alcohólico de nombre Cristian. Se agrega que cada vez que el cerebro 
deeste hombre estaba caldeado por el alcoholsutría de delirium tre- 
menseintentaba matar asumujer. En esta ocasión disparó 2vecescon- 
traella, quien fingió estar muerta. Luego, el hombrese autoeliminó. 
  

100 años | 24 de enero de 1925 

Regimiento Coraceros regresa a Viña 

Con motivo delosúltimos sucesos, el Regimiento “Coraceros”, quese 
había trasladadoa Quintero abordo del “Angamos” y el “Llanquihue”, 
recibió la orden de la Dirección General de la Armada y la Comandan- 
ciade Armas, de regresar aeste puerto y desembarcar para volver asu 
cuartel en Viña del Mar. Al pasar por las calles de Valparaíso, los solda- 
dos recibieronel cálido saludo delas gentes que acudieron averlos. 
  

50 años |24 de enero de 1975 

Piloto esúnica víctima tras caída de avión 

SANTO DOMINGO, R.D.30....AP).-Un piloto murió y 28 pasajeros y dos 
tripulantes resultaron sólo con lesiones, al estrellarse un avión fletado 
porturistas canadienses, al despegar del aeropuerto internacional “Las 
Américas”. El piloto, Manolo Lamarche,de 42años, alcanzóa informar 

del percance delavión, que iba a Puerto Príncipe, en Haití. Hubo una 
falla en el motor derecho y el avión cayó alos3 minutos de vuelo.
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