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Resueltas en la comisión de Hacienda del Senado: 

Las diez dudas que destrabaron el 
apoyo de Chile Vamos en pensiones 
Aunque el trámite en esta instancia se extendió por más de lo que tenía pensado el Ejecutivo, se 
resolvieron puntos clave que generaban cuestionamientos en la coalición opositora. 

JOAQUÍN AGUILERA R. 

El paso de la reforma de pensiones 
por la comisión de Hacienda del Se- 
nadose extendió por cinco días en do- 
ble jornada, incluyendo el sábado pa- 
sado, y forzó al Gobierno a presentar 
más de15 enmiendas a un proyecto de 
ley que venía antecedido por un am- 
plio acuerdo en la comisión de Traba- 
jo. El trámite se prolongó por más 
tiempo del que contemplaba el Ejecu- 
tivo, pero las indicaciones fueron cla- 
ves para consagrar el apoyo de Chile 
Vamos al proyecto. 

1 Uno de los puntos que concen- 
traron la discusión en las sesio- 

nes fueel diseño del “préstamo previ- 
sional”, que toma un 1,5% de la nueva 
cotización de parte del empleador y 
financia un beneficio para los actuales 
pensionados en forma transitoria. 
El propio senador Felipe Kast (Evó- 
poli), que preside la comisión, res- 
pondió al diputado del Partido Repu- 
blicano Benjamín Moreno, quien acu- 
só un componente de reparto en esta 
fórmula. “El 1,5% no esreparto. Es un 
bono que está a mi nombre, cuando 
me den la cartola todos los meses lo 
voy a poder ver. Esa plata no se va a 
tocar para que se pueda pasar a otra 
cosa, se va a invertir, no solo va a estar 
protegida por la UF, sino que además 
tiene rentabilidad”, argumentó, 

2 La principal tarea de la comi- 
sión fue clarificar los riesgos 

fiscales del proyecto, e incorporar 
medidas para mitigarlos. Los “refuer- 
zos” que propuso el Ejecutivo en esta 
materia fueron en directa respuesta a 
los riesgos que detectó el Consejo Fis- 
cal Autónomo (CFA) 
Dentro de las medidas de mitiga- 
ción, la más relevante fue el estable- 
cer mayor flexibilidad enel plazo pa- 
ra el incremento gradual de cotiza- 
ción de 7% que deben asumir los em- 
pleadores. Así, en la propuesta final 
quedó establecido que el porcentaje 
a descontar bajará de 0,7% a 0,5' 
por año si se constata una menor re- 
caudación de la esperada a partir de 
la ley de cumplimiento tributario 

PRÉSTAMO Y REPARTO: 

    

SOSTENIBILIDAD FISCAL: 

    

—principal fuente de financiamien- 
to del proyecto—. Esto implicaría 
extender el proceso desde 9 a lLaños 
en total. 

3 En materia fiscal, también se 
precisó el costo indirecto de cu- 

brir la mayor cotización del personal 
que está fuera de la administración 
central del Estado, como servicios de 
salud o educación. El gasto anual por 
este ítem asciende a unos US$ 600 
millones, el que quedará reflejado en 
el informe financiero, y la ley ordena 
que debe costearse con cargo a la ley 
de reajuste del sector público. 

FISCALIZACIÓN: 
4 Sereforzóla vigilancia del CFA 

sobre las implicancias finan 
ras del proyecto. Por ejemplo, se esta- 
bleció que los estudios actuariales 
que determinan la sostenibilidad fu- 
tura del “Fondo Autónomo de Pro- 
tección Previsional” (FAPP) —que 
gestiona los aportes del “préstamo” y 
el “seguro social"— también deben 
ser revisados por el CFA, el que estará 
facultado, además, para opinar sobre 
la evolución de los pasivos contin- 
gentes. Con estos fines, se incorpora 
el costo extra que implica la contrata- 
ción de personal idóneo para las nue- 
vas labores. 

COSTOS INDIRECTOS: 

    

En proyecto de reforma previsional: 

CFA realizará informe que analizará si 
se acogieron recomendaciones fiscales 

PYMES: 
Uno delos puntos sensibles del 
proyecto es su impacto sobre 

los costos de contratación. Como par- 
te de la negociación, el Ministerio de 
Hacienda accedió a restituir la rebaja 
transitoria del impuesto de primera 
categoría que pagan las pymes a 
12,5% por un plazo de tres años, y así 
aplacar el efecto de la reforma en ma- 
teria laboral. 

LICENCIAS: 
Se abordó el pago de cotizacio- 
nes en caso de licencias médi 

cas. Tras un reclamo del sector, Ha- 
cienda incorporó que en caso de inc; 
pacidad laboral, el pago de la cotiza- 
ción se dividirá entre un 2,5% del 
aporte a cargo del empleador, y el 6% 
restante de cargo de los prestadores 
de salud respectivos. 

FONDO "AUTÓNOMO": 
7 Sobre el FAPP, en la comisión 

también se modificó su gober- 
nanza. Se optó por reemplazar el sis- 
tema de nombramientos, y asimilarlo 
al que opera en el Banco Central. 

ACUMULACIÓN 
En cuanto a los recursos del 
FAPP, el Ejecutivo incorporó 

una cláusula para evitar la sobreacu- 
mulación de recursos en el largo pla- 

  

    

zo. Se establece que, en caso de cons- 
tatarse mediante estudios que los fon- 
dos exceden por mucho las obligaci 
nes de pago, se recomendará al 
Presidente presentar un proyecto de 
ley para realizar ajustes paramétricos, 
Derno presentarse, los aportes fiscales 
al mismo se retiran automáticamente. 

     

  

"TRANSPARENCIA: 
La reforma ordena incorporar 
la evolución de las obligaciones 

del “préstamo” en el Informe de Pa 
vos Contingentes de la Dirección de 
Presupuestos. También se obliga tan- 
to al FAPP como a las AFP a presentar 
información actualizada sobre recur- 
sos y rentabilidad, y se dispone que el 
Ejecutivo deberá reportar bianual- 
mente los efectos macroeconómicos y 
fiscales de implementar esta ley. 

1 Uno de los cambios no se 
enfocó directamente en el 

componente fiscal, sino más bien en la 
organización industrial. Si bien el pro- 
yecto permite la entrada del Instituto 
de Previsión Social (IPS) a la adminis- 
tración de las cuentas que hoy operan 
las AFP, la comisión impulsó que, en 
esta materia, el IPS debe contemplar un 
“programa presupuestario separado 
conlos ingresos y gastos asociados alos 
servicios por los que cobren”. 

   

COMPETENCIA: 

Entrevista 
con Omar Larré. 

Fintual buscaría 
abrir una AFP en 

caso de aprobarse 
la reforma 
. 
“(Pero) necesitamos saber 
en qué va a terminar el 
proyecto, si se va a 
aprobar o no”, dijo el 
cofundador de la firma. 
JEAN PIERRE VILLARROEL. 

  

Lareduc n de diferentes barreras de entra- 
da al mercado de AFP y, con ello, la incorpora- 
ción de nuevos actores, es clave para que la re- 
forma de pensiones gane legitimidad en la ciu- 
dadanía, creen sus autores. Y esto ya ha gene- 
rado que varias Administradoras Generales de 
Fondos (AGE) estén pendientes de la promul- 
ación de la ley para concretar su arribo al 

mundo de las Administradoras de Fondos de 
Pensiones. 

Una deellases Fintual AGF, la gestora cuyos 
fondosse han hecho populares por aludir a co- 
nocidos actores de Holywood y que, con una 
base tecnológica, ha logrado irrumpir en el 
ecosistema de administradoras del mercado 
local (expandiéndose incluso a otras latitudes). 
La firma, en efecto, ve con buenos ojos conver- 
tirse en AFP bajo las nuevas condiciones plan- 
teadas, reconoció Omar Larré, cofundador y 
CIO (Chief Investment Officer) de la gestora, a 
El Mercurio Inversiones por EMOL TV. Se su- 
ma, así, al interés ya expresado por Soy Focus. 

“Nosotros estamos considerando entrar al 
mercado. Sin embargo, necesitamos saber en 
quévaa terminar el proyecto, si se va a aprobar 
o no. Una vez que tengamos esa claridad va- 
mos a evaluarlo”, indicó Larré. El cofundador 
de Fintual aseguró, por otro lado, que el régi- 
men de inversión actual tiene “demasiadas res- 
tricciones” de cara a la búsqueda de mayores 
rentabilidades. implementan los cam- 
bios necesarios, podríamos competir con una 
propuesta interesante”, agregó. 

Larré ve con buenos ojos la reforma de pen- 
siones, ya que viene a cambiar “cosas que no 
estaban funcionando bien, como la competen- 
cia”, asegura. “Se hace atractivo (entrar al 
mundo delas”AFP 2.0”) porque habrá barreras 
de entrada que dejarán de existir (... Un gran 
ejemplo.esel encaje del 1% que se elimina y eso 
ayudaaqueentrennuevosactores”, planteaen 
referencia al porcentaje de los fondos adminis- 
trados que, por ley, hoy las AFP deben destinar 
alos mismos multifondos. 

      

  

  

    

     

    

  

   
  

  

Más detalles en 
'www.elmercurio.com/ inversiones 

El Consejo 
Fiscal acudió 
la semana 
pasada al 
Senado por la 
reforma 
previsional. 

Consejo identificó 11 riesgos en la 
iniciativa, los que en su mayoría fueron 
abordados vía indicaciones. 
.P.PALACIOS 

En la última sesión del pleno de 
sus consejeros, el Consejo Fiscal 
Autónomo (CFA) reflexionó sobre 
losresultados e incidencia dela ex 
posición realizada la semana pasa- 
da por el presidente del organis- 
mo, Jorge Rodríguez, ante la comi- 
sión de Hacienda del Senado para 
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Publica tus avisos loda la semana       

abordar las implicancias fiscales 
de la reforma previsional 

De acuerdo al acta de esa sesión 
extraordinaria, se acordó elaborar 
un informe sobre cómo fueron 
acogidas las observaciones del 
CFA al proyecto de reforma previ- 
sional, una vez que se cuente con 
lainformación oficial necesaria pa- 
ra la realización de dicho análisis, 

En la presentación realizada el 
22 de enero, el CFA identificó la 
existencia de Il riesgos fiscales en 
el proyecto previsional, al tiempo 
que sugirió, para cada uno de 
ellos, la adopción de medidas de 
mitigación 

Una de las principales alertas 
apuntó a que existe “cierta incerti- 
dumbre” respecto de la cantidad y 
la gradualidad de la recaudación 
dela ley de cumplimiento tributa- 
rio, que es la fuente de ingresos 
permanentes para financiar los 
gastos permanentes de la reforma, 

A PROPUESTA PÚBLICA 
ASMAR TALCAHUANO. invita a participar de la Licitación Pública para la “ADQUISICIÓN 
DE REPUESTOS MOTOR COLT PIELSTICK MODELO 10 PC 4.2V 570" 
Rubro: Motores Marinos. 
ADQUISICIÓN DE BASES: Podrán ser adquiridas de 09:00 a 16:00 horas, desde el 29 de 
enero al 05 de febrero de 2025, en el Departamento de Abastecimiento de ASMAR (N, 
Ubicado en Avda. Jorge Montt N*250 Base Naval Talcahuano, o al siguiente contacto: 
Alondra, Valdebenito Oviedo yvaldebenttoodasmart 
41-2744948 - 412744832 

svasrOasmarel Teléfono: 

Bases Administrativas: US $35,00 ó $30.000.- IA incluido. 
RECEPCIÓN, HORA Y LUGAR DE APERTURA DE PROPUESTAS: ADQUISICIÓN DE 
REPUESTOS MOTOR COLT PIELSTICK MODELO 10 PC 4.24 570: 11 de marzo de 2025, en 
Sala de Reunión ASMAR (1) alas 15:00 horas 

MIRADOR LOS TRAPENSES 
LO BARNECHEA 

  

EXCLUSIVOS SITIOS 
DESDE 659 a 1.301 m? 

EN CONDOMINIO PRIVADO   

que en régimen se espera que re- 
caude el equivalente a 1,5% del PIB 
por año. La recomendación del 
CFA fue que debe existir un calce 
entre los ingresos y gastos, consi- 
derando su cantidad y temporali- 
dad. 

También se sugirió revisar la 
gobernabilidad y la institucionali- 
dad del Fondo Autónomo de Pro- 
tección Previsional (FAPP), que 
administrará el nuevo seguro so- 
cial. Ahí el CFA planteó que es 
fundamental que la institucionali- 
dad asociada al Fondo sea lo más 

  

robusta posible, 
Por otro lado, se advirtió que 

con el aumento de la cotización se 
encarecerán los futuros aumentos 
de dotaciones y reajustes de remu- 
neraciones del sector público. 
Además, según el Consejo, pue- 
den surgir presiones por apoyar 
de alguna forma el financiamiento 
del mayor costo de empleador de 
organismos públicos fuera del Go- 
bierno Central, como los munici- 

EDICIONES 

y la salud primaria. 
Tanto el Gobierno como los se- 

nadores de la comisión de Hacien- 
da destacaron el fin de semana que 
la mayoría de las recomendacio- 
nes del CFA fueron acogidas vía 
indicaciones, Uno de los principa- 
les ajustes es que se dejó una cláu- 
sula para que aumente la graduali- 
dad de la reforma en caso de que 
nose cumplan las proyecciones de 
recaudación. 
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