Fecha: 27/01/2025 Audiencia: 24.300 Seccioén: SOCIEDAD
o e o 7 4 Vpe: $289.184  Tirada: 8.100 Frecuencia: 0
Iarlo oncepCIon Vpe pag: $1.156.324  Difusion: 8.100

Vpe portada: $1.156.324 Ocupacion: 25,01%

Ingenieria UdeC

impacto a 58
estudiantes en
Chicas Zeta

Chicas Zeta, Talentos en Ac-
cion, iniciativa dela Facultad de
Ingenierfa dela UdeC, orienta-
daestudiantes de séptimo basi-
co a segundo medio, cerrd con
una ceremonia de cierre y la
premiacion alamejorideagru-
pal delas 58 alumnas que asis-
tieron desde el 6 al 23 de enero.

Chicas Zeta se cre6 con el
objetivo de que durante sus va-
caciones las jovenes explora-
ran el mundo de las discipli-
nas STEM (acr6nimo eninglés
para ciencia, tecnologfa, inge-
nieria y mateméticas). A tra-
vés de talleres practicos en pro-
totipos aprendieron técnicas
pararesolver problemasy crear
soluciones a través del Design
Thinking.

La profesora y directora de
Equidad de Género y Diversi-
dad de la Facultad de Ingenie-
ria, Rosa Medina, manifestd
quelamotivacion principal fue
‘acercaralasadolescentesala
Facultad para que en el futuro,
cuando tengan que elegir su
profesion, consideraran la in-
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genierfa, en sus diferentes espe-
cialidades, como unaopcién o
ladescartaran con buenos fun-
damentos, no basandose en es-
tereotipos o temores por des-
conocimiento o falta de refe-
rentes mujeres’.

Y destacé que “fue muy im-
portante el aporte de las men-
toras que transmitieron susin-
tereses y acompanaron a las
participantes en sus activida-
des, las empresas que nos apo-
yaron y nos acompanaron. El
compromiso de cada uno hizo
que fuerauna gran experiencia
para las ninas y valida que es-
tas instancias generan interés
y podemos contribuir a mejo-
rar la tasa de mujeres en inge-
nierfa’.

Las 58 jovenes formaron 12
gruposy participaron en talle-
res, visitaron laboratorios de
ingenieria quimica y materia-
les, y realizaron distintas acti-
vidades. Ademads, trabajaron
enun proyecto grupal parame-
jorar la educacion en el ambi-
to escolar.




