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GOCartas 
Despidos 

El Ministerio de Haciendaaunno ha 
detallado los puestos de trabajo delos 
de alrededor de 100.000 nuevos em- 
pleados públicos que hansido contra- 
tados en este Gobierno. Sin embargo 
recientemente ha reconocido que la 
nueva fórmula para incrementar las 
pensionessignificaráel despido de al- 
rededor de 100.000 empleados. Sere- 
ferirá alos 100.000 empleados públi- 

discursos pueriles, sino con acción seria 
y eficaz. Quienes desempeñan funcio- 
nes públicastienen una responsabilidad 
directacon los contribuyentes, quienes 
financian sus remuneraciones. 

Esto exige un compromiso ético y 
profesional que garantice el bienestar 
colectivo, en lugar de perpetuar la 
desconexión con las necesidades ciu- 
dadanas. Chile necesita líderes capa- 
ces de guiar al país hacia un modelo 
inclusivo y sostenible que recupere la 

  

cos contratados en los dos últimos — confianza perdida y materialice elpo- 
años o serán del sector privado? — tencial desu gente. 

Arturo Troncoso Rodrigo Durán Guzmán 

Chile en la encrucijada Calidad de la Educación 

e Chile, unavezvisto como unejemplo 
de desarrollo en América Latina, en- 
frenta hoy una preocupante mediocri- 
dadproducto deaños de estancamien- 
10 económico, desigualdad persisten- 
te, polarización política y crisis de lide- 
razgo.El país, demasiado dependiente 
de sus exportaciones de materias pri- 
mas, no diversificó su economía ni fo- 

mentó la innovación, haciéndolo vul- 
nerable a fluctuaciones externas. 

La desigualdad, sumada a sistemas 
públicos debilitados, ha generado des- 
contento social, profundizado por una 
clase política que, enlugar de oftecer so- 
luciones estratégicas, parece atrapada 
en visiones cortoplacistas y conflictos 
ideológicos. En este contexto, lafalta de 
liderazgos se hace evidente, pues los 
problemasactualesnoseresuelvencon 

Q Foto del día 

CAMBIO DE MANDO ENLA 
CAPITANÍA DEL PUERTO 
DEHUASCO 

Los resultados de la PAES han vuel- 
10 a encender el debate sobre la cali- 
dad dela educación en Chile, particu- 
larmente, respecto alosliceos emble- 
máticos. Sin embargo, es fundamen- 
tal cuestionar la dependencia excesi- 
vade pruebas estandarizadas como la 
PAES para evaluar la calidad educati- 
va. Estas herramientas, diseñadas pa- 
ra medir competencias específicas, no 
capturan la complejidad de los con- 
textos escolares ni la diversidad de 
realidades en las aulas. 

Es imperativo que las políticas 
educativas seapoyenen la generación 
de evidenciacontextualizada que per- 
mita tomar decisiones informadas. 
Pero no se trata solo de resultados en 
pruebas estandarizadas, sino de una 
agonía provocada por la indiferencia 

  

hacia el potencial transformador dela 
educación pública. Revertir estasitua- 
ción requiere reconocer errores polí- 
ticos, fortalecer la formación de do- 
centes y garantizar recursos suficien- 
tes para reflejar verdaderamente el 
impacto dela educación públicaenla 
vida delos estudiantes. 

SergioSepúlveda, 
académico U. Autónoma 

Reforma de pensiones 

Se ha criticado bastante desde el 
punto de vista político y técnico la pro- 
puesta de reforma de pensiones del 
Gobierno;sinembargo, hay cosas que 
se podrían rescatar, sise ajustan un 
poco osiselesda el sustento financie- 
roadecuado. 

La idea del “préstamo” al estado 
no es mala per se, lo malo es la forma 
de aseguramiento, esta sería mejor si 
fuese un bonosoberano, por ejemplo. 
Otra idea que apunta en buena direc- 
ciónesla deaumentar la competencia 
enel sistema, si bien incluir un agente 
estatal no garantiza mejores pensio- 
nesni menores costos, va en la direc- 
ción correcta de más competencia. 

Otro punto a favor es el aumento 
del seguro de invalidez y sobreviven- 
cia, que, sibienno es un aumento sus- 
tantivo, sílo deja en un monto fijo, eli- 
minandolos efectos de variabilidad. 

En definitiva, más allá de las críti- 
cas, es importante reconocer los as- 
pectos rescatables de la propuesta y 

enfocarse en perfeccionarlos para 
avanzar hacia un sistema de pensio- 
nes más equitativo y sostenible. Sise 
logran implementar los ajustes nece- 
sarios, estareforma podría marcar un 
pasosignificativo hacia el bienestar de 
losjubilados y el fortalecimiento del 
sistema previsional en su conjunto. 

Pablo Miiller-Ferrés 

Fac. de Administración y Negocios, 
U. Autónoma 

Licencia con puntaje 

9A pesar de que durante las últimas 
fiestas se registró una disminución en 
el número de accidentes de tránsito 
en comparación con el año anterior, 
nuestro país aún enfrenta el desafío 
de adoptar medidas efectivas para 
promover una conducción más res- 
ponsable, tanto en calles como en au- 
topistas. 

En este contexto, resulta alenta- 

dorel reciente anuncio de que lasau- 
toridades presentarán un proyecto 
de ley para implementar un sistema 
de licencia de conducir basado en 
puntos. Aunque iniciativas similares 

han sido debatidas en el Congreso Na- 
cional desde 2003, este nuevo esfuer- 
zo busca consolidar unaherramienta 
efectiva para mejorar la seguridad 
vial. 

El sistema propuesto establece 
quelos conductores perderán puntos 
desu licencia en función delas infrac- 
ciones cometidas, siempre que sean 

condenados por ellas. De acumularse 
sucesivos incumplimientos, podría 
llegar a la suspensión o cancelación 
definitiva del documento. 

Estamedida, que ya ha demostra- 
do su eficacia en varios países, tiene 
el potencial de convertirse en un me- 
canismo clave para reducir los sinies- 
tros viales y desalentar conductas 
riesgosas al volante. En un escenario 
marcado por el crecimiento constan- 
te del parque automotor y el incre- 
mento del tráfico, avanzar en la im- 
plementación de este sistema es un 
paso necesario para garantizar la se- 
guridad de todos en las vías. 

Andrés Celedón 
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MUNICIPALIDAD DE HUASCO, 

La imagen que tienen las personas 
sobre el comercio ambulante 
  

La Segunda Encuesta Nacional sobre Percepción del Comercio Ilícito y 
Contrabando en Chile, realizada por La Cámara Nacional de Comercio, 
Servicios y Turismo de Chile (CNC), le preguntó a las personas: “¿Cuán 
relacionado cree usted que está el comercio ambulante informal con...””. 

La comuna puerto de Huasco vivió sucere- 
moniadecambio demandoenla Capitanía 1. 
de Puerto. En este evento, el Capitán de | | 
CorbetaLitoral Benjamín Schmidt Koch hi- 
zo entrega del mando al Teniente 1? Litoral 
Pillippe Larroucau Sepúlveda, quien asu- 
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mirá la responsabilidad como nuevo Capi- 
tán de Puerto de Huasco. “Queremos ex- 
presar nuestro más sincero agradecimien- 
to al Capitán Schmidt por su dedicación y 
el invaluable trabajo realizado en nuestra EL o 9 43% 45% 44% EXA 

comuna (... Asimismo, extendemos nues- 
tros mejores deseos al nuevo Capitán La- 
rroucau en sugestión. Estamos seguros de 
quesuexperiencia y profesionalismo serán 
fundamentales para continuar elexcelente 
trabajo realizado enla Capitanía”, escribie- 
ronenlas redessociales del municipio. 

  

Desempleo Contrabando Inseguridad Delincuencia Narcotráfico 
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