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Gerente general Copec 

90 años innovando al 
servicio de las personas 

ste 2025, Copec celebra nueve décadas de historia, un 

camino que siempre ha estado marcado por la inno- 

vación y el progreso bajo un propósito común: poten- 

ciar el desarrollo y movimiento de las personas, las 

empresas y el país. Ese compromiso se ha manteni 

do intacto con el paso de los años y ha motivado a que 

seamos parte de las transformaciones de Chile. Y 

hoy no es la excepción. 

La amenaza del cambio climático es una de los desafíos más comple- 

jos que enfrentamos como país. Y, a su vez, Chile está en una posición 

privilegiada para liderar la transición energética y la adopción de tec- 

nologías limpias en la región. Entendemos que los desafíos del cambio 
climático exigen una respuesta colectiva, en donde la visión del sector 

público y el compromiso del sector privado se unen para que como país 
alcancemos nuestras metas. Y desde Copec, vemos la transición ener- 

géticacomo una oportunidad para seguirinnovando y avanzar hacia un 

modelo de desarrollo más limpio y eficiente. 

Un futuro con vehículos más limpios y eficientes representa precisa- 

mente esa oportunidad para mejorar la calidad de vida de las personas 

que buscan vivir en ciudades más limpias, silenciosas y sostenibles. Esa 

transformación tiene un impacto en las personas, y también en el país. 

En Copecinauguramos esta semana nuestra primera estación 100% eléc 

trica, que funciona con energía 100% renovable y que fue construida en 

madera sostenible de Arauco. Un proyecto que simboliza nuestro com- 

promiso con el futuro de Chile y el bienestar de las próximas generacio- 

nes. Este no essolo un espacio de recarga, es una declaración de princi- 

pios, un reflejo del liderazgo que hemos mantenido durante 90 años al 

servicio de las personas, las empresas y el país. 

Desde 2012, cuando instalamos el primer cargador público en Chile, 
hemos liderado la transformación hacia la electromovilidad, y hoy, este 

esfuerzo se materializa en una red que es la más extensa de Sudaméri- 

ca: más de 2.200 kilómetros conectados de forma continua, desde Co- 

piapó hasta Castro, conel cargador más austral del mundo en Punta Are- 
nas, a lo que sumaremos Arica e Iquique en los próximos meses, logran- 

do presencia en todas las regiones del país 
Adicionalmente, instalamos más de 1.000 cargadores residenciales, im- 

plementamos un innovador ecosistema con estaciones de intercambio 

de baterías Gogoro que ya opera en la Región Metropolitana y desarro- 

llamos más de 450 puntos de carga industrial en la minería, la logística 

y el transporte de carga, incluyendo un centro de carga para 60 camio- 

nes de alto tonelaje junto a Sotraser, la flota eléctrica más grande de Su- 

damérica. En el transporte público, también estamos marcando la di- 

ferencia. Actualmente, nuestros 13 electroterminales energizan más de 

1.300 buses eléctricos en Santiago, Valparaíso y Antofagasta. Este año, 

ampliaremos esa red con 26 electroterminales nuevos, que abastecerán 

a más de 2.600 buses eléctricos y nos permitirán llevar un transporte 

más limpio y sostenible a distintas partes del país. 

Estamos comprometidos con seguir potenciando el movimiento de las 

personas, las empresas y el país. Ya lo hemos hecho por 90 años, y hoy 

estamos listos para hacerlo los próximos 90. 
¡Gracias por venir a Copec! 

  

  

un 24% ve un balance 
adecuado entre 
crecimiento económico 
y medioambiente 
Un zoom al último estudio de opinión pública realizado por 
Descifra -alianza entre Copesa y Artool- reveló las prioridades 
de los chilenos respecto al desarrollo económico y la 
sostenibilidad. Los resultados destacan los retos y 
oportunidades para las empresas y autoridades al buscar un 
equilibrio entre crecimiento y responsabilidad ambiental. 

BÁRBARA PEZOA 

esde hace unos años, 

las exigencias de las 

normativas chilenas 

han elevado el com- 
promiso de las em- 

presas con los criterios ESG (Am- 
biental, Social y Gobernanza), en- 
caminándolas hacia un 

crecimiento que ya no se vincula 

únicamente con lo económico, 

sino que también con el rol y el im- 

pacto que tienen en la sociedad. 

Tenemos, por ejemplo, la Ley 

20.920, más conocida como Ley 

REP; la Norma de Carácter Gene- 
ral n' 461 de la Comisión para el 

Mercado Financiero (CMF); la ac- 
tualización de la Hoja de Ruta para 

un Chile Circular al 2040; la Ley 
21.368, ley de plásticos de un solo 

uso; la Ley Karin y la Ley 21.561, 

que impuso la jornada laboral de 

las 40 horas; entre otras. 
Este camino normativo ha con- 

fluido en una nueva forma de ha- 
cer negocios, donde el impacto 

ambiental, social y económico se 

ha ido integrando en la ecuación fi- 

nanciera de las organizaciones. 

Así, los conceptos que abarca la 

sostenibilidad empresarial hanido 

ganando terreno en el mundo de 

los negocios. En este contexto, se 

incluyeron preguntas al respecto 

en la última encuesta Descifra, 

que es una alianza estratégica en- 

tre Copesa y Artool -empresa de in- 

vestigación de mercado y comuni- 
caciones estratégicas- dedicada a 

realizar mediciones sobre hitosre- 

levantes en el ámbito de la políti- 

ca, las tendencias y los negocios. 

El sondeo, titulado “Desafíos 
Económicos de Chile” -y del cual 
algunos de sus principales resul- 

tados fueron publicados en Pulso 

Domingo, profundiza en las per- 

cepciones que tienen los chilenos 

sobre el vínculo entre desarrollo 

económico y sostenibilidad, re- 

velando alguno de los desafíos a 

los que se enfrentan hoy las em- 

presas. 

Crecimiento vs. sostenibilidad: 
Balance complejo 
El estudio evidencia la polariza- 
ción en torno a cómo se manejan 

las prioridadesen Chile. El 38% de 
los participantes opina que el cre- 

cimiento económico se privilegia 

sobre el medioambiente, no obs- 

tante, esta postura es aún más mar- 

cada entre las mujeres (48%). 

Por otro lado, un 38% siente que 

se prioriza el medioambiente por 

encima del desarrollo económico 

y solo un 24% percibe queexiste un 

balance adecuado entre ambas di- 

mensiones. 

El desglose por edades demues- 

tra una mayor preocupación entre 

los jóvenes (de 18 a 34años) por el 
impacto ambiental del desarrollo 

económico, con un 45%, mientras 

que un número mayor de losadul- 
tos mayores de 65 años ve que está 

siendo prioridad el cuidado del 
medioambiente (42%). 

El informe también indaga en las 

prioridades que los ciudadanos es- 

peran de las empresas para fomen- 

tar un desarrollo sostenible. 

Al pedirles que selecciones má- 

ximo 3 opciones, Capacitar a los 

trabajadores para mejorar sus com- 

petencias es la acción queencabe- 

za el ranking, con un 56% de las 

preferencias que mejoran la repu- 
tación de las organiz 

en el caso del ABCI, el género fe- 
menino y la Región Metropolitana, 

donde la prioridad es impulsar 
medidas que mejoren el bienestar 

de sus trabajadores. 

La capacitación de los colabora- 

dores es especialmente valorada 

por los grupos socioeconómicos 

C2yC3. 
“Me parece que la vinculación 

del bienestar de los trabajadores, la 

capacitación y luego otros aspec- 

tos que influyan en suempleabili- 

dad, en un primerísimo primer lu- 

gar tiene que ver con el momento 
de preocupación de la ciudadanía 

en general respecto de este tipo de 

incertidumbre”, comenta Camilo 
Feres, director ejecutivo de Desci- 
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