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Reimpulsar la asociación público-priva-
da, como lo hizo en su época el fallecido em-
presario y dirigente gremial Alfonso Swett
Opazo, fue una de las conclusiones de un se-
minario de Clapes UC en que participaron la
senadora Ximena Rincón, la presidenta de
Sofofa, Rosario Navarro, y la expresidenta
de la CUT Bárbara Figueroa.

“Chile no es propiedad de ninguno de noso-
tros. Chile es un préstamo de nuestros hijos a
nosotros y esta es una responsabilidad que nos
lleva a esforzarnos por dejarles un país más
próspero”, era una de las frases de Alfonso
Swett y que fue recordada en el homenaje pós-
tumo del seminario del centro de estudios.

La senadora Ximena Rincón recordó que él
tenía “una obsesión de hacer que empresas y
trabajadores se desarrollaran juntos (...) có-
mo hacer que nuestro país saliera adelante,
cómo hacer que los que habían tenido más
oportunidades estuvieran más comprometi-
dos y le entregaran a los otros la oportunidad
de desarrollarse”.

La dirigenta empresarial Rosario Navarro
dijo que si bien Alfonso tenía mucha capacidad

intelectual, también tenía esa capacidad d
llevar las ideas a la práctica, a la acción, pe
ro “siempre colocando el filtro del corazón”.

Bárbara Figuera recordó que Alfonso
fue su contraparte cuando ella era líder de
la CUT y “logramos convivir de una ma-
nera muy fraterna (...) con Alfonso había
una particularidad: había un nivel de
confianza para el diálogo que es pocas
veces logrado en espacios instituciona-
les, de la política, que son poco amables
con la confianza”.

FORO SOBRE ASOCIACIÓN
PÚBLICO-PRIVADA
RECUERDA A 
ALFONSO SWETT OPAZO

La senadora Ximena Rincón, la presidenta
de Sofofa, Rosario Navarro, y la expreside
de la CUT Bárbara Figueroa participaron en
seminario moderado por Claudio Hohmann.
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La división CNN de Warner
Bros. Discovery Inc. despidió al
6% de su fuerza laboral, o alre-
dedor de 200 empleados, mien-
tras la cadena de noticias por
cable se enfoca en el streaming
y las audiencias digitales en
medio de una caída de los índi-
ces de audiencia.

“Los cambios que anuncia-
mos son parte de una respuesta
continua de esta gran organi-
zación de noticias a los cam-
bios profundos e irreversibles
de las audiencias”, dijo el di-
r e c t o r e j e c u t i v o , M a r k
Thompson. 

Warner Bros. invertirá
US$ 70 millones para res-
paldar el cambio de CNN.
Parte del dinero se utilizará
en contratar personal para
el “nuevo camino digital”.

CNN DESPIDE AL 6% DE SU FUERZA
LABORAL EN UN CAMBIO DE ESTRATEGIA

CNN despide 200 empleados
ante una nueva estrategía.

El Presidente estadounidense,
Donald Trump, prohibió el jueves
por decreto que la Reserva Federal
(Fed) desarrolle una moneda digi-
tal, un asunto en el que el banco
central realmente nunca avanzó. El
nuevo decreto prohíbe “crear, emi-
tir o promover una moneda digital
proveniente de un banco central” y
ordena “poner fin” a todo trabajo
vinculado a esta posibilidad. La al-
ternativa de un dólar digital fue
objeto de reflexión por parte del
banco central estadounidense,
aunque no hubo resolución. El go-
bierno de Joe Biden era favorable a
la idea. El decreto de Trump, de to-
dos modos, busca impulsar la pro-
moción de las criptomonedas en
Estados Unidos. Prevé la creación
de un grupoencargado de reflexio-
nar sobre este tema, para formular
propuestas al Congreso, al Presi-
dente, y reforzar el sector.

DONALD TRUMP
PROHÍBE QUE LA
FED DESARROLLE
UNA MONEDA
DIGITAL

El Congreso avanzó en la normativa para incorporar en el perímetro de fiscali-
zación de la ley de cumplimiento tributario a las entidades emisoras de tarjetas de
prepago, sean bancarias o no bancarias. Se trata de la obligación de reportar al
Servicio de Impuestos Internos (SII) para aquellas cuentas que reciban más de
50 abonos de personas distintas en un mismo mes, o más de 100 transferencias
en seis meses. 

La normativa pretende cubrir todos los flancos de elusión vinculados a la
informalidad del comercio a través de los medios de pago, pero originalmente
no contemplaba a este tipo de entidades. El Gobierno accedió a corregir dicha
exclusión, e incorporó el ajuste en el proyecto “misceláneo” del Ministerio de
Hacienda, que esta semana fue aprobado en la comisión del ramo en la Cámara
de Diputados. 

En el sector financiero, la ABIF destacó que la norma corrige una “brecha
regulatoria” y constituye “un paso esencial hacia la homogeneización regula-
toria de los medios de pago”. Asimismo, el secretario general de la Asocia-
ción del Retail Financiero, Alejandro Arriagada, indicó que “se corrige una
asimetría generada en la normativa original, promoviendo un ecosistema
financiero más transparente, equitativo y competitivo”.

AVANZA INCLUSIÓN DE TARJETAS DE PREPAGO
EN OPERACIONES FISCALIZADAS POR EL SII

Las instituciones
financieras deben
reportar la infor-
mación sobre
cuentas que reci-
ban más de 50
abonos de perso-
nas distintas en
un mes, o 100 en
seis meses.

Análisis

El 2025 promete ser un año decisivo para las empre-
sas en Chile. A un entorno global lleno de incertidum-
bre y avances tecnológicos acelerados, se suma el
contexto local en un año marcado por las elecciones
presidenciales. ¿Cuáles son las áreas críticas que exigi-
rán la acción decidida de quienes las lideran?
Inteligencia artificial (IA): mucho se habla de IA, pero son
pocas las iniciativas tangibles cuando se indaga sobre su
incorporación en los distintos ámbitos de las empresas,
incluido el gobierno corporativo. La complejidad de su im-
plementación es innegable, pero el rezago será inevitable si
no se avanza al ritmo que su evolución exige. La brecha con
otras empresas y con la IA misma —cuyo progreso es expo-
nencial— se acrecienta con cada retraso. Este año la adop-
ción de la IA se convierte en una prioridad estratégica.
Sostenibilidad: más allá de la discusión sobre ESG, un hecho
indiscutible es que los efectos del cambio climático se están
intensificando. El 2024 fue el más caluroso del que se tenga
registro. Este aumento de temperaturas —los 10 años más
calurosos se registran en la última década— trae consigo
sequías, inundaciones, tormentas e incendios. Chile se en-
cuentra entre los países con mayor afectación por el cambio
climático. ¿Qué rol toca a las empresas chilenas respecto de un
problema de esta envergadura? Deberían evitar la tentación de

retroceder en esta materia y gestionar responsablemente los
recursos naturales a lo largo de toda la cadena de valor. Hacerse
cargo de los impactos que contribuyen al cambio climático es
estratégico a la hora de garantizar la sostenibilidad a largo plazo.
Geopolítica: las tensiones entre EE.UU. y China, junto con la re-
configuración de las cadenas de suministro globales, seguirán
afectando a las empresas chilenas. Diversificar mercados y forta-
lecer la resiliencia de sus cadenas de producción serán vitales. La
región Asia-Pacífico representa una gran oportunidad para ex-
pandir las exportaciones chilenas, que el año pasado superaron
los US$ 100 mil millones.
Nuevo gobierno: un eventual mandato de Evelyn Matthei podría
abrir nuevas oportunidades para el dinamismo económico. Es
momento de dejar atrás el pesimismo en la toma de decisiones
y de incorporar escenarios constructivos en las proyecciones
empresariales para así aprovechar este cambio de ciclo. Ade-
más, el reciente acuerdo previsional reduce la incertidumbre en
un área clave, con impacto favorable en el mercado de capitales
en caso de ser aprobado.
Este será un año de decisiones trascendentales para las em-
presas chilenas. Convertir los desafíos en oportunidades exi-
girá liderazgos audaces, comprometidos con la acción inme-
diata y la innovación. No basta con adaptarse: hay que antici-
parse y liderar el cambio.

EL AÑO DE LOS LIDERAZGOS AUDACES

MELISSA HOHMANN
Abogada

En efecto, los programas de diversi-
dad, equidad e inclusión (DEI) han ex-
perimentado un retroceso en el último
tiempo. Empresas como Meta, Ama-
zon, Walmart, McDonald’s han retira-
do sus programas DEI y el Presidente

de Estados Unidos, Do-
nald Trump, puso fin a
sus programas de diversi-
dad. BBC informó que fir-
mas como JPMorgan Cha-
se y BlackRock se han reti-
rado de grupos enfocados
en el cambio climático.

“En nuestras empre-
sas, instituciones públi-

cas y casas de estudios, el mérito fue
dejado de lado por la doctrina de la
diversidad”, añadió el mandatario
en Davos.

Respecto del feminismo, Milei men-
cionó que “es una distorsión del con-
cepto de igualdad y aún en su versión

Javier Milei, Presi-
dente de Argentina,
arremetió en contra
del wokismo, del fe-

minismo y las políti-
cas de diversidad durante
su discurso en el Foro Eco-
ómico de Davos, en Suiza.
Esta es la gran epidemia de
uestra época que debe ser
rada, es el cáncer que hay
e extirpar”, afirmó el man-
tario trasandino sobre la
ología woke.
l discurso de ayer de Milei
vo dirigido a los empresa-

rios más importantes del
mundo y a los jefes de Estado
presentes en el foro. “El gran
yunque que aparece como de-
nominador común de los países
e instituciones que están fraca-
sando es el virus mental de la
ideología woke”, dijo.

Además, manifestó su oposi-
ción a otros movi-
mientos: “Feminis-
mo, diversidad, in-
clusión, equidad, in-
migración, aborto,
ecologismo, ideología
de género, entre otros,
son cabezas de una
misma criatura cuyo
fin es justificar el avan-
ce del Estado mediante la apropia-
ción y distorsión de causas nobles”,
según informó Bloomberg Línea. Mi-
lei agregó que hay “una hegemonía
global de la izquierda woke” que ha
llegado hasta foros como Davos, pero
que esta se está debilitando.

más benévola es redundante”. 
El Presidente argentino es conocido

por ser crítico sobre este movimiento.
Una de sus decisiones más polémicas
en esta materia fue el cierre definitivo
del Ministerio de Mujeres, Género y
Diversidades el 7 de junio de 2024, ya
que el gobierno argentino considera
que fue creado para imponer una
agenda ideológica.

El cambio climático fue otro de los
frentes por el cual atacó al wokismo.
“Conservar nuestro planeta para las
futuras generaciones es cuestión de
sentido común”, dijo el mandatario y
agregó que esta ideología se las arregló
“para pervertir esa idea elemental de
preservar el medio ambiente”. Según
las palabras de Javier Milei, para el wo-
kismo, “los seres humanos somos un
cáncer que debe ser eliminado, y el de-
sarrollo económico poco menos que
un crimen contra la naturaleza”.

“El cáncer que hay
que extirpar”: Milei arremete
contra la cultura woke en Davos
En su discurso, el mandatario argentino criticó esta ideología, 
el feminismo, las políticas de diversidad, entre otros. 

“El mérito fue
dejado de lado
por la doctrina de
la diversidad”,
añadió Javier
Milei en Davos.
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EL VIRUS
“El (...) denominador

común de los países que
están fracasando es el

virus mental de esa
ideología”, dijo.
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