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Sostenibilidad fiscal de la reforma de pensiones 
Es valorable que en el Senado se esté calibrando la importancia de actuar con responsabilidad en este ámbito, atendiendo a las 

recomendaciones del Consejo Fiscal Autónomo. 

unqueel Ministerio de Hacienda habíaindica- 

do ante los senadores que la sustentabilidad de 
la reforma previsional acordada con la oposi- 
ción estaba asegurada, era fundamental escu- 
charla opinión técnica del Consejo Fiscal Au- 

tónomo (CFA), cuya opinión fue entregada el miércoles ante 
la Comisión de Hacienda del Senado. Sus consejeros han 
recordado que esta discusión se da en un escenario de es- 
trés fiscal, pero que sin perjuicio de ello desde el punto de 
vista fiscal es necesario avanzar en una reforma de pensio- 

nes que no se centre solo en Pensión Garantizada Univer- 
sal, porque a largo plazo su gasto se tornaría insostenible. 

En ese orden de cosas, el CFA identificó 11 riesgos fis- 
cales del proyecto, estableciendo para cada uno de ellos 

una propuesta de mitigación, concluyendo queestos ries- 
gos fiscales no son insalvables. Dicho diagnóstico brinda 
más tranquilidad respecto de la sustentabilidad de esta re- 
forma, pero a la vez resulta fundamental atender a dichas 

recomendaciones, que deben ser abordadas de una for- 
ma estrictamente técnica y asumiendo la precaria reali- 
dad en quese encuentran las finanzas públicas. En tal sen- 
tido, ha sido positiva la disposición que en general han 

mostrado los senadores para recoger con altura de miras 
las recomendaciones del CFA; las indicaciones que ayer 

  

   

   

presentó el Ministerio de Hacienda para recoger los plan- 

teamientos centrales del Consejo también se enmarcan 
dentro de ese mismo espíritu, y cabe esperar que de apro- 
barse el proyecto en la sala del Senado, una vez que pase 
a la Cámara de Diputados -donde hasta aquí se han ob- 

servado una serie de voces disidentes- se mantenga esta 
misma disposición. 

El CFA indicó queel principal riesgo es la sostenibilidad 
de los compromisos de gasto fiscal queimplica la reforma. 
Al respecto, la fuente de ingresos permanentes adicional 

que contribuyea financiar los gastos permanentes de la re- 
forma es la Ley de Cumplimiento Tributario, que en régi- 
men se espera que recaude el equivalente a1,5% del PIB por 
año. Hay una razonable incertidumbre de que tal objetivo 

de recaudación se logre, lo que naturalmente en una pri- 
mera etapa representa un problema. Cabe recordar que di- 
cha ley está pensada para financiar una serie de beneficios 
sociales, no solo pensiones, y dado que el aporte de 1,5% 
proveniente de la cotización adicional de los trabajadores 
-a modo de “préstamo reembolsable” - seirá enterando gra- 
dualmente, es razonable ponerse en el escenario de queen 
una primera etapa los recursos no sean suficientes. 

Deallí que el CFA propuso una serie de gatillos como me- 
dida de mitigación, de modo que si no se logran los ingre- 

sos estimados eventualmente se pueda partir con un nivel 

más bajo de compromisos de gasto fiscal, y activar su au- 
mento -ya sea en cobertura o monto de los beneficios- en 
la medida que se cumplan ciertas condiciones, como por 
ejemplo alcanzar ciertos umbrales de ingresos estructura- 

les como porcentaje del PIB. Las indicaciones de Hacien- 
da establecen que en caso de que se recaude menos de lo 
contemplado en la Ley de Cumplimiento Tributario -lo que 
seevaluará al cabo de tresaños-, las tasas de cotización que 
se hacen a partir del quinto año se incrementarán a razón 

de 0,5% en lugar del 0,7%, agregando dos años a la transi- 
ción, pasando a 11 años. Si bien es un paso valorable, ex- 
traña que no se haya contemplado la posibilidad de gra- 
duar la entrega de los beneficios. 

También hay aprensiones sobre el monitoreo integral de 
los riesgos fiscales del Fondo Autónomo de Protección 
Previsional, considerando que está definido como una en- 
tidad separa del gobierno central. En esto se ha avanzado 
para hacer estudios posteriores que permitan determinar 
la mejor fórmula. Lo relevante es que se ha podido obser- 
var en el Senado que al abordar la importancia de la sos- 
tenibilidad fiscal hay una mirada de responsabilidad, sin 

distingos de izquierda o derecha, y es algo que cabe pre- 
servar. 

CARTAS : 
EL MIEDO SOCIAL 

SEÑOR DIRECTOR: 
En relación a las innumerables manifestaciones 

de emotividad y sentimientos contrarios a prácti- 

camente todo lo que haga o deje de hacer Trump, 

quisierahacernotarquelasociedadantiguapremia- 

ba elmiedo que da perderplaceres queno condu- 

cen albienhumano, desde Epicuro aHobbes.Laso- 

ciedadactual ponealmiedo social como alerta y sig- 

no de que su causa es algo malo. 

Pablo G. Maillet 
Filósofo 

  

COBERTURA Y DESAFÍOS EN EDUCACIÓN 

SEÑOR DIRECTOR: 

Enlas últimas décadas, Chile haexperimentado un 

notable progreso encoberturaeducativapasando, 

en el caso de la educación media por ejemplo, del 

60% en1990al76%.en2022.Este avancetambién 
hallegadoalaeducaciónsuperior(de1,22matricu- 

ladosen2020 a1,35 millones en 2023) y, loquees 
más importante, está asociado a mejores pers- 

pectivasparalos jóvenes (mayorestasasde empleo 

e ingresos más altos enlas personas con estudios 

superiores; enlos paísesdela OCDE, cercadel 84% 
de la población con educación superior tiene un 

empleo remunerado, en comparación con cerca 

del 44% de lapoblación queno cuenta coneduca- 

ción secundaria). 
Estos avancesno debenocultarlos enormes de- 

safíosen diversos ámbitos: desarrollo de compe- 

tencias básicas y optimización de los niveles de 

aprendizaje, mejora de la convivencia escolar y la 

salud mental, aumento del staff de docentes, re- 

ducción dela inasistencia y deserción escolar, en- 

treotros. Cabe preguntarse ¿y la calidad cuándo? 

Se trata de retos que debemos afrontar como 

sociedad porque laeducación de un país es unpro- 

yecto colectivo que atañe afamilias, empresas, or- 

ganizacionessociales y ciudadanos. Fomentarelva- 

lor del aprendizaje y comprender la educación 

como elemento esencial del desarrollointegralde 

laspersonas y las sociedades requiere deuncom- 

promiso conjunto. 
En el Día Internacional de la Educación, desde la 

Comunidad de Organizaciones Solidarias anima- 

mosatodoslos actores quetrabajanen educación 

aseguirpersiguiendolosdesafíos porque podemos 
avanzar. Poreso, esimportantereconocer, sincon- 
descendencia, los avances asícomo las urgencias 

que requieren de acción inmediata. 

David Leal, Valentina Gran, Andrea Garrido, 
Mauricio Núñ 

Mesa de Educación, Comunidad de Organizaciones 

Solidarias 

  

REFORMA DEPENSIONES 

SEÑOR DIRECTOR: 
Veamos cuánto y para qué lado cambia elindica- 

dor“Riesgo país” de Chile al cierrede esta discusión, 

pues será un objetivo yrealistaindicadordelama- 

durez política criolla. 

Jorge Blanche 

MALAPAGA 

SEÑOR DIRECTOR: 

Apropósito del debate de pensiones y delfamoso 

préstamo al Estadoporpartedelostrabajadoresfor- 

males, me permitorecordarlomalpagadorquees 

el Estado chileno. 

Hospitales y municipios, entre otros organismos 

del Estado, colaboran para destruir a pequeñas y 
medianas empresas farmacéuticas alno pagarpor 

muchos meseseincluso años loquese les hafac- 

turado.Nuestras empresas deben endeudarse con 
losbancos (con el consecuente efecto en los pre- 

cios) parapoderpagar anuestros proveedoresyse- 

guircumpliendolos contratospactados, porejem- 

plo con la Cenabast. 
Porel contrario, sisomosnosotrosloque estamos 

en situación de no poder cumplir, senos sanciona 

con fuertes multas y pérdidas de puntaje para fu- 

turaslicitaciones.Obviamentetodoes discrecional 

y dependerá del burócrata de turno a quién aplica 
el máximo de sanciones y con quiénes harán la 

vista gorda. Es imposible encontrar una asimetría 

más grande y sería bueno que los futuros pensio- 

nados sepan cómo “paga” el Estado cuando está 

en deuda. Noimportasi unaley (Pronto pago) onor- 

malo obliga, estos simplemente buscan la forma 

deevadir, pues en estas materiasactúa como juez 
y parte. 

Judicializarelcobro, además detardaraños sue- 

le serimposible parapequeños y medianosprovee- 

dores. 

Como acreedor de múltiplesorganismos estata- 
les, pensaría dos veces si me ofrecieran prestarle 

los ahorros para mi vejezal Fisco. 

Daniel Zapata Z. 
Empresario Farmacéutico Pyme 

  

PRISA EN REFORMA DE PENSIONES 

SEÑOR DIRECTOR: 
Luego de conocerlas distintas aristas y compleji- 

dadeseconómicas y fiscales que hanido aparecien- 

do detrás del proyecto dereformaal sistema de pen- 

siones, parece -por decirlo menos- poco pruden- 

te apurar su aprobación por parte del Congreso. 

Enestesentido, hoy más que nunca vale lapena 

recordarlafamosafrase delempresario Felipe La- 

marca de que “las prisas pasan y las cagadas que- 

dan”. 

Roberto Darrigrandi U. 
Economista 

  

PROCLAMACIONES PRESIDENCIALES 

SEÑOR DIRECTOR: 

Enlos últimos días, hemos sido testigos de un re- 
vuelo político protagonizado porlacentroderecha, 

que ha comenzado a proclamar asus candidatos 

presidenciales. Frente aesta situación, resulta cru- 

Cialreflexionarsobrelo que Chilerealmentenece- 

sitaeneste momento:moderación y acuerdos que 

prioricenel bien común.Este enfoque noimplicare- 

currir a“medidas de shock”, sino másbien a deci- 

siones sensatas y con visión defuturo. 

La democracia exige llegar a acuerdos políticos 

en beneficio detodos, y ceder en ciertos aspectos 

no debe interpretarse como una renuncia a los 

principios, sino como lacapacidad de anteponerel 

bienestar de los chilenos. 

Eneste contexto, esimperativo quelos candida- 

tospresidenciales ya proclamadoscomiencen apre- 

sentar propuestas concretas sobre cómo abordar 

los principales desafíos que enfrentanuestro país. 

Lacrisis de inseguridad, elactivismojudicial,lades- 

controlada inmigración que afecta especialmente 

a nuestra zona norte, la reactivación económica y 

la generación de empleo son temas que deman- 

dan soluciones claras y efectivas. 

Luis Baeza 

  

SIMONE VEIL Y EL ABORTO 

SEÑOR DIRECTOR: 

A50 años de laley de aborto en Francia, sorpren- 
de el cambio radical en su narrativa. Hoy, se cele- 

bra a Simone Veil como una heroína, pero se omi- 

te convenientemente una de sus declaraciones 

mássignificativas: “el aborto debe seguirsiendoel 

último recurso frente a una situación sin salida. 

¿Cómo tolerarlo sin que la sociedad parezca in- 

centivarlo?”. Como contraste, en su columna, el 

embajador Rogeaulo presenta comountriunfo de 

los derechoshumanos, una ocasión de celebración. 

Pero, ¿desde cuándo las tragedias se festejan? 

Sielabortoes, como decía Veil, unrecurso extre- 

mo, la única postura ética es reducirlo al mínimo. 

Aceptarcomo inevitable que “el 40% delasmuje- 

res aborte en algún momento” no solo revela una 

percepción rutinaria del aborto que tiene por con- 

secuencia la muerte de un ser humano, sino que 

simplifica el dolor que muchas mujeres experi- 

mentan al tomar esta decisión. 

La visión de Veilreconocía que la legalización era 

unarespuestaimperfecta, no eraunfinen símismo. 

Olvidarlo es conformarse con una narrativaqueba- 
naliza decisiones profundamente dramáticas. 

Emilia García 
IdeaPaís 
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