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vital. Por ley, si el aire acondicionado falla, el es-
pacio se considera inhabitable. Entonces hay
una gran oportunidad”, detalla Bascuñán.

La acogida que tuvo su propuesta fue, literal-
mente, muy calurosa. Volvió de esa pasantía con
un cliente cerrado y con una conversación abier-
ta con un empresario del rubro que se interesó
por invertir en la marca como una forma de in-
cursionar en la digitalización de esta industria.

Algo que les viene como anillo al dedo, por-
que la startup, antes del viaje, había abierto
una negociación en Chile con miras a un pri-
mer levantamiento de capital. Bascuñán ase-
gura que el interés por cerrar este financia-
miento se acrecentó tras su regreso desde
Miami, ya que a su potencial inversor “le en-
cantó la nueva visión y le entusiasma que
nuestro foco esté en Estados Unidos. La
idea es utilizar la plata en desarrollar tec-
nología específica para Miami y el mer-
cadeo en el estado de Florida. El plan es
partir con Miami para crecer desde ahí
por Estados Unidos, ya que la cultura
es bastante similar y por la necesidad
de aire acondicionado que tienen”.
Pero no descartan otros mercados
cercanos: de hecho, acaban de cerrar
con un primer cliente en República
Dominicana.

Esa nueva visión apunta a que la em-
presa no solo se centre en su apoyo a los
contratistas de la industria, sino a que
entregue más soluciones basadas en
análisis de datos y también aspirará a
convertirse en un marketplace. 

“En esta industria se transan muchos
productos, repuestos y equipos y no hay
una plataforma que lidere eso. La digitali-
zación aún es súper baja, así es que vemos
una gran oportunidad. Queremos ser el in-
termediario entre proveedores y contratistas,
para que nuestros clientes tengan mejores pre-
cios y condiciones y los proveedores puedan lle-
var el control de sus ventas en nuestra platafor-
ma. Lissi quiere formar en el corto plazo un eco-
sistema integral que unifique a fabricantes, pro-
veedores, contratistas y a ususiarios finales en la
industria de climatización”, sostiene Bascuñán,
quien viajará en febrero a Orlando para estar en
la mayor feria de este rubro en Estados Unidos.

S
teve Jobs es el gran ídolo de César Bas-
cuñán, un ingeniero comercial de 27
años, formado en la Universidad del
Bío-Bío y oriundo de Los Ángeles. “Ad-
miro su pasión como emprendedor”,

dice. Y fue en honor al fundador de Apple, uno de
cuyos primeros desarrollos fue el computador Li-
sa, que bautizó a su propia empresa como Lissi.

La historia comenzó hace tres años, cuando
junto a su socio, Samuel Cartes, empezó a desa-
rrollar software para diferentes industrias. En
ese camino sin tanto foco, descubrió que había
un déficit relevante de digitalización en la in-
dustria de la climatización.

“La solución clave ha sido la de generar re-
portes. Esta industria es un poco diferente a
otras por la cantidad de unidades con que traba-
ja: nuestros clientes, como son industriales, se
adjudican licitaciones por 500 o mil equipos.
Piensa en lo que implica el aire acondicionado
de todo un edificio. Entonces, cuando terminan
de trabajar, tienen que hacer un reporte por ca-
da uno de los equipos, lo que les podía tomar
meses, atrasándolos en procesos críticos, como
la misma facturación. Nuestro software les en-
trega un reporte completo de cada equipo en se-
gundos. Ese fue el inicio, pero estamos incorpo-
rando nuevas funciones para diferenciarnos de
otros softwares de mantenimiento y ser la mejor
plataforma para la industria específica de la cli-
matización”, explica Bascuñán.

MIAMI ES EL LUGAR

Los eventos y programas de innovación que
se desarrollan en el Biobío han sido claves para
que esa visión crezca en ambición. El año pasa-
do fueron seleccionados por Startup Biobío, un
proyecto de Endeavor, InnovaUdeC y Casa W,
donde se apoya a las empresas que buscan in-
ternacionalizarse. Al quedar entre los 10 mejo-
res equipos, pudieron ir a la pasantía en Miami
que se realizó a fines de 2024 y eso abrió todo un
mundo para Bascuñán.

“En ese viaje entendí que Estados Unidos era
el país donde siempre debió haber estado Lissi.
En Miami, tanto el poder adquisitivo que tienen
como el conocimiento del problema, son mu-
cho más avanzados. Es una ciudad extremada-
mente calurosa, donde el aire acondicionado es

Lissi apunta a Estados
Unidos y a convertirse en 
el marketplace de la industria
de la climatización

STARTUP NACIDA EN LOS ÁNGELES SE ENCUENTRA EN PLENO
PROCESO DE LEVANTAMIENTO DE CAPITAL:

César Bascu-
ñán, el fundador
de Lissi, fue una
de las figuras del
reciente evento
Innova-Biobío
2025, en Con-
cepción. 
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Con clientes recién conseguidos en Miami y República Dominicana, el
emprendimiento está sofisticando su oferta y ajustando su estrategia hacia
un modelo mucho más ambicioso y escalable. MANUEL FERNÁNDEZ B. 

Hasta el 16 de marzo está abierta la
postulación al programa Scale ME 2025,
diseñado por la Aceleradora Mujeres Em-
presarias para apoyar y escalar empresas
lideradas por mujeres que estén creando
soluciones innovadoras frente al cambio
climático. Para ser parte de la iniciativa,
hay que acceder a www.me.cl/scale-me.

Con enfoque en resiliencia y sostenibili-
dad, la idea es acelerar el impacto de estos
emprendimientos en mercados nacionales e
internacionales y dar financiamiento de
hasta US$ 69 mil a las empresas más
destacadas.

En 2024, el programa logró resultados
destacados: 70% de las empresas partici-
pantes aumentaron sus ventas. 

Scale ME 2025
busca startups de
mujeres con foco
en sostenibilidad

En la edición 2024, Scale ME tuvo entre
sus seleccionadas a NeoCrop, Fresca
Rebeca, Nido, Kuna Foods y Flux.
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Con autoridades y actores clave de la
salud se realizó el evento “Conectados por
la innovación en salud”, convocado por
Pro-Salud Chile. Esa fue la ocasión para
lanzar el programa “Juégatela por la inno-
vación e impulsa el cambio en salud”, en el
cual 16 prestadores presentaron 17 desa-
fíos abiertos para buscar soluciones inno-
vadoras que mejoren la calidad y gestión
del sistema sanitario.

El proyecto es organizado por Pro-Salud
y el Centro Nacional en Sistemas de Infor-
mación en Salud (CENS), y cuenta con el
apoyo del Ministerio de Salud y Corfo. 

“Este programa conecta las necesidades
de los centros de salud con soluciones del
ecosistema de innovación, promoviendo la
colaboración público-privada y generando
soluciones efectivas que simplifiquen la
experiencia del paciente, mejoren la produc-
tividad y reduzcan costos”, dice la gerenta
de Innovación de Corfo, Jocelyn Olivari.

Los 17 desafíos
que buscan
impactar en el
sistema de salud

El Hospital de Quilpué, el 
Instituto Nacional del Cáncer y Teletón
fueron algunos de los prestadores que
presentaron desafíos. 
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Con el objetivo de fortalecer el ecosiste-
ma de emprendimiento guiado por la inno-
vación en la Región de Valparaíso, EIVA
lanzó la primera edición de Innova Valpo
Ventures. El programa tiene como objetivo
preparar a los emprendedores establecidos
en la zona para acceder al financiamiento
privado y otorgará 30 becas completas.

“La Región de Valparaíso cuenta con
emprendedores de gran potencial, pero el
acceso al financiamiento privado sigue
siendo un desafío importante. Con Innova
Valpo Ventures buscamos reducir esta
brecha y dotar a los emprendedores locales
de las herramientas necesarias para crecer
y consolidar sus proyectos desde Valparaí-
so hacia el país y el mundo”, destaca María
José Escobar, presidenta de EIVA. La
convocatoria estará abierta hasta el 3 de
marzo de 2025 en www.eiva.cl/ivv.

Innova Valpo
Ventures ofrece
30 becas a
emprendedores

María José
Escobar, presi-
denta de EIVA,

organización
que articula el
ecosistema de

innovación de la
Región de 

Valparaíso.
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Inmunología, y Arturo Borzutzky, pediatra
especialista en reumatología, alergia e inmu-
nología pediátrica. 

La idea la concretaron al ganar Brain Chile
2019, lo que permitió su desarrollo inicial y ac-
tualmente, el proyecto está en TRL 5 (validación
en un entorno clínico real). Destacan su capaci-
dad de detectar “hasta 15 patógenos y perfiles de
resistencia en una sola prueba”. Mencionan te-
ner más de 200 muestras procesadas “con una
precisión diagnóstica de más del 90%”.

Fueron también parte de Congreso Futuro
con un stand y, en cuanto a los próximos pa-
sos, “entre las prioridades se encuentra el le-
vantamiento de capital público y privado, lo
que permitirá impulsar el crecimiento y con-
solidar la innovación tecnológica”, dice la
CEO. En el ámbito clínico, buscan el escala-
miento del dispositivo, introduciéndolo en
un mayor número de hospitales y clínicas a
nivel nacional.

Además, trabajan en la expansión interna-
cional, con el objetivo de ingresar a merca-
dos clave en América Latina y Norteamérica.
Paralelamente, buscan desarrollar nuevos
productos, adaptando su tecnología para
diagnosticar otras infecciones.

La idea surgió en 2019 en Chile, cuando el
equipo identificó la necesidad de un
diagnóstico “más rápido y preciso de

infecciones cutáneas”. Así lo relata Carolina
Cabalín, CEO y cofundadora de Inverskin,
empresa de base científica-tecnológica, spin-
off de la U. Católica, que desarrolla nuevas
soluciones apuntando a un diagnóstico rápi-
do y preciso de infecciones cutáneas y su re-
sistencia a antibióticos, cuyo producto prin-
cipal es MicrobeSkin.

Cabalín, bioquímica y doctora en Ciencias
Médicas, cuenta que este dispositivo funcio-
na mediante el análisis de muestras cutáneas
recolectadas de manera no invasiva, a través
del uso de una cinta adhesiva especial. En la
práctica, es como un scotch. 

Posteriormente, estas muestras se procesan
para identificar bacterias, hongos y genes aso-
ciados a la resistencia a antibióticos. “Detecta
infecciones como dermatitis bacteriana, infec-
ciones por hongos y perfiles de resistencia,
aportando resultados precisos en horas, en
comparación con los varios días que suelen to-
mar los exámenes tradicionales”, dice Cabalín.

La acompañan como cofundadores Nicole
Le Corre, pediatra, infectóloga y doctora en

Crean “scotch” médico para
diagnosticar infecciones cutáneas

SPIN-OFF DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA:

La empresa de base científica tecnológica Inverskin creó un
dispositivo médico que funciona mediante el análisis de muestras
recolectadas de manera no invasiva, a través del uso de una cinta
adhesiva especial. SOFÍA MALUENDA

Estas muestras son proce-
sadas con tecnología para
identificar rápidamente
bacterias, hongos y genes
asociados a resistencia a
antibióticos, explican. IN
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Más de 200 representantes del eco-
sistema antofagastino se reunie-

ron en el tercer Encuentro de Innova-
ción y Emprendimiento, organizado por
Escondida | BHP y su aceleradora Aster.

Durante la jornada, se presentaron
los avances del portafolio emprendedor
de la compañía, compuesto por siete
iniciativas integradas que abarcan to-
das las etapas del ciclo emprendedor,
desde la concepción de ideas hasta su
comercialización y escalamiento. 

Además se realizó el Aster Demo, una
competencia donde participaron las
seis startups correspondientes a la sexta
generación de la aceleradora de BHP.
Las innovaciones ganadoras fueron Re-
mote Waters, que obtuvo un financia-
miento de US$ 20 mil, y Botiia, con un
ticket follow on de US$ 50 mil. Además,
Acquora y Tumi Robotics recibieron el
premio “Kelu”, que busca reconocer y
promover la participación femenina en
la industria minera, con un financia-
miento extra de US $5 mil.

Remote Waters y
Botiia ganan
Aster Demo en
Antofagasta

EN ENCUENTRO DE INNOVACIÓN:

Ambas compitieron junto
a otras 4 startups, todas del
portafolio de la aceleradora.

Emprendedores, ejecutivos y autorida-
des celebran el cierre del encuentro.
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     126.654
       8,04%
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