
La industria alimentaria es una
de las más dinámicas del planeta y,
por ello, las necesidades de los
consumidores presentan cambios
frecuentes, como los que han ocu-
rrido en la última década. 

Los especialistas coinciden en
que la industria alimentaria chilena
requiere de un capital humano alta-
mente calificado para sostener su
crecimiento y adaptarse a las exi-
gencias del mercado internacional. 

Las áreas de mayor crecimiento
dentro de la industria alimentaria,
donde la necesidad de talento cali-
ficado es más urgente, son inge-
niería de alimentos, tecnología y di-
gitalización, sostenibilidad, investi-
gación y desarrollo, nutrición y sa-
lud, cadena de sumin ist ro y
logística, cumplimiento normativo
y márketing, y tendencias del con-
sumidor, dice Juan Aguirre, geren-
te de Calidad e Inocuidad en CIAL
Alimentos. 

Detalla que una de las cuestio-
nes más importantes y de mayor
impacto a nivel de interés de los
consumidores es la inocuidad ali-
mentaria, “sobre todo por la exis-
tencia de consumidores más infor-
mados y altamente activos en re-
des sociales”. 

Para el especialista y
exacadémico, todos
estos sectores están in-
terconectados, y la in-
dustria alimentaria ne-
cesita profesionales
que no solo dominen
áreas técnicas, sino
que también tengan
una visión estratégica y
capacidad de adapta-
ción ante los cambios
rápidos que caracteri-
zan a este sector. Las
instituciones educati-
vas deben estar alinea-
das con estas deman-
das para preparar a los
futuros profesionales
adecuadamente.

SALUDABLES Y
SOSTENIBLES

Según Solange Bre-
vis, presidenta del Co-
legio de Ingenieros de Alimentos
de Chile (Ciach), “los ingenieros
en alimentos, especialistas en au-
tomatización y digitalización indus-
trial, son cruciales para implemen-
tar y gestionar sistemas de control
de procesos, tecnologías 4.0 y lí-
neas automatizadas”. Considera
que su experiencia es fundamen-
tal para optimizar la producción y
mantener la competitividad en una
era cada vez más digitalizada.

Brevis también subraya la impor-
tancia de los expertos en innova-
ción y desarrollo de productos. “Se
necesitan profesio-
nales con sólida for-
mación en química
de alimentos, tec-
nología de ingre-
dientes funcionales
y diseño de produc-
tos clean label (sa-
ludables y sosteni-
bles), esenciales
para responder a las nuevas ten-
dencias de consumo y exigencias
del mercado”, explica. Además, re-
salta la necesidad de especialistas
en gestión de calidad e inocuidad
(que los productos no sean poten-
cialmente nocivos para las perso-
nas), esenciales para garantizar el
cumplimiento de normativas inter-
nacionales y asegurar la seguridad
alimentaria en cadenas de suminis-
tro complejas.

Finalmente, existe una creciente
demanda de profesionales espe-
cializados en sustentabilidad y eco-
nomía circular, necesarios para de-
sarrollar procesos más eficientes
energéticamente, gestionar recur-
sos hídricos y desarrollar solucio-
nes de empaques ecoamigables.

En la misma línea, Luisa Mery,
directora del Área de Agroindustria
y Medioambiente de Inacap, seña-

la que “la industria
demanda competen-
cias relacionadas
con la gestión de re-
siduos, automatiza-
ción de procesos y
logística, áreas fun-
damentales para la
operación eficiente
de toda la cadena

productiva”. Mery también desta-
ca el crecimiento del segmento
plant-based (productos elabora-
dos a partir de materia prima vege-
tal como alternativa a los tradicio-
nales), como ejemplo de la innova-
ción necesaria para competir en
mercados globales: “Estos pro-
ductos han obligado a innovar en in-
gredientes, procesos y márketing
para cumplir con las expectativas
de los consumidores”.

Más allá de lo técnico, la Dra.
María Salomé Mariotti, directora
del Centro de Investigación Avan-
zada en Nutrición y Salud (Cians),
de la Universidad Finis Terrae, con-
sidera que también se deben incor-
porar especialistas en el área. “Los
nutricionistas se presentan como
un ejemplo clave de profesionales
indispensables para el desarrollo
de alimentos saludables y sabro-
sos. Su formación integral en clíni-
ca, evaluación nutricional y tecnolo-
gía de alimentos les permite liderar
la creación de vehículos de nutri-
ción efectivos, respondiendo a la
necesidad de productos funciona-
les, sostenibles y alineados con los
objetivos de salud pública”, dice.

CONOCIMIENTO
INSUFICIENTE

La brecha entre las competen-
cias de los egresados y las necesi-
dades de la industria sigue siendo
amplia. “Los recién egresados ca-
recen de experiencia práctica en
tecnologías emergentes como im-
presión 3D de alimentos, fermen-
tación de precisión y análisis de big
data, herramientas críticas para la
modernización del sector”, afirma

Brevis (Ciach). También existe un
conocimiento insuficiente en inte-
gración de sistemas digitales, he-
rramientas cada vez más críticas en
nuestra industria, añade.

Aguirre, de CIAL Alimentos,
complementa que “muchos profe-
sionales enfrentan brechas de ha-
bilidades y conocimientos que difi-
cultan su adaptación rápida a las
necesidades reales del mercado.
Algunas de las principales falencias

son una baja adaptación a las tec-
nologías emergentes, déficit de co-
nocimientos en sostenibilidad,
gestión de la cadena de suministro
global, márketing y digitalización,
falta de habilidades en innovación y
desarrollo de productos, inocuidad
alimentaria y análisis cuantitativo
de riesgos microbiológicos”.

Además, los especialistas coin-
ciden en que las habilidades blan-
das son una deuda pendiente en la

formación. “El liderazgo, la comu-
nicación y la gestión de equipos
multidisciplinarios son habilidades
esenciales que muchas veces no
se priorizan en los programas aca-
démicos”, sostiene Mery.

Por lo mismo, Pablo Richter, pre-
sidente del Consejo Superior de
Decanos en Alimentos, hace hin-
capié en la necesidad de potenciar
las habilidades de liderazgo y ges-
tión de personas. “Es fundamental
que estos aspectos se integren y
fortalezcan en los planes de estu-
dio de la carrera, garantizando así
una formación integral, que prepa-
re a los profesionales para los desa-
fíos del entorno laboral”, asevera.

TECNOLOGÍA,
SOSTENIBILIDAD 
E INNOVACIÓN

La industria alimentaria está ex-
perimentando un crecimiento no-
table en tres áreas principales: tec-
nología, sostenibilidad e innova-
ción. “El desarrollo de proteínas al-
ternativas, la implementación de
gemelos digitales y la automatiza-
ción de procesos son áreas que re-
quieren ingenieros altamente ca-
pacitados”, explica Brevis. 

Mery complementa esta visión
al señalar que “la gestión de resi-
duos, el diseño de empaques bio-
degradables y la eficiencia ener-
gética son fundamentales para
reducir el impacto ambiental del
sector”.

La exportación de alimentos,
que constituye un pilar fundamen-
tal, también exige competencias
específicas en inocuidad alimen-
taria, comercio internacional y lo-
gística. Los especialistas con-
cuerdan en que con más de
120.000 empresas dedicadas a la
industria alimentaria en Chile,
avanzar en sostenibilidad y mo-
dernización no es solo una necesi-
dad, sino una obligación para man-
tener la competitividad de Chile
en el mercado global.
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La Ingeniería en Alimentos se ha dictado en diversas
casas de estudios a lo largo de país, incluyendo la
Universidad de La Serena, Pontificia Universidad Católica
de Valparaíso, la Universidad de Chile, de Santiago de
Chile, de Concepción, del Bío-Bío, Austral y de Los Lagos.
“Si bien esta carrera ha mostrado una muy buena
empleabilidad, la ‘apetencia’ es baja, lo que ha traído
como consecuencia que la carrera haya sido suspendida
en cuatro universidades del país. Es difícil de entender que
una carrera tan importante para Chile esté atravesando
esta crisis de demanda”, dice Richter, presidente del
Consejo Superior de Decanos de Facultades.

Fue en este contexto que las universidades
anteriormente citadas crearon este organismo en 2023,
planteándose como objetivo mejorar la captación y
posicionamiento de la carrera a nivel nacional.

Los especialistas concuerdan en que las universidades e
instituciones técnicas son piezas fundamentales en la
preparación de profesionales para la industria alimentaria.
“Es crucial que los estudiantes tengan un acercamiento
temprano a la realidad productiva mediante proyectos
integrados con empresas, pasantías supervisadas y
formación dual”, explica Mery. En Inacap, este enfoque se
complementa con consejos productivos regionales que
permiten ajustar los programas de estudio según las
necesidades específicas del sector. Asimismo, Brevis
destaca la importancia de contar con laboratorios 4.0 que
integren tecnologías de última generación.

Para asegurar que la formación sea realmente efectiva y
esté alineada con las necesidades del mercado, es
importante que las instituciones se adapten de manera
más ágil a las tendencias y desafíos emergentes, opina
Aguirre.

EL ROL DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

DESAFÍO CRECIENTE:

Atraer talento especializado es clave
para que la industria alimentaria

enfrente un mercado demandante
Especialistas reconocen que las áreas que
presentan mayores brechas entre la
formación profesional y la demanda real del
mercado se concentran en áreas como
innovación, sostenibilidad y tecnología.

AVANZAR EN SOSTENIBILIDAD Y MODERNIZACIÓN no es solo
una necesidad del sector, sino una obligación para mantener la
competitividad en el mercado global, dice Luisa Mery, directora
del Área de Agroindustria y Medioambiente de Inacap.

LA DIGITALIZACIÓN,
LA AUTOMATIZACIÓN y

la integración de
tecnologías como el big

data, la inteligencia
artificial o la

biotecnología están
transformando la

industria alimentaria. 

Alimentos
SANTIAGO DE CHILE, MIÉRCOLES 22 DE ENERO DE 2025

AÑO II / N° 20 alimentos@mercurio.cl

Comunidad & Desarrollo Sostenible
HTTPS://COMENTARISTA.EMOL.COM/ALIMENTOS

PERSONAL CALIFICADO:
Logística, innovación y sostenibilidad

redefinen roles en la industria. | PÁGINA 3

N
U

T
R

IS
C

O

LAS
POLÍTICAS
CLIMÁTICAS
impactan en el
precio de los
alimentos. | PÁGINA 4 MACA NEGRA PERUANA,

los beneficios de un tubérculo
milenario. | PÁGINA 4

IL
U

ST
RA

CI
Ó

N
 H

YP
O

 P
H

O
TO

S

IL
U

ST
RA

CI
Ó

N
 H

YP
O

 P
H

O
TO

S

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

22/01/2025
 $15.033.035
 $20.570.976
          $0

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

     320.543
     126.654
     126.654
      73,08%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
OTRAS

Pág: 1


