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La Generación Z, nacida entre mediados de 
los años 90 y principios de los 2000, está redefi- 
niendo la forma en que entendemos el crédito. A 
diferencia de generaciones anteriores, que solían 
ver el endeudamiento con cautela o como una 
carga, esta generación adopta una perspectiva 
más pragmática, percibiendo el crédito como una 
herramienta útil para alcanzar metasinmediatas. 
Desde cubrir gastos inesperados hasta financiar 
tecnología o educación, lo utilizan estratégica- 
mente, aunque con el riesgo constante de caer 
en un endeudamiento excesivo en un entorno 
económico desafiante. 

En los últimos siete años, los jóvenes entre 18 
y 30 años han asumido una proporción creciente 
de las demandas de cobranza, superando incluso 
alosadultos mayores. Según un estudio de Defen- 
saDeudores.cl y Unholster, el 64,4% de los deudo- 
res ha enfrentado más de una demanda, con un 
promedio de 2,5 demandas por persona, lo que 
evidencia la gravedad del problema. 

Esto demuestra que el uso del crédito está 
comenzando a edades cada vez más tempranas, 
muchas veces sin una base sólida de educación 
financiera. La falta de conocimientos sobre cómo 
gestionar demanera eficiente el crédito siguesien- 
do uno delos mayores retos para esta generación. 
Si bien hay un creciente interés por aprender a 
través de plataformas digitales, como influencers 
financieros en redes sociales, el acceso a educa- 
ciónfinanciera formal y estructuradasiguesiendo 
limitado. 

A pesar de estos desafíos, el comportamien- 
to financiero de la Generación Z también ofre- 
ce indicios de cómo evolucionarán las finanzas 
personales en el futuro. Esta generación exige 
rapidez, accesibilidad y personalización en los 
servicios financieros. Prefieren plataformas digi- 
talesintegradas queles permitan gestionar no solo 
su crédito, sino también inversiones, ahorros y 
seguros desde un mismo lugar. Tecnologías como 
el open banking y las finanzas embebidas están 
comenzando arespondera estas necesidades, per- 
mitiendo una experienciamás ágil ytransparente. 

El equilibrio entre aprovechar los beneficios 
del crédito y evitar los riesgos del endeudamiento 
excesivo será crucial parael desarrollo financiero 
de esta generación. Las herramientas digitales 
y los productos diseñados para sus necesidades 
específicas son fundamentales, perotambién lo es 
elacceso a una educación financiera que les per- 
mita tomar decisiones másinformadas. Silogran 
integrar estos elementos, podrían consolidar una 
relación másresponsable y positiva con el crédito, 
construyendo un futuro financiero más estable y 
menos dependiente delassolucionesa corto plazo. 
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El fenómeno delos unicornios empresariales, es decir, 

startups con una valoración privada superior a mil millo- 
nes de dólares, han crecido en número enla última déca- 
da, destacándose en países como Estados Unidos (656) y 

China (171). Para marzo del 2024, existían más de 1.200 

unicornios alrededor del mundo. Como ejemplos exito- 
sos de estas empresas, se encuentran Google, Facebook 
o Airbnb. 

El surgimiento de estas empresas se asocia ala adop- 
ción de tecnologías disruptivas que les permite innovar 
en productos y servicios, además de reducir costos ope- 
rativos. Sin embargo, existen cuestionamientos sobre la 
validez de sus altas valoraciones, ya que algunos autores 
en la literatura académica argumentan que muchas de 
estas empresas podrían estar sobrevaloradas. Esto podría 
crear un entorno que puede llevar a distorsiones en el 
mercado. 

Uno de los cuestionamientos se asocia con que las 

valoraciones de estas empresas se realizan en rondas de 
financiamiento privado, por lo que en muchos casos no se 
refleja el verdadero potencial alargo plazo. Algunos casos 
que han puesto de manifiesto esta problemática son los 
de WeWork y Theranos, cuyas valoraciones generaron 
expectativas poco realistas y problemas financieros. 

¿Incentivos por parte deaceleradoras einversionistas 
parasobrevalorar estas startups? Mejorar sureputación, 
para atraer más inversores y generar ganancias rápidas; 
promover aumentos en la participación del capital, con 
el fin de mejorar su retorno en futuras rondas de finan- 
ciamiento. 

Asimismo, pueden existir conflictos de interés de los 

fundadores de aceleradoras e inversionistas para bene- 
ficiarse personalmente. También, el miedo a quedarse 
fuera del mercado puede llevar a inflar valoraciones, 
sobre todo cuando otros inversionistas o aceleradoras 
lo hacen. 

Otros motivos tienen que ver con la mejora de su 

competitividad frente a otras startups, además de que 
se hacen más atractivas para adquisiciones u ofertas 

públicas iniciales (OPD. 

Los problemas derivados de estosincentivosincluyen 
la concentración de recursos en startups sobrevaloradas, 

lo que puedellevarala desilusión de inversores ya expec- 
tativasirrealistas sobre el crecimiento de estas empresas. 
Anivel académico, un estudio que realizamos con Bruce 

Lezana y Belén Guede (2024) se centra en la valoración 

de las empresas unicornios tras su salida a bolsa. 
Este análisis es relevante porque aborda cómo las valo- 

raciones privadas de estas empresas se comportan cuando 
estas acceden al mercado. Este estudio profundiza en 
cómo las expectativas infladassobre las empresas unicor- 
niopuedenno estar alineadas con su verdadero potencial 
y cómo la transición ala bolsa revelala desconexión entre 
la valoración privada y el valor real del mercado. 

Pese a que el fenómeno de los unicornios ha promo- 
vido el crecimiento de empresas volviéndolas exitosas, 

también ha generado riesgos relacionados con la sobre- 
valoración y la especulación a corto plazo. Este factor 
plantea la necesidad de contar con un marco regulatorio, 
que permita evaluar de manera más precisa el verdade- 
ro valor de las startups con alto potencial, evitando así 
posibles distorsiones en los mercados. 
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Chile enfrenta un envejecimiento poblacional avanza- 
do, lo que plantea desafíos culturales, sociales y desalud, 
incluyendo la sexualidad en la vejez. Aunque suele ser 
un tema tabú, la sexualidad es esencial para el bienestar 
humano en todas las etapas de la vida, influyendo en la 
salud física, emocional y social. 

La OMS define la sexualidad como un aspecto central 
de la experiencia humana, influido por factores biológi- 
cos, psicológicos, sociales y culturales. Sin embargo, en 
la vejez, los prejuicios de “asexualidad” y la asociación 
con deterioro físico o enfermedad limitan su expresión. 
Este estigma, sumado a la falta de preparación en los 
profesionales de salud, restringe aún más su desarrollo. 

Estudios recientes, como los de Gewirtz-Meydan et 
al. (2018), muestran que la salud, más que la edad, es 

el factor que impacta la expresión sexual en la vejez, 
derribando el mito de que el envejecimiento implica el 
fin dela sexualidad. Además, investigaciones como las de 
PérezArandaetal. (2017) evidencian que una vidasexual 

activa contribuyceal bienestar emocional, la autoestima y 
la calidad de vida, siendo también unindicador de buena 
salud general. 

La Convención Interamericanasobre Derechos Huma- 
nos delas Personas Mayores, ratificada por Chile, estable- 
ceel derechoala salud física y mental sin discriminación, 
incluyendo el acceso a una vida sexual plena y saludable. 
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Esto requiere políticas públicasinclusivas que garanticen 
servicios de salud sexual para personas mayores, con 
profesionales capacitados para atender sus necesidades. 

Además, la educación y sensibilización son esenciales 
para combatir estereotipos que vinculan la sexualidad 
únicamentecon lajuventud ola capacidad reproductiva. 
Campañas dirigidas ala sociedad, profesionales desalud 
y las propias personas mayores son fundamentales para 
fomentar una perspectiva inclusiva y respetuosa. 

El respeto por la intimidad también es clave, promo- 
viendo entornos donde las personas mayores puedan 
expresar su sexualidad sin temor al juicio o la discri- 
minación. Reconocer la sexualidad como un derecho 
humano es esencial para garantizar una vejez plena, 
digna y libre de estigmas. 

La sexualidad es un fenómeno dentro de la existencia 
humana que no desaparece con la edad, por lo tanto, no 
se jubila. Sigue siendo una fuente de conexión, placer y 
bienestar, influyendo, porende, enla salud. Elreconocer y 
normalizarla expresión dela sexualidad en las personas 
mayores mejora su calidad de vida y refuerza valores 
como la inclusión y el respeto, valores que toda sociedad 
debiera promover. Si se logra incorporar un enfoque de 
derechos humanos efectivo en este ámbito, se puede 

garantizar que las personas mayores puedan vivir esta 

etapa de manera plena, digna y libre de estigmas. 
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