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CChC Maule iniciael 2025 (CInC(

CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

fortaleciendo el trabajo asociativo

asociativo de la Camara Chilena de la Construccion

Maule es que se realiz6 la primera cena de Comités
en la que se relinen a las distintas instancias de trabajo,
que en esta ocasion se caracterizo vincular a los tres sec-
tores productivos del gremio como el Comité de Provee-
dores, Comité de Infraestructura y el Comité de Vivienda.
Se trat6 de un espacio creado este 2025 para fomentar
la integracion, fortalecer el trabajo en equipo y promover
la colaboracion entre las diversas instancias que confor-
man la Camara Chilena de la Construccion Maule.
Sera un afo lleno de desafios y trabajo gremial, es que
se han enfocado en fortalecer los lazos que los unen
como sector, atendiendo a que la industria tendra un rol
fundamental en el desarrollo de la region donde la coo-
peracion y la unidad serdn mas necesarias que nunca.
El presidente de la CChC Maule Patricio Gomez Diaz sos-
tuvo que “esto es una idea que naci6 el segundo semes-
tre del 2024 y tiene por objetivo vincularnos, asociarnos
-desde el punto de vista- como componentes del gremio
y como empresas que nos dedicamos a distintos rubros
pero de un mismo sector, trabajando de manera mas
colaborativa considerando que la ejecucion presupues-
taria de la region en vivienda y obras publicas son im-
portantes inversiones que se vinculan a entes publicos
y proyectos privados, por lo tanto, es ahi donde surge
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la idea de vincularnos para generar la sinergia que nos
permita desarrollar todos nuestros proyectos, junto con
fortalecer las relaciones personales y humanas de ma-
nera mas armoénica y sostenible”.

Este nuevo modelo de trabajo gremial que busca marcar
lo que seran los 40 afios de la CChC comenzando por
fortalecer los lazos entre los socios y sus distintas activi-
dades que pese a conocerse se hace necesario que pue-
dan contar con espacios de interacciéon que les permita
generar nuevas ideas y proyectos colaborativos.

Patricio Gomez Diaz destacd que “hace muchos afos
que trabajamos de manera colaborativa con todos nues-
tros mandantes publicos y que ha propiciado importan-
tes acciones colaborativas que nos han llevado -como
dicen muchas autoridades- a
convertirnos en socios estra-
tégicos y es justamente lo que
buscamos que se replique en el
gremio, porque asi como hemos
creado sinergia para desarrollar
proyectos publicos que van en
beneficio de la region y de todos
nuestros habitantes al interior
de la Camara y de nuestros so-
cios queremos hacer exacta-
mente lo mismo”.
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