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Servicio de Reinseición Social 
Juvenil analiza su primer año 
A través de su directora regional, Karen Medina, describieron los avances 
de lo que será la restructuración del sistema de justicia juvenil en Chile. 

UN ÚLTIMO HITO, SERÁ DAR POR CULMINADO DEFINITIVAMENTE EL SERVICIO NACIONAL DE MENORES (SENAME) 

Redacción 
La Estrella 

1 Servicio Nacional de 
E Reinserción Social Ju- 

venil (SR)), un servicio 
público especializado y des- 
centralizado bajo la supervi- 
sión del presidente de la Re- 
pública a través del Ministe- 
rio de Justicia y Derechos 
Humanos, celebra su pri- 
mer año de existencia. Este 
servicio tiene como respon- 
sabilidad administrar y eje- 
cutar las medidas cautela- 
res y sanciones para jóvenes 
derivados por los tribunales, 
quienes han sidoimputados 
o sancionados por delitos 
cometidos entre los 14 y 17 
años 11 meses. 

Durante este primer 
año, el SR] ha trabajado en 
el desarrollo de programas 
enfocados en la rehabilita- 
ción y reintegración de los 
jóvenes en conflicto con la 
ley, promoviendo su aleja: 
miento de la conducta delic- 
tiva y facilitando su integra- 
ciónenlasociedad. 

  

Su implementación en el 
país se lleva a cabo en tres 

  

BALANCE A UN AÑO 

Karen Medina, directora regional del SR), destacó los avances 
alcanzados en este primer año. “Hemos conseguido grandes 
logros, comoel aumento del 80% en la dotación de personal, 
tanto en los centros como en la dirección regional. También 
hemos establecido alianzas estratégicas con Senda, Educa- 
ción, Salud, entre otros, y hemos logrado un avancesignifica- 
tivo a través de los comités operativos regionales. Esto de- 
muestra que la reinserción social juvenil no depende solo del 
servicio, sino de todos los actores involucrados”. 
  

etapas, conel objetivo de ge- 
nerar experiencia y fortale- 
cerla colaboración entre las 
instituciones que forman 
parte del sistema de justicia 
juvenil.La primera etapa co- 
menzó el 13 de enero de 
2024, con la llegada del SR] 
a cinco regiones del norte, 
desde Arica hasta Coquim- 
bo. La segunda etapa dio ini 
cio el 13 de enero de 2025, 
con la expansión a ocho re- 
giones del sur, entre Maule y 
Magallanes. La etapa final 
está programada para enero 
de 2026, cuando el servicio 
se implementará en las re- 
giones de Valparaíso, Metro- 
politana y O'Higgins. 

Con la implementación 
total del servicio en todo el 

  
   

país, se procederá al cierre 
definitivo del Servicio Na- 
cional de Menores (Sena- 
me), marcando un hitoenla 
reestructuración del siste- 
ma de justicia juvenil en 
Chile. 

Durante los años 2024 y 
2025, el Servicio Nacional de 
Reinserción Social ejecutará 
una inversión superior a los 
12 mil millones de pesos, 
quese destinarán a la mejo- 
ra della infraestructura, ha- 
bilitación, mantención y 

equipamiento delos centros 
de internación cerrados, así 

como en los Centros de Me- 
dio Libre (LAE—1P). Estos re- 

    

cursos estarán enfocados en 
ajustarse a los nuevos linea- 

mientos técnicos del servi- 
con el objetivo de mejo- 

rar tanto la calidad de la in- 
tervención como las condi- 
ciones de trabajo para los y 
las funcionarias. 

En la región de Arica y 
Parinacota, se ejecutarán 
más de 1.700 millones de 
pesos, que se invertirán en 
la habilitación del nuevo 
LAE — IP (Medio Libre) y en 
mejoras en infraestructura, 
baños, luminarias, entre 
otras. 

En su primer año deim- 
plementación en la región, 
el SRJ realizó más de 30 
charlas sobre responsabili- 
dad penal juvenil en estable- 
cimientos educacionales, 

beneficiando a más de 1.000 
estudiantes. Además, se han 

firmado convenios con ins- 
tituciones privadas, munici- 
palidades y otros organis- 
mos del Estado, como el 

IND y Sence. Los jóvenes del 
centro también rindieron la 
prueba PAES, obteniendo 

buenos resultados, y partici- 
paron en diversas activida- 
des, incluyendo clínicas de- 
portivas. o   

Detallan 5 cambios en lo 
administrativo y técnico 

En el marco del trabajo 
del Servicio Nacional de 
Reinserción Social Juvenil, 
se han realizado cambios 
tanto en lo administrativo 
como en lo técnico. Entre 
estos, figuran cinco ejes 
importantes a destacar pa- 
ra el servicio. El primero, 
es queel *Modelo de Finan- 

ciamiento' ya no se realiza 
a través del sistema de sub- 

venciones, sino, mediante 
el sistema de compras pú- 
blicas, garantizando la en- 
trega de recursos necesa- 
rios a los organismos acre- 
ditados para cumplir con 
los altos estándares de cali- 

dad. 
El segundo, es que me- 

diante un “Servicio Espe- 
cializado', la atención es 

más personalizada, ya que 
cada joven cuenta con un 
plan de intervención indi- 
vidual, que deacuerdo con 
organismos internaciona- 
les es la estrategia más efi- 
caz para la reinserción. En 
esa línea, aumentó la can- 
tidad de profesionales en 
las regiones, habiendo un 
tutor por cada 10 jóvenes 
atendidos. 

Eltercero, esel “Trabajo 

    

atal Integral”, donde el 
Estado, a través de distin- 
tos ministerios y servicios 
tiene la obligación de ga- 
rantizar que los jóvenesac- 
cedan a las prestaciones 
necesarias para su reinser- 
ción en áreas prioritarias 
como educación, capacita- 
ción, salud y tratamiento 
del consumo problemático 
de alcohol y otras drogas. 

Por su parte, en un 
cuarto lugar, está la “Me- 
diación Penal Juvenil”, pro- 
ceso que permite que la 
víctima y joven acuerden 
una forma derepararel da- 
ño con el acompañamien- 
to de un mediador, trans- 
formándose en una instan- 

cia de aprendizaje y cam- 
bio. 

Finalmente, el 'Acom- 
pañamiento Postegreso”, 
es una nueva herramienta 
para que los jóvenes soli 
ten un acompañamiento 
voluntario una vez que ha- 
yan cumplido su sanción. 
La medida, busca brindar 
apoyo en distintas áreas. 
Su duración se enmarca en 
un período de seis meses, 
lapso clave en el proceso de 
reinserción social. 

  

  

Integra destaca plan de 
asistencia a jardines 
Tan importante como in- 
corporarse al sistema de 
educación inicial o parvu- 
aria es la asistencia regu- 
lar de niños y niñas al ja 
dín infantil. Esta fue la ra- 
zón que llevó a Fundación 
Educacional Oportunidad 
y a Fundación Integra de- 
sarrollar durante 2023 y 
2024 en 7 establecimientos 
educativos de Integra, un 
programa que pusiera en 
valor la importancia de la 
asistencia diaria de párvu- 
los al jardín infantil. 
Bajo el eslogan “Hay que 
estar para aprender” y me- 
diante distintas acciones y 
estrategias, la iniciativa tu- 
vo en los equipos de aula y 
familias un impulso clave 
en la obtención de resulta- 
dos que permitieron la me- 
jora significativa de asis- 
tencia en cada uno de los 
niveles, logrando que un 
45% de niños y niñas al- 
canzaran una asistencia 
entre el 70 y 100% durante 

elaño. 
En el marco del cierre de 

esta iniciativa Ángela Ga- 
llardo Rojas, directora re- 
gional (s) de Fundación In- 
tegra, destacó el que una 
institución como Funda- 
ción Oportunidad brinda- 
ra la posibilidad de fortale- 
cer estrategias en esta te- 
mática. “Si bien las institu- 
ciones de educación parvu- 
laria por años han buscado 
y desarrollado mucho tra- 
bajo en relación a la asis- 
tencia, sentimos también 
que la fundación nos per- 
mitió tener una impronta 
un poco más técnica en es- 
te sentido”, afirmó. 
Por su parte Yalí Horta 
Hurtado, coordinadora de 
Asistencia y Apoyo a la 
Gestión de Fundación 
Oportunidad, llamó a los 
equipos de aula a mante- 
ner este trabajo en cada 
uno de sus establecimien- 

tos educativos. 9 
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