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Estudio ase guró que hay gran 
brecha de género a la hora de 
labores domésticas y de cuidados 

Germán Pozo-Sanhueza 
german.pozoGestrellaiquiquecl 

atos de la Segunda 
D Encuesta Nacional 

sobre Uso del Tiem- 

po (ENUT), publicada por 
el Instituto Nacional de Es- 
tadísticas (INE), indican 

que en la región las muje- 
res siguen liderando el 
tiempo promedio de dedi- 
cación atrabajos no remu- 
'nerados en comparación a 
los hombres. 

En específico, las tara- 
paqueñas dedican 3 horas 
y 37 minutos al día a labo- 
res no remuneradas como 
trabajo de cuidados de 
otras personas (1 hora 52 
minutos), domésticos (2 

horas 35 minutos) y de vo- 
luntariado (1 hora 58 mi- 
nutos) versus las 2 horas y 
24 minutos promedio que 
dedican los hombres de la 
región a los mismos 
quehaceres de cuidados (1 
hora 25 minutos), domés- 
ticos (1 hora 47 minutos) y 
de voluntariados (1 hora 
30 minutos). 

Respecto a labores re- 
muneradas, los hombres a 

nivel local trabajan al día 7 
horas y 22 minutos mien- 

tras que las mujeres 6 ho- 
ras y 6 minutos. En ese 
sentido, la región es la se- 
gunda con mayor brecha 
entre hombre y mujer en 
el tiempo promedio de 
ocupación remunerada 

con una hora y 16 minutos 
más de trabajo para los va- 
rones. 

Lo mismo ocurre en di- 
mensiones como el des- 
canso, la vida social y el 
ocio, donde los hombres 
dedican más tiempo a es- 
tas acciones que las muje- 
res. 

“Si bien Chile está en la 
cabeza de los países con 
mayor tasa de participa- 
ción de la mujer, estamos 
lejos de lo que han alcan- 
zado economías del pri- 
mer mundo. Fenómeno 
que en Tarapacá se acre- 
cienta ante el alto porcen- 
taje de mujeres que están 
trabajando en la econo- 
mía informal. Factor que 
se suma a lo cultural del 
país, que si bien ha avan- 

zado en el último tiempo, 
aún mantiene concepcio- 
nes sociales que carga la 
mano a la mujer en mate- 
ria de cuidados de perso- 
nas y labores domésticas, 
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incrementando sus cargas 
detrabajo, ya sea remune- 
radas como sin paga”, co- 
mentó Iván Valenzuela, 
doctor en sociología espe- 

cialista en capital humano 
y emprendimiento de la 
Universidad Arturo Prat. 

Planteó que para acor- 
tar las brechas “debe ha- 
cer un cambio cultural en 

nuestro país, inculcando 
desde pequeños a las nue- 
vas generaciones que reco- 

nozcan el trabajo no re- 
munerado que hace a dia- 

rio la mujer y que se gene- 
re una distribución más 
equitativa de labores den- 
tro de un núcleo familiar, 

junto con la generación de 
políticas públicas que se 

hagan cargo de equiparar 
la cancha”. 

Tania Caroca, fundado- 
ra de Mujeres Non Stop, si 
bien reconoció avances, 
aseguró que “aún son 
muy fuertes los estereoti- 
pos de género que ligan la 
realización de estas labo- 

res a las mujeres. Para 
cambiar esto hay que ser 

  

más conscientes de estos 
sesgos de géneros, visibili- 

zando la problemática, 
erradicando con educa- 
ción, ojalá desde tempra- 
na edad, conversando es- 

tos temas para poder a fu- 
turo instaurar en la socie- 
dad chilena que estas la- 
bores son compartidas en- 
tre el hombrey la mujer y, 
en general, de todo el nú- 
cleo familiar”. 

La seremi de la mujer, 
Naomí Salinas señaló que, 

anivel gubernamental, es- 
tán trabajando al respec- 
to, destacando medidas 
como la banda horaria pa- 
ra madres y padres cuida- 
dores de menores de 12 

años, en el marco de la ley 
de las 40 horas laborales, 
sumado a el impulso de la 
ley de conciliación de la vi- 
da laboral, familiar y per- 
sonal junto al avance del 
plan Chile Cuida, entre 
otras medidas. 

“Tenemos la convic- 

ción que ser cuidados y 
cuidar es un derecho más 

no una obligación de las 
mujeres y, por tanto, para 
avanzar en autonomía 
económica de las mujeres 
y desarrollo económico y 

social de nuestras comu- 
nidades es fundamental 
abordar con corresponsa- 
bilidad social el trabajo de 

cuidados”, dijo la autori- 
dad. 

 

Cortafuegos en distintos sitios de la 
región estarían listos el primer semestre 
Equipos de la Dirección 
de Vialidad del Ministerio 
de Obras Públicas (MOP) y 
de la Corporación Nacio- 
nal Forestal (Conaf) se 
congregaron el pasado 
jueves 16 de enero en la 
ruta A-475 altura del km 
22 dela localidad de Chia- 

pa para realizar una ins- 
pección de verificación 
respecto de las Obras de 

Eliminación de Combus- 
tible Vegetal (OECV) en el 
marco del Plan Nacional 
de Cortafuegos suscrito 
entre Vialidad y CONAF. 

“Estas obras principal- 

mente buscan prevenir 

incendios en el mayor pe- 
riodo de ocurrencia de in- 
cendios forestales y ade- 
más son obras de mitig; 
ción. Tenemos localida- 
des muy cercanas como 
Sotoca, Jaiña y Chiapa, así 
que a la comunidad y a 
los visitantes los llama- 
mos a tomar conciencia y 
por ejemplo, no botar co- 
lillas dentro del Parque 
Nacional para prevenir 
este tipo de emergencias” 
señaló la directora de Co- 

naf Tarapacá, Natalia Or- 
tega. 

  

Por parte de la Direc- 
ción de Vialidad, Bastián 
Torres, jefe del departa- 

mento de Conservación y 
Administración Directa 

destacó el avance de las 
obras: “Al día de hoy lle- 

vamos un avance del 
980% de la meta, esto sig- 
nifica que de un total de 
24,2 kilómetros (kms) 

comprometidos — lleva- 
mos 23,3 kms, esto es un 

avance muy importante 
que probablemente nos 
haga superar la meta a 
junio. Por otra parte, esta 
visita nos va a permitir 

analizar otras zonas que 

requieran de estos traba- 
jos y poder planificar las 
obras para el periodo 
2025-2026 en un próxi- 
mo convenio”. 

El Plan Nacional de 

Cortafuegos considera la 
ejecución de un total de 
24,2 kilómetros de des- 
malezado en la región, 
en los sectores de Huata- 
condo, Chiapa-Jaiña, La 
Huayca, Moquella en la 
comuna de Camiña, la 
Quebrada de Tarapacá y 
la ruta del Parque Nacio- 
nal Volcán Isluga.
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