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COMISIÓN POR LA PAZ Y EL 
ENTENDIMIENTO 

SEÑOR DIRECTOR: 

El futuro de la relación entre el Esta- 

do chileno y los pueblos indígenas 
Uraviesa un momento decisivo. La 
Comisión de Paz y Entendimiento, 
con el compromiso de entregar su 

informe final antes del 31 de enero, 

tiene en sus manos la posibilidad de 

trazar un nuevo camino hacia la jus- 
ticia y la reconciliación en La Arau- 

canía y la Macrozona Sur. Sin embar- 

go, persisten dudassobre siesta opor- 

tunidad se transformará en un avance 

concreto o si terminará como un in- 
tento fallido más en la larga historia 

deincumplimientos hacia los pueblos 

indígenas. 

Durante más de tres décadas, el Es- 

tado ha prometido soluciones a los 

problemas detierra, reconocimiento 
y participación que afectan, en par- 

ticular, al pueblo mapuche. Estas pro- 

mesas, reiteradas en discursos y pla- 

nes, rara vez se han cumplido en su 
totalidad, perpetuando un clima de 

desconfianza y frustración. La comi- 
sión tiene la misión de proponer so- 

luciones viables y definitivas; desde 

su inicio, ha contado con el compro- 

miso y apoyo de todas las fuerzas po- 

líticas con representación parlamen- 

taria en nuestro país. Pero lo que está 

en juego esmucho másqueuninfor- 

metécnico: se trata de la credibilidad 

de las instituciones y del cumpli- 

miento de una deuda histórica con to- 

dos los habitantes de la Macrozona 

Sur. 

Es imperativo que este esfuerzo no 
se vea diluido por disputas políticas 

ointereseselectorales. La unidad que 
permitió el nacimiento de esta comi- 

sión debe prevalecer sobre las divisio- 

nes. Cada actor involucrado -desde 
representantes del Estado hasta líde- 
res mapuche, agricultores y empre- 

sas forestales- tiene la responsabili- 

dad de priorizar el bien común porso- 

bre intereses individuales o 

partidarios. 

Cada incumplimiento del Estado 

no solo agrava las tensiones en el sur 

del país, sino que erosiona la esperan- 

za de que la paz y el entendimiento 

sean alcanzables. Esta comisión re- 

presenta una última oportunidad 
para demostrar que Chile está dis- 

puesto a honrar sus compromisos y 
aconstruirun futuro basado en el res- 
peto mutuo. 

Andrés Cortés Díaz 

Ex Asesor Especial de Asuntos Indi- 
genas del Gobierno (2018-2020)   

ACUERDO PREVISIONAL 

SEÑOR DIRECTOR: 

Elacuerdo previsional tiene ganado- 

res y perdedores. Partamos por los ga- 
nadores. Gana la mayoría de los po- 

líticos de ambos bandos. Los de de- 

recha, porque demuestran capacidad 

de llegar a acuerdos, lo que se vende 

bien y puede atraer votos. También 

muestran desprendimiento, al sacri- 

ficar sus posiciones en aras de un 

acuerdo. Los de izquierda ganan cla- 

ramente, ya que inician la desarticu- 

lación del sistema de capitalización 

individual, aunquea menor velocidad 

inicial que la que les habría gustado. 

Pero deberían consolarse pensando 
que las veces que han acelerado de 

más han terminado estrellándose. De 

modo que, para la derecha y la iz- 

quierda unida, todo se ve positivo. 
Otros ganadores serán aquellos que 

tuvieron muchas lagunas, no logra- 
ron alcanzar un ahorro adecuado, 

incluso aunque ya hubieran celebra- 

do la PGU queles garantizaba una me- 

jor pensión. También serán ganado- 

ras las mujeres que, con el “Bono Ta- 

bla”, verán compensada la desgracia 

que tienen de durar más que los hom- 

bres en este valle de lágrimas. 

Los perdedores, además de algunos 

políticos más puristas de lado y lado, 

serán los trabajadores. Veamos cómo: 
Deterioro de sus oportunidades de 

trabajo. Al aumentar 7% el costo de 

contratar trabajadores, losempleado- 

res, especialmente los pequeños, con 
tratarán menos y pagarán menos. Los 

quesigan con pega, deberán olvidar- 
se por varios años de grandes au- 

mentos de sueldos. 

Mayor informalidad. Al subir el cos- 

to de la formalidad labora 

informalidad y las lagunas. 

nifica menores pensiones y mayor 

dependencia del Estado, que no es lo 

que quieren los trabajadores según 

acreditan las encuestas. 
Este cuadro muestra que el “sacrifi- 

cio en los principios” de los políticos 
de derecha, se paga con la plata y bie- 

nestar de trabajadores y cotizantes. Es- 

tos también pagarán la cuenta de los 

esfuerzosidealistas de los políticos de 
izquierda, pero eso ya se ha hecho cos- 

tumbre: los proletarios de hoy deben 
pagar la cuenta para lograr la socie- 

dad perfecta del mañana. 

   

   
   

  

Gerardo Jofré 

INVESTIDURA DE TRUMP 

SEÑOR DIRECTOR: 

La toma de posesión de Donald J. 

Trump representará un desafío polí- 
tico significativo. Para Chile hay dos 

asuntos que requerirán de la máxima 
prioridad: primero, si uno toma sus 

declaraciones como proyección de lo 
queserásu política, la imposición de 

aranceles generalizados de entre 10% 
a 20% para todo socio comercial re- 

presentará -en caso de su aplicación 

un problema relevante para el sector 
exportador. Hay muchos detalles que 

no se conocen (el criterio con el cual 

se determinará la banda del arancel 
y si será, como ocurrió en su primer 
mandato, sobre ciertos productos en 

específico), pero es un escenario po- 
tencialmente disruptivo. 

La complejidad se hace mayor pen- 

sando en la segunda versión de la 

guerra comercial con China, ya que 

aranceles desmedidosal gigante asiá- 

tico afectaría no solo a la industria 

manufacturera, sino también a los 

exportadores de materias primas 

que, como Chile, abastecen a esos 
sectores. Dado que el cobre es nues-   
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tro principal producto de exporta: 

ción, y dado que las políticas de 

Trump pueden ejercer presión sobre 
este mercado, tomado en conjunto 

las posibles trabas al comercio y el 
impacto en la economía global po- 

drían afectar negativamente la de- 

manda de materias primas. 

Es esperable, finalmente, que el go- 

bierno de Trump genere presión fis- 

cal y se mantenga la incertidumbre 

inflacionaria, loque podríaimplicar 

tasas de interés elevadas, lo que tie- 

neelefecto deencarecer el endeuda- 

miento y dificultar el acceso al fi- 

nanciamiento para Chile, enuncon- 
texto donde ya tenemos debilidad 

  

  
  

PENSIONES: AVANCES Y PRECAUCIONES 
DE UN BUEN ACUERDO 

SEÑOR DIRECTOR: 
El acuerdo previsional va en la dirección correcta. Bien por profundizar 

la capitalización individual inyectando un total de 16 puntos a las 

Cuentas de los trabajadores, heredables y de su entera propiedad; 

+en al proteger la libertad de elección; bien por buscar una mayor 

competencia en la industria, sin separarla, con menores barreras 
de entrada para nuevos actores; y bien por la no intromisión -hasta 

ahora- del Estado en la administración de los ahorros. 

Pero, como toda reforma, tiene debilidades que deben ser corregidas. 

Los casi 7 puntos adicionales que tendrá que aportar el empleador 
encarecerán la contratación y harán que muchossalarios caigan en 

términos reales. Además de forzamos a retomar un mayor crecimiento 

económico, se debe imprimir una mayor gradualidad en la ley -14 

años- o bien que el aumento dependa de parámetros objetivos 

como la tasa de desempleo, la informalidad y el índice real de 

remuneraciones. 

El abultado costo fiscal -US$5.000 millones en régimen por el 

mayor gasto y menor recaudación-, la sostenibilidad del préstamo 

y la contabilidad de la deuda adquirida como un pasivo contingente 

fuera del balance fiscal, deben ser foco de atención. Los ingresos que 

tendrá el fondo deben permitir cubrir los beneficios y devolver lo 

adeudado con intereses, de lo contrario, sería equivalente asumar 

20 puntos más de deuda pública al año 2050. Un mecanismo eficaz 
para contener el gasto es reducir de 30 a 20 años la transitoriedad 

del préstamo, rebajando el periodo dela garantía por años cotizados. 
La licitación de stock es una apuesta arriesgada. En un buen escenario, 

bajará las comisiones. En uno malo, reducirá los competidores, 
ahuyentará inversión extranjera y castigará la rentabilidad. No es 

razonable que una administradora pueda participar si ya tiene un 
25'% del mercado, pues podría capturar el 35%, a lo que se sumarían 

los nuevos afiliados por seresta la de menor precio. Se debe poner 
un techo total no superior al 30%. Adicionalmente, es una muy 
mala señal que el Gobierno haya anunciado la creación de un órgano 

público, pues resulta absolutamente incompatible con la licitación 

destock y debe rechazarse con determinación para evitar un futuro 

monopolio estatal. 

La reforma previsional avanzará, pero antes debemos corregir estas 

y otras falencias. 

Paradojalmente, quienes querían terminar con las AFP y que el 

Estado tomara control sobre el mercado de capitales estarán 

decepcionados con un proyecto que reafirma la capitalización 

individual, la propiedad y la heredabilidad. Bien por Chile. 

Alejandro Weber 

Decano de Economía y Gobierno USS   

económica. Parece razonable abordar 
con inteligencia y diplomacia estra- 

tégica la relación bilateral delos pró 
ximos cuatro años. 

Guido Larson Bosco 
Facultad de Gobierno UDD 

MENOS INVECTIVAS, MÁS 

DIÁLOGO Y COOPERACIÓN 

SEÑOR DIRECTOR: 

Los recientes intercambios entre 

Diosdado Cabello y el gobierno de 

Chile, el retiro del embajador chileno 

de ese país y la fragilidad de las rela- 

ciones con Venezuela, no hacen sino 
limitar las posibilidades de alcanzar 

una pronta y pacífica solución polí- 

tica en dicho país. 
Es importante que Chile y el resto de 

los estados sostengan su decisión de 
no reconocer como legítimoal gobier- 

node Maduro, sin caer en confronta- 

ciones innecesarias. Las decisiones to- 
madas por el gobierno de Boric son 

coherentes con los principios del De- 

recho Internacional. Sin embargo, es 

fundamental mantener una relación 

diplomática mínima para garantizar 

la continuidad de un diálogo que, 

hoy, es inexistente. Esto es funda- 

mental para avanzaren la solución de 
nuestros problemas comunes, siendo 

la migración, la pobreza y el crimen 
organizado los más urgentes. 

Independiente de las diferencias 

ideológicas, es importante preservar 

la integridad de las personas, de los 
migrantes, y mantener espacios abier- 

tos para cooperar y alcanzar acuerdos, 
puesto que el aislamiento de Venezue- 

la, la confrontación política y diplo- 

mática no conducirán sino a la pro- 

fundización de la crisis que vive ese 

pueblo y al fortalecimiento del auto- 

ritarismo. 

Si lo que deseamos es contribuir 

con la transición democrática en Ve- 

nezuela, esesencial mantener un ca- 

nal de diálogo que le permita a Chile 

y alos países de América Latina bus- 

caracuerdos, fomentar la cooperación 

y avanzar hacia una verdadera inte- 
gración. 

  

    

  

Andrea Neirot 

Académica Instituto de Ciencia Po 

lítica UC, Miembro de GEICRAL 
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SU OPINIÓN IMPORTA 

Envíe sus objeciones al contenido o 
cobertura del diario a 

lectorolatercera.com 

Envíe sus cartas, con una extensión 

máxima de 1.400 caracteres con 
espacios a 

E Email: correoOlatercera.cl 
[Avenida Apoquindo 4660, Santiago. 

La Tercera se reserva el derecho aedi- 
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