
  
Actualidad ELMERCURIO DE VALPARAÍSO! Sábado 18 de enero de 202517 
  

Impacto en el empleo 
lidera inquietud de 

4 Pesa MO: A 
" 

gremios por reforma 
REGIÓN. Propuesta de elevar la cotización a un 7% en el 
actual contexto económico genera cuestionamientos. 

Claudio Ramírez 

cramirerOmercuriovalpoci 

a propuesta de la tan es- 
L peradareforma previsio- 

nal conlas indicaciones 
que presentó el Gobierno, en 

  

de reacciones , sobretodo por 
uno delos aspectos que no es- 
taba considerado con anterio- 
ridad, quees el aumento dela 
cotización másallá de un 6%. 

Enlos gremios regionales 
delsector productivo existein- 
quietud, en especial porel im- 
pacto que esto puede tener en 
el mercado laboral en un con- 
texto que ya, señalan, asoma 
complejo. 

“Sin duda, elalza de7%adi- 
cionalen la cotización previsio- 
nal, con cargo al empleador, 
plantea un gran desafío para 
lasempresas”, comentóel pre- 
sidente de la Cámara Regional 
de Comercio de Valparaíso 
(CRCP), Javier Torrejón. 

“Si bien reconocemos que 

es importante avanzar en una 
reforma previsional que per- 
mita mejorar la calidad devida 
delas personas, creemos que 
esta medida, tal como está 
planteada, tendrá graves efec- 
tos, aumentando la informali- 
dad laboral, limitando la capa- 

cidad de las empresas para ge- 
nerar empleo formal de cali- 
dad y poniendo en riesgo la 
subsistencia de miles de micro, 
pequeñas y medianas empre- 
sas”, dijo el líder gremial, aña- 
diendo que “es una medida in- 
sostenible en el tiempo y total- 
mente fuera de nuestro con- 

texto como país”. 

GRADUALIDAD 

Encuanto ala gradualidad pro- 
puesta para elevar la cotiza- 
ción, de 9 años, opinó que “es 
insuficiente y no evita los efec- 
tos negativos a largo plazo”. 
Agregó que “no podemos per- 
mitir queuna medida que bus- 
ca mejorar la calidad de vida 
delas personas termine debili- 
tando alas empresas, principal 
motor de nuestra economía, 
especialmente hoy que enfren- 
tamos un complejo escenario, 
con bajos niveles de inversión, 
estancamiento económico y 
con nuevas regulaciones”. 

El timonel dela Asociación 

de Empresas Región de Valpa- 
raíso (Asiva), Alfonso Salinas, 
remarcó la extensa duración 
que ha tenido el debate de pen- 
siones. 

Indicó que aunqueel siste- 
ma de AFP genera críticas, “se 
valora su transparencia, el sis- 
tema de capitalización indivi- 

  

“El alza de 7% 
adicional en 
la cotización 
previsional, con 
cargo al empleador, 
plantea un desafío 
para las empresas”. 

Javier Torrejón 
Presidente CRCP 

“Incluye avances (.... 
perosu costo recae 
enlos empleadores, 
encareciendo el 
empleo y 
dificultando la 
contratación”. 

AlfonsoSalinas 

Presidente de Asiva 

“No es posible 
garantizar un sistema 
previsional justo y 
sostenible sin una 
economía en 
crecimiento”. 

Fernando Bustamante 
Presidente CChC Valparaíso 

  
DESDE LA CONSTRUCCIÓN SEÑALAN QUE MEDIDAS DEBEN IR DE LA MANO DE UNA AGENDA PROCRECIMIENTO. 

dual y el impacto positivo del 
ahorro obligatorio en la inver- 
sión y el sistema financiero. Sin 
embargo, las pensiones actua- 
lesson muy bajas y resultan in- 
satisfactorias”. 

ENCARECE EMPLEO 
Respecto ala propuesta que se 
puso sobre la mesa, manifestó 
queseven progresos, pero que 
es compleja para el empleo. 
“Incluye avances como mayor 
solidaridad, reducción de bre- 
chas de género y más recauda- 
ción, perosu costo recae en los 
empleadores, encareciendo el 
empleo y dificultando la con- 
tratación”, remarcó. 

El presidente de Asivapre- 
cisó que valorala capacidad de 
llegar a un acuerdo y los avan- 
ces enequidad, pero le preocu- 
pasuimpacto en el empleo. “A 
largo plazo, el crecimiento eco- 
nómico y el empleo de calidad 
son claves para mejorar las 

pensiones”, opinó. 
Para el titular de la CChC 

Valparaíso, Fernando Busta- 
mante, este avance “represen- 
ta un paso para avanzar en la 
construcción de un sistema 
que garantice pensiones dig- 
nas para los trabajadores chi- 
lenos”. 

Sin embargo, advirtió que 
es clave que se implemente 
“con mecanismos claros y sos- 
tenibles que aseguren la estabi- 
lidad económica, el empleo y 
la competitividad de las em- 
presas, especialmente en re- 
gionescomolanuestra, donde 
las Pymes desempeñan un rol 
crucial y son las fuentes princi- 
pales de puestos de trabajo”. 

En esa línea, además de la 

gradualidad, el gremio aboga 
por la necesidad de crear me- 
didas de amortiguación que 
permitan alas empresas, espe- 
cialmente medianas y peque- 
ñas, adaptarse gradualmente 

  

alas nuevas exigencias de coti- 
zación. 

Asimismo, plantea crear 
medidas de salvaguarda para 
las Pymes. “Encaso de enfren- 
tar un escenario económico 
adverso, es esencial activar 
mecanismos de apoyo, para 
protegerla sostenibilidad de 
las pequeñas y medianas em- 
presas, que son el principal 
motor de empleo en la re- 

ón”, dijo, agregando que 
también se requiere claridad 
en la gestión del préstamo del 
1,5% de cotización por parte 
del Estado. 

“Estamos convencidos de 
quenoes posible garantizar un 
sistema previsionaljusto y sos- 
tenible sin una economía en 

crecimiento”, dijo, añadiendo 
que debe estar alineado con 
una agenda procrecimiento 
que incluya instrumentos que 
fomenten el empleo e incenti- 
ven la inversión. os 

  

  

  

    

  

   

S > S RESULTADOS SORTEO 09 DE ENERO 
Piqué al cargo de RIFA INSTITUCIONAL 2024 

a d ENTREGA PREMIOS DESDE LUNES 20 DE ENERO 2025 

seremi e portes dle) ECTS 

A s 1 AUTOMÓVIL SUZUKI SWIFT 
REGIÓN. Será reemplazado por el exseremi 1.2 GLOKM 9na 138367 
dela cartera Benigno Retamal. 1 TELEVISOR SAMSUNG LED y 

PIQUÉ DEJÓ EL CARGO AYER. SMART TV DE 70" 4K 9na Cia 128028 
IMinisterio de Transpor- puesto porun año y dos meses 1 NOTEBOOK HP DE 15,6” + 

E tes y Telecomunicacio- — y, hasta ahora, se desconocen del abogado se vieron frustra- MOCHILA HP 5ta Cia 159591 

nes comunicó ayer la re- las razones que habrían moti- dasal salir reelecto Manuel Ri- 

nunciade Edgardo Piquécomo — vado sualejamiento del cargo. — vera(UDD. 1 CONSOLA NINTENDO 
secretario regional ministerial Apartir deeste lunes, Reta- El Ministerio de Transpor- SWITCH MODELO OLED + 8va Cia 114967 

delacartera, cargoal cual había — mal volverá a encabezar la Se-— tes destacó que Retamal tam- MARIO KART 8 
llegado en noviembre de 2023, — remi de Transportes, puesto bién seha desempeñado como A SECADORA MADEMSA 
luegodeladimisión de Benigno — que dejó el 23 de octubre de — asesor jurídico dela Subsecre- CARGA FRONTAL DE 7 KG 2da Cia 24617 
Retamal, quien nuevamente 2023 para iniciar una carrera — taría para las Fuerzas Arma- e 

asumiráestatarea, segúncon- — política, con mirasa alcanzarel — das, ha sido concejal de Los | |1 TORRE DE SONIDO LG Sera Cía 30609 
firmóla secretaría de Estado. — sillón alcaldicio de Los Andes. — Andes y gobernador provincial XBOOM RNC5 DE 500W 

Piqué se mantuvo en el — Sin embargo, las aspiraciones deLosAndes. 3 

  

  

  

  

              

 

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

18/01/2025
  $1.128.851
  $2.224.625
  $2.224.625

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      33.000
      11.000
       2.405
      50,74%

Sección:
Frecuencia:
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