
     ACTUALIDADel Día    I   SÁBADO 18 DE ENERO DE 2025   I  I  03

OPINIÓN

Sin señales no se puede avanzar. Hace cin-
co meses, la Comisión de Personas Mayores y 
Discapacidad de la Cámara despachó el Proyecto de 
Ley Integral de las Personas Mayores y de Promoción 
del Envejecimiento Digno, Activo y Saludable, una 
iniciativa que se tramita desde el año 2020 y que, 
con este hito, daba un paso fundamental para su 
aprobación.

La propuesta es relevante, sobre todo para antici-
parnos al fenómeno que ya está entre nosotros: en 
2050, el 30% de la población tendrá más de 60 
años. Establece las obligaciones del Estado para 
dar cumplimiento a los derechos de las personas 
mayores que han sido acordados en tratados in-
ternacionales; fija procedimientos y obligaciones 
para el acceso a la justicia; y entrega facultades 
al Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA) 
para fortalecer la institucionalidad en ese nivel, 
entre otras importantes medidas.

Pese a lo crucial de la normativa para asegurar 
una base jurídica que resguarde los derechos de 
los mayores, el proyecto parece haber entrado a un 
congelador que pone en riesgo su promulgación.

Desde agosto a la fecha, la propuesta se encuentra 
en la Comisión de Hacienda, teniendo como único 
movimiento el rechazo de la Sala para que fuera 
enviado a la Comisión de Trabajo y Seguridad Social. 
Es decir, han pasado meses donde apenas se ha 
discutido un tema procedimental de la tramitación.

Mediáticamente, el único proyecto en el ámbito de 
las personas mayores que tiene protagonismo es la 
reforma a las pensiones, un tema que a todas luces 
requiere de una solución. Pero nuestras autoridades 
y representantes deben ser capaces “de caminar 
y mascar chicle al mismo tiempo”.

Además, en un contexto de debates álgidos, con 
escaso espacio para el acuerdo entre los distintos 
sectores políticos, este es un proyecto que reúne 
apoyos transversales, donde se esperaría que la 
mayoría de sus artículos fueran aprobados de 
forma unánime, en una discusión constructiva y 
respetuosa.

Por eso resulta inentendible que este proyecto 
no haya sido aprobado y despachado como ley de 
la República. Sabemos que todavía hay puntos de 
desencuentro, como el rol del Instituto Nacional 
de Derechos Humanos en la institucionalidad 
propuesta y aspectos vinculados a la normativa 
laboral. Pero estas diferencias no pueden tirar por 
la borda una tramitación de cuatro años que ha 
logrado incorporar una serie de aspectos relevantes 
para la vida de las personas mayores.

Es tiempo de retomar y concluir esta discusión. 
Simplemente, no hay excusas.

¿Cómo avanza la ley 
para una vejez digna?

La cobarde y brutal agresión sufrida por una 
árbitra en el torneo de fútbol infantil Copa 
Ciudad de La Serena representa un alar-
mante síntoma de la creciente violencia que 
permea el deporte y, más preocupantemente, 
nuestra sociedad en general. Este episodio, 
protagonizado por jugadores juveniles, no solo 
es un ataque inaceptable hacia una mujer y 
figura que, como árbitra, desempeña un papel 
crucial en la formación del espíritu deporti-
vo, sino que también refleja una grave falta 
de respeto hacia la autoridad y los valores 
que deberían regir el deporte en este caso. 
La gravedad de este acto se ve amplificada 
por el hecho de que los agresores son menores 
de edad, lo que nos obliga a reflexionar sobre 
el entorno en el que se están formando. La 
agresión en contra de una árbitra en un torneo 
de fútbol infantil no puede ser vista como un 
simple incidente aislado; es un llamado de 
atención sobre la forma en que la violencia 

se ha ido normalizando en nuestro día a día. 
En este caso, el fútbol, que debería ser un 
espacio de aprendizaje y diversión, pare-
ciera que se ha convertido en un terreno 
donde la agresión y la falta de respeto se 
validan como comportamientos acepta-
bles. Es cosa de recordar otros incidentes 
de igual gravedad registrados durante el año 
pasado en el fútbol amateur, por ejemplo. 
En este caso sin embargo, donde hay ado-
lescentes involucrados, es imperativo que 
los padres y figuras de autoridad asuman un 
papel proactivo en la educación de los jóvenes, 
inculcando valores de respeto y empatía. No 
se trata solo de condenar actos de violencia, 
sino de generar un cambio cultural que priorice 
el desarrollo personal y social de los menores. 
La formación de una nueva generación más 
consciente y respetuosa es una responsabi-
lidad compartida que no podemos eludir. La 
violencia no es una opción, jamás.

Situación inaceptable

La agresión en contra de una árbitra en un torneo de fútbol infantil no puede 
ser vista como un simple incidente aislado; es un llamado de atención sobre la 

forma en que la violencia se ha ido normalizando en nuestro día a día.

EDITORIAL

Durante el verano, las mujeres 
embarazadas deben tomar pre-
cauciones relacionadas con los 
aumentos de temperatura, ya 
que son más sensibles al calor.
El golpe de calor es una emergencia 
médica, ocurre cuando el cuerpo 
no puede regular su temperatura 
adecuadamente y puede poner 
en riesgo la vida tanto de la ma-
dre como del bebé. Algunos de 
sus síntomas son: temperatura 
corporal superior a los 39ºC, piel 
roja, caliente y usualmente seca, 
fuerte dolor de cabeza, mareos, 
dolor de estómago, estado de con-
fusión y pérdida de conciencia.
Las mujeres embarazadas también 
tienen más riesgo de sufrir des-
hidratación, la que puede causar 
complicaciones como calambres 
musculares, dolores de cabeza, 

mareos y una disminución en el 
volumen de líquido amniótico, lo 
que podría afectar el bienestar fetal.
Para evitar todas estas compli-
caciones, las embarazadas deben 
mantener una hidratación constante, 
comer alimentos ricos en agua, 
evitar bebidas deshidratantes, li-
mitar el consumo de cafeína, vestir 
ropa ligera y transpirable, que sea 
fresca, cómoda, y de colores claros. 
Además, evitar la exposición directa 
al sol, descansar en ambientes 
frescos, tomar duchas o baños de 
agua tibia si es necesario, evitar 
ejercicios intensos durante las ho-
ras de calor, y usar protector solar.
Mantener estos cuidados es cla-
ve para que el embarazo sea una 
experiencia positiva y segura para 
la mujer, sin que se convierta en 
un riesgo.

Embarazadas 
y golpes de 
calor
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