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IPSA cae 0,85% y 
se suma a baja 
global bursátil 

Las bolsas globales cayeron tras el dato la- 

boral conocido el viernes pasado en 

EE.UU., y que sugiere que habrá menos 

recortes de tasas en 2025. Los grandes 

parqués europeos bajaron. La bolsa de 

Santiago se sumó a la magra tendencia, 

y el IPSA bajó 0,85% a 6.756,47 puntos. 

“El mal rendimiento se debe al acople de 

las acciones locales con Wall Street, que 

ha tenido un mal performance (...). Esto 

demuestra que la economía de EE.UU. 

podría estar “sobrecalentada”, dijo José 

Agustín Cristi de Zurich AGE 

Sin embargo, Wall cerró la jornada con al- 

zas del Dow Jones (0,86%) y el S£P 
(0,16%. Solo cayó el Nasdaq en 0,30%. 

  

Envíos chinos se 
aceleran pesea 
tensión comercial 

Lasexportaciones china crecieron en di- 

ciembre en 10,7% interanual, en medio de 

tensiones comerciales ante eventuales 

medidas arancelarias que adoptaría el 

presidente electo de EE.UU., Donald 

Trump. Según los datos de aduanas de 

China, el dato supera la previsión de alza 

de 7,3% de un sondeo de Reuters, y me- 

joró el alza de 6,7% de noviembre. En tan- 

to, las compras subieron 1%, el mayor 

nivel desde julio pasado. La encuesta pre- 

vió una baja de 1,5%. Así, el superávit co- 

mercial chino subió a US$104.800 millo- 

nes en diciembre, respecto a US$ 97.400 

millones de noviembre.   

  

Tasa de retención de las boletas de honorarios 
electrónicas subirá nuevamente en enero 

Atención trabajadores a honorarios. Un nue- 

vo aumento en la retención de las remunera- 

ciones que reciben los trabajadores que tiene 

esa condición laboral comenzó en enero. De 

acuerdo con loseñalado por el Servicio de lm- 

puestos Internos (SII), cada vez que un con- 

tribuyente emita una boleta de honorarios, la 

retención subirá desde 13,75% a 14,5%. 

Esta alza gradual de la retención sedebea que 

el 2 de febrero de 2019 se publicó en el Diario 

Oficial la Ley N”21.133 que suma los trabaja- 

dores a honorarios alos regímenes de Protec- 

ción Social, fijando un mecanismo obligato- 

rio y gradual del pago de sus cotizaciones, lo 

que les permite tener acceso atodos los bene- 

ficios de la seguridad social, subiendo 0,75% 

por año, para llegar al 17% en 2028. 

Del mismo modo, conel objetivo de contar con 

los recursos necesarios para el financiamien- 

todeestas cotizaciones, la ley estableció tam- 

bién que, desde el 1 de enero de 2020 “se au- 

mentará gradualmente la retención del 10% o 

la tasa del Pago Provisional Mensual obligato- 

rio (PPM) en los casos que no aplica la reten- 

ción del receptor, en la emisión de Boletas de 

Honorarios”. 

Para evitar errores, el SII, informó que si se 

emiten boletas en sii.cl, o un tercero las emi- 

te por el contribuyente, habrá una aplicación 

disponible en el sitio web del SII, el cual rea- 

lizará el cálculo con la nueva retención de 

manera automática. 

Según estimó CCL Auditores Consultores, este 

nuevo porcentaje de retención es para todos 

los emisores de Boletas de Honorarios, y a los 

emisores de Boletas de Prestación de Servicios 

de Terceros, y afecta a más de 1.000.000 de 

personas en Chile, donde a modo de ejemplo, 

sólo en el sector público existen más de 

300.000 empleados a honorarios. La excep- 

ción, son las boletas de directores de empre- 

sa las cuales se congelaron en un 10%. 

El director de Impuestos de CCL Auditores 

Consultores, Felipe Salinas, explica que “el lla- 

mado es claro: las empresas nuevamente de- 

ben modificar los parámetros en sus sistemas 

internos para el correcto cumplimiento fiscal, 

mientras que los independientes que emitan 

este tipo de documentos, deben considerar que 

esta mayor retención que enla práctica signi- 

ficará menor flujo en el pago de servicios”. 

  

Mercado asegurador subió ventas 
y utilidades a septiembre de 2024 

Las ventas y utilidades del mercado asegu- 

rador crecieron en los primeros nueve me- 

ses del año pasado, según informó este lu- 

nes la Comisión para el Mercado Financie- 

ro (CMF). Las ventas de las compañías de 

seguros llegaron a US$11.588 millones, un 

alza de 1,1% respecto al mismo período de 

2023, donde las ventas de seguros de vida 

crecvierron 2,2% y sumaron US$7.500 mi- 

llones, y de ese total el 65,4% fueron segu- 

ros previsionales, siendo las de mayor par- 

ticipación los seguros de renta vitalicia. 

En el mercado de seguros generales, las 

ventas marcaron una caída real de 0,9% 

entre enero y septiembre, respecto a igual 

Estatal Enami logra récord en 
producción de cátodos de cobre 

lapso de 2023, y alcanzaron a US$4.087 mi- 

llones. Asimismo, 19 de 32 aseguradoras 

subieron sus ventas en el lapso analizado. 

El mercado de seguros exhibió utilidades por 

US$885,7 millones en el período, un re- 

punte de 4,6%. Las del mercado de seguros 

de vida sumaron US$669,9 millones, loque 

implica una baja de 0,4% respecto a enero- 

septiembre de 2023, lo que se debe sobre 

todoa una mayor variación dereservas téc- 

nicas, y al aumento en el costo de renta por 

una mayor venta de rentas vitalicias. 

Enseguros generales acumularon ganancias 

por US$216,2 millones a septiembre pasa- 

do, un alza de 23,9% en 12 meses. 

La Empresa Nacional de Minería (Enami), 

anunció este lunes una histórica cifra para 

el último trimestre del 2024, al registrar la 

mayor producción de cátodos de cobre en 

los últimos 10 años, lo que para Enami, “da 

cuenta de la efectividad de las mejorías 

aplicadas en la gestión operacional de los 

planteles”, comunicó la estatal. 

Con 1.522 toneladas en diciembre, el último 

trimestre del año pasado sumó 4.305 tone- 

ladas, lo que superó las cifras esperadas en 

el plan de producción de la empresa. 

“Estos números dan cuenta de la condi- 

ción distinta que está logrando la Enami. En 

esta administración nosolo hemos tomado 

decisiones como paralizar la Fundición Her- 

nán Videla Lira o la venta del 10% de Que- 

brada Blanca, que claramente influyen en 

nuestra sostenibilidad financiera; también 

hemos dado pasos en el mejoramiento de 

nuestros planteles y nuestra eficiencia ope- 

racional. Ese esfuerzo de nuestros trabaja- 

dores quedan reflejados en estos números 

del último trimestre”, dijo Iván Mlynarz, vi- 

cepresidente ejecutivo de Enami. 

La estatal señaló quelas cifras reflejan la re- 

organización de su área operativa, para Op- 

timizar los planteles: se creó una nueva 

subgerencia de Plantas Zona Norte, que 

agrupó Taltal, Salado, Matta y Vallenar.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

14/01/2025
    $980.561
  $9.570.938
  $9.570.938

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

     271.020
      76.017
      76.017
      10,25%

Sección:
Frecuencia:

CONTRAPORTADA
DIARIO

Pág: 12


