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Profesores

En 2030 faltardn mds de
30000 profesores especialistas
enlasaulas escolares chilenas. E1
escaso interés en estudiar peda-
gogia, sumado a la desercion en
los primeros afos de ejercicio
docente, expone una grave crisis
en el sector. A pesar de los pro-
gramasde atraccion, la profesion
sigue siendo poco valorada so-
cialmente, provocando unabola
de nieve cuando vemes que ins-
tituciones de educacion superior
han decidido cerrar paulatina-
mente sus programas de forma-
cién de profesores.

Expenenciasexitosasde atrac-
cién han tenido como foco prin-
cipal relevar el prestigio de la
profesién. Por ejemplo, el “Grow
Your Own Teachers”, un progra-
ma estadounidense de forma-
cién local de docentes, ofrece
apoyo financiero y formacién
flexible en el pregrado. Ademas,
fortalece el vinculo escolar al
tiempo que los profesores se
comprometen a trabajar en es-
cuelasdealtavulnerabilidad y di-
versidad de sus localidades.

En sistemas educativos robus-
tos, como el nérdico, el prestigio
estd dado por mejorar las condi-
ciones economicas, laborales y fa-
miliares del profesorado, hacién-
dolas mds competitivas en com-
paracion a otras profesiones. En
paises como Singapur, ademds,
los docentes mantienen exencio-
nes de impuestos y otros benefi-
cios fiscales.

La profesion docente en Chile
debe ser revalorizada y apoyada
conincentivos nosdlo para paliar
la crisis que se avecina, sino que
para garantizar la calidad educa-
tiva. Poreso, elevarel prestigio de

la profesidn es algo que podria-
MOS COmenzar a mirar.
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