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Señor Director:
Chile está marcando un hito en la transición 

energética. En 2024, el 41% de la generación eléc-
trica del país proviene de energías renovables no 
convencionales, como solar, eólica, biomasa y 
geotérmica. Esta capacidad instalada supera los 
15.000 MW, consolidando al país como un refe-
rente en América Latina. Sin embargo, este avance 
plantea desafíos importantes, especialmente para 
cumplir con las metas fijadas para 2025 en el mar-
co del Acuerdo de París, que incluyen aumentar 
significativamente la participación de energías 
limpias y reducir las emisiones de carbono de ma-
nera sostenida.

Uno de los retos más inmediatos radica en 
la regulación del almacenamiento energético. El 
Reglamento De Transferencias De Potencia, ac-
tualmente en proceso de modernización por el 
Ministerio de Energía, busca optimizar la remune-
ración de tecnologías como las baterías. Soluciones 
como esta no solo equilibran la intermitencia de las 
renovables, sino que también aumentan la flexibili-
dad y estabilidad del sistema, por lo que el desarrollo 
de esta normativa no es un lujo, sino una necesidad 
en un país donde la capacidad de transmisión y la 
demanda energética están en constante expansión.

Para entender la importancia de estos temas, 
basta recordar que el consumo eléctrico en Chile 
ha crecido un 3,5% anual en promedio durante la 
última década. Si a esto sumamos que el país busca 
ser carbono neutral para 2050, la eficiencia ener-
gética se convierte en un pilar estratégico. Es aquí 
donde las tecnologías digitales, como los sistemas 
avanzados de gestión energética y las redes inte-
ligentes, juegan un rol clave. Estas herramientas 
permiten monitorear, predecir y optimizar el uso 
de energía, mejorando la sostenibilidad y la com-
petitividad del sector.

Finalmente, es fundamental alinear la planifi-
cación energética con una visión de largo plazo, que 
integre el almacenamiento como una prioridad es-
tratégica y fomente la inversión en infraestructura 
flexible. En Schneider Electric, creemos firmemente 
que las soluciones tecnológicas no solo deben resol-
ver los desafíos de hoy, sino también anticiparse a 
los de mañana. Al hacerlo, estaremos construyen-
do un futuro más eficiente, resiliente y sostenible 
para Chile y la región.

Víctor Paredes, 
Director de Power System 

para el Cluster Sur Andrino 
de Schneider Electric

Señor Director:
La Prueba de Acceso a la Educación 

Superior (PAES) suele percibirse como 
un paso obligatorio para el desarro-
llo profesional, casi como la única 
vía posible. Sin embargo, esto no es 
cier to. Según datos del Servicio de 
Información de Educación Superior 
(SIES), en 2024 las universidades 
concentraron solo el 44% de la ma-
t r ícula de inicio, seguidas por los 
Institutos Profesionales con el 37%, 
y los Centros de Formación Técnica 
con el 19%.

En un país donde sectores clave 
como minería, energía, construcción, 
tecnologías de la información, salud, 
logística y turismo demandan cada 
vez más formación técnico-profesio-
nal –y en muchos casos posicionan a 
Chile como referente global–, cabe 
preguntarse: ¿por qué seguimos cre-
yendo que solo la universidad garantiza 
el éxito?

Frente a los nuevos resultados de 
la PAES, es crucial recordar que Chile 
enfrenta el desafío de formar trabaja-
dores con competencias específicas que 
respondan a las exigencias del futuro. 
En este contexto, la educación técni-
co-profesional (TP) emerge como una 
solución clave para cerrar las brechas 
de talento en sectores estratégicos.

La educación TP no solo es una 
alternativa válida; es una opción car-
gada de oportunidades. Gracias a su 
rápida inserción laboral, f lexibilidad 
y accesibilidad, además de su rele-
vancia en industrias de alto impacto, 
debería consolidarse como una elec-
ción tan legítima y competitiva como 
la universitaria. Si bien es poco pro-
bable que en 2025 veamos un cambio 
abrupto en la composición de la matrí-
cula, todo indica que la brecha entre 
ambas opciones seguirá reduciéndo-
se con el tiempo.

Diego Errázuriz,
Director de Admisión Duoc UC

Señor Director:
Hace poco se conmemoró el Día Internacional de la Mujer Emprendedora, que contribuye a visibilizar el 

empuje con que tantas mujeres han logrado avanzar en la creación de sus empresas, pero que nos invita a re-
flexionar sobre su participación dentro del ecosistema emprendedor. Un espacio en el que, aun enfrentándose 
a adversidades de género, financiamiento y oportunidades dentro del mercado, han crecido para convertirse en 
verdaderas articuladoras del cambio.

De hecho, cada vez son más quienes participan en emprendimientos de base STEAM (ciencias, tecnología, 
ingeniería, artes y matemáticas), o minera. Sectores en los que, si bien se ha fomentado el desarrollo de las em-
prendedoras, es clave seguir derribando barreras para que cada vez existan más referentes que puedan inspirar 
a otras mujeres, generando un efecto multiplicador que favorezca su impacto en estas áreas. Algo que puede 
tener positivas implicancias incluso a nivel mundial, pues según indica el “Estudio sobre el valor social de las 
empresas dirigidas por mujeres” de EY, los emprendimientos creados por fundadoras tienen mejores retornos 
de inversión y son más sostenibles en el tiempo.

Por eso es esencial comprender las necesidades específicas de dichas fundadoras. Así, podremos fortalecer 
el ecosistema emprendedor, impulsar un engranaje capaz de aportar a las transformaciones que necesitamos, y 
estimular el crecimiento de una red sólida que ayude a las nuevas generaciones, sin sesgos.

Camila Postigo,
Directora de Selección, Crecimiento y Alianzas en Endeavor

Energías renovables y 
almacenamiento

Formación TP: 
las vacantes 
estratégicas que 
Chile necesita

¿Por qué necesitamos más emprendedoras?

Señor Director:
Imaginemos, por un momento, un Chile donde las cosas realmente funcionan. Un 

país donde la justicia no está reservada para unos pocos, donde los hospitales no co-
lapsan por falta de recursos y apoyo, y donde la cultura se potencia con el presupuesto 
asignado.

Un Chile donde Carabineros recibe el respaldo tanto de la ciudadanía como del 
gobierno, donde se prioriza la promoción de la salud mental y se protege a los niños, 
niñas y adolescentes, educándolos con responsabilidad sobre salud sexual. Un país 
donde el Estado no enfoca sus esfuerzos en engordar sus bolsillos ni en crear minis-
terios innecesarios, sino en cumplir su verdadero propósito: velar por el bienestar de 
todos y cada uno de los chilenos.

Soñemos con un país en el que la ciudadanía exija cuentas al gobierno, recordán-
dole su responsabilidad principal: trabajar por el bien común. Ese Chile es posible, 
pero, lamentablemente, parece que seguiremos lejos de esa realidad. Hoy, ese ideal 
no es más que un sueño distante, alejado de las verdaderas prioridades que enfrenta-
mos como sociedad.

Rodrigo Salinas Rojas,
Psicólogo Clínico

Imaginemos un Chile donde las cosas 
realmente funcionan

Punta Arenas: Una puerta 
de entrada al futuro

“Magallanes debe invertir en infraestructura moderna, 
aprovechar sus recursos naturales y fortalecer su rol 

como puerta de entrada a la Antártica”

Punta Arenas, la ciudad más austral de 
Chile, tiene un potencial estratégico único 
que debe ser aprovechado para posicionar-
se como un centro logístico y de desarrollo 
en la región. En su rol como puerta de en-
trada a la Antártica, su infraestructura 
portuaria y su conexión con mercados in-
ternacionales son fundamentales para el 
crecimiento y sostenibilidad de la región. 
Sin embargo, se requiere un esfuerzo co-
ordinado y decidido para actualizar y 
modernizar los puertos, diversificar la 
economía y aprovechar el potencial del 
hidrógeno verde. 
La infraestructura portuaria en Punta 
Arenas ha sido históricamente una de sus 
principales fortalezas. Sin embargo, los 
puertos actuales no están preparados para 
enfrentar las demandas del futuro. Con el 
aumento del comercio internacional y la 
creciente importancia de la región en la 
logística polar, la ciudad necesita un puer-
to de mayor capacidad y modernización. 
Esto no solo permitirá manejar un mayor 
volumen de carga, sino también facilitar 
el aumento de la llegada de cruceros, un 
sector turístico que ha demostrado un cre-
cimiento constante y tiene aún mucho por 
explorar en la región. Un puerto más efi-
ciente y con mayor infraestructura abriría 
nuevas oportunidades para la industria 
del turismo y la creación de empleos.

En este contexto, el hidrógeno verde emer-
ge como una oportunidad clave para 
Punta Arenas. La región posee un gran 
potencial para producir hidrógeno verde, 
dada su abundante energía renovable, 
particularmente eólica. Esta energía lim-
pia podría convertirse en un pilar para 
la descarbonización no solo de la región, 
sino también de otros mercados globales. 
El desarrollo de infraestructura para la 
producción y exportación de hidrógeno 
verde permitiría a Punta Arenas diver-
sificar su economía y posicionarse como 
un líder en energías limpias, impulsando 
aún más su crecimiento.
Además, Punta Arenas tiene una ubica-
ción privilegiada como punto de acceso 
a la Antártica, una zona que atrae a nu-
merosos turistas, científicos y expediciones 
internacionales. Convertirla en un centro 
logístico que facilite el acceso a la Antártica 
no solo tiene implicancias científicas y 
comerciales, sino también geopolíticas, 
dadas las disputas internacionales sobre 
la región. 
El desafío está claro: Punta Arenas debe 
invertir en infraestructura moderna, 
aprovechar sus recursos naturales y for-
talecer su rol como puerta de entrada a 
la Antártica para convertirse en un refe-
rente global en sostenibilidad y desarrollo 
económico.
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