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Señor Director:
Iniciamos un nuevo año arrastrando un 

problema histórico. Hace algunas sema-
nas, el portal Mifuturo.cl, perteneciente 
al ministerio de Educación, publicó ci-
fras sobre sueldos y empleabilidad para 
cada profesión. En este listado observa-
mos que Educación de Párvulos se ubica 
al final de la lista, dentro de las pedago-
gías, con un sueldo de $1.033.015 y una 
empleabilidad del 77,2%.

Este antecedente pone en evidencia 
una preocupante contradicción en nuestro 
sistema educativo. Esto porque la eviden-
cia científica es categórica: los primeros 
años de vida son fundamentales para el 
desarrollo integral de niñas y niños. Es en 
esta etapa donde se forman los cimientos 
para el aprendizaje futuro, el desarrollo 
de las habilidades socioemocionales y 
las trayectorias educativas. 

A pesar de esto, educadoras y edu-
cadores de párvulos, quienes tienen en 
sus manos la enorme responsabilidad de 
guiar y estimular estos primeros pasos 
en la educación, reciben sueldos que no 
reflejan la trascendencia de su labor.

En un país que aspira a reducir las 
brechas de desigualdad, garantizar opor-
tunidades para todos y todas y mejorar 
los indicadores de desarrollo humano, 
resulta incongruente que una profesión 
que contribuye de manera tan decisiva 
al progreso social esté entre las peores 
remuneradas. 

Es hora de que como sociedad ponga-
mos en el centro de nuestras prioridades 
a la educación inicial, comenzando por 
dignificar el rol de educadoras y edu-
cadores de párvulos con sueldos justos 
y condiciones laborales adecuadas. 
Reconocer su aporte conlleva no solo 
justicia para ellas y ellos, sino también 
una inversión directa en el futuro de ni-
ñas y niños y, por ende, en el desarrollo 
de nuestro país.

María de la Luz González,
Directora ejecutiva

Fundación Educacional 
Oportunidad

Señor Director:
Según el último informe de la Cámara 

Chilena de la Construcción el Índice de Acceso 
a la Vivienda (PIR) en Chile alcanzó los 11,4 
años, posicionándonos entre los países con 
las viviendas menos asequibles del mundo. 
Este dato evidencia una desigualdad profun-
da, donde solo el 20% más rico puede adquirir 
una vivienda con recursos propios. ¿El resul-
tado? un país que deja atrás la tradición de ser 
propietario para convertirse en una nación de 
arrendatarios. Un escenario poco optimista, 
considerando que este grupo también enfren-
ta dificultades debido a los altos costos de los 
arriendos. Así lo revela la encuesta CASEN, 
analizada por Déficit Cero y Unholste, que 
muestra un aumento del 68% en los precios 
en los últimos 20 años.

A esta realidad, se suma un contexto de 
un déficit habitacional que supera las 650 mil 
viviendas, con miles de familias viviendo en 
campamentos sin opción de salir de ahí. Esto 
resulta aún más preocupante al considerar que 
el Plan de Emergencia Habitacional podría 
poner en riesgo el cumplimiento de los plazos 
establecidos.

El aumento proyectado del presupuesto en 
vivienda para 2025 en un 11,4%, es sin duda un 
avance, pero aun así insuficiente para abordar 
la magnitud del desafío, teniendo en cuenta el 
déficit que tenemos y el deterioro que tiene la 
cartera comercial en algunos sectores de la eco-
nomía como inmobiliarias y constructoras. Es 
esencial que este esfuerzo se complemente con 
una estrategia integral que aborde la pérdida de 
poder adquisitivo, ya que, aunque existe stock, la 
discrepancia entre los precios en UF y los sueldos 
limita la capacidad de compra y reduce la de-
manda de viviendas. Por otro lado, es necesario 
acelerar la construcción de viviendas sociales y 
mejorar la gestión administrativa y los procesos 
de perisología para garantizar que los recursos 
se traduzcan en soluciones efectivas.

Las decisiones audaces y urgentes son nece-
sarias para dejar de ser un país de arrendatarios 
y transformar la vivienda en un derecho acce-
sible para todos.

Félix Escudero, 
Gerente general TWH

Señor Director:
La reciente resolución del Servicio de Impuestos Internos (SII) que limita la emisión de facturas en supermercados y restaurantes, marca 

un cambio significativo en la fiscalización tributaria. Aunque la normativa para el uso del crédito fiscal ha existido por décadas, el SII ha adop-
tado un enfoque riguroso para evitar abusos.

La Resolución Exenta 121 restringe la emisión de facturas solo a compras directamente relacionadas con el giro empresarial. Esto impli-
ca que los supermercados deberán reducir el número de cajas habilitadas para emitir facturas y garantizar que los productos adquiridos estén 
claramente justificados en la documentación tributaria. Por ejemplo, la adquisición de alimentos o bebidas para consumo personal, ya no ge-
nerará crédito fiscal.

Este cambio se suma a medidas como la Resolución Exenta 110, que endurece los controles carreteros y móviles, exigiendo documen-
tación tributaria en el traslado de bienes. Estas iniciativas refuerzan el compromiso del SII por cerrar las brechas de evasión mediante una 
fiscalización activa.

Supermercados, restaurantes y otras empresas que emiten facturas deberán implementar controles internos, capacitar a su personal y ase-
gurar el cumplimiento de las nuevas disposiciones para evitar sanciones que pueden incluir multas significativas y hasta la clausura temporal de 
sus establecimientos. Paralelamente, los consumidores tendrán que justificar sus compras si desean obtener una factura.

Estas normativas reflejan un esfuerzo por construir un sistema tributario más transparente y eficiente, promoviendo una cultura de cumplimien-
to y responsabilidad fiscal. Aunque representan un desafío, también son una oportunidad para avanzar hacia una tributación más equitativa.

Viviana Puentes,
Directora Escuela de Auditoría, Universidad de Las Américas

Señor Director:
El verano 2025 ya llegó y muchas personas esperan esta época para hacer una pausa y tomar unas mereci-

das vacaciones.
Por desgracia, en esta época del año también se produce un aumento de las ciberamenazas, ya que a los ci-

berdelincuentes les gusta aprovecharse de la reducción de la supervisión de la red durante las vacaciones. Los 
ataques de ransomware, por ejemplo, suelen aumentar significativamente durante esta época.

Es importante tener presente algunas prácticas responsables, tanto en el ámbito del trabajo como también 
personal, para evitar ciberataques o estafas.

En el aspecto personal, siempre es importante viajar con métodos de pago seguros, prestar atención al Phishing 
y al “Carding” (o robo de los datos de la tarjeta). Siempre es recomendable utilizar crédito en vez de débito, no 
guardar los datos de la tarjeta y en caso de realizar un pago presencial, nunca perder de vista la tarjeta.

En el ámbito del trabajo, se recomienda actualizar la infraestructura de red con el firmware más reciente, ya 
que estas actualizaciones suelen contener parches de seguridad importantes para vulnerabilidades conocidas. 
También es sugerible apagar los sistemas no esenciales y asegurarse de que la red esté protegida con contrase-
ñas seguras y autenticación multifactor.

Las vacaciones son una época muy esperada, y como tal hay que planificar. El descanso puede convertirse 
en una pesadilla si es interrumpido por un ciberataque.

María Claudia Ardila,
Sophos

LA DEUDA PENDIENTE 
EN EDUCACIÓN INICIAL

¿Cómo dejar de 
ser un país de 
arrendatarios?

Compras en supermercados: el SII cambia las 
reglas para facturas

Ciberseguridad en vacaciones

La lucha contra el aumento 
de las drogas en Magallanes

“Se requiere un enfoque multidisciplinario, donde la 
colaboración entre instituciones y la comunidad sea 

fundamental”.

En los últimos años, Magallanes, es-
pecialmente Punta Arenas, ha sido 
testigo de un preocupante aumento 
en el tráfico y consumo de drogas. 
Esta situación ha desbordado la ca-
pacidad de las autoridades locales y 
ha puesto en alerta a la comunidad, 
que hasta hace poco consideraba a 
la región relativamente libre de estos 
flagelos. Sin embargo, el panorama ha 
cambiado, y hoy enfrentamos desafíos 
complejos, donde la erradicación de 
las drogas se ha convertido en una 
de las prioridades más urgentes.
El aumento de la droga en Magallanes 
no es un fenómeno aislado, sino que 
responde a una serie de factores rela-
cionados con su ubicación geográfica. 
Los pasos fronterizos de la región, 
como los de Río Gallegos y otras rutas 
que conectan Chile con Argentina, han 
sido históricamente puntos estratégi-
cos para el tránsito de estupefacientes. 
El control fronterizo en esta zona es 
más vulnerable debido a la extensión 
de los territorios y la menor densidad 
de población, lo que facilita el paso 
de cargamentos ilegales sin una su-
pervisión constante. Esto, sumado a 
la creciente demanda de drogas en 
las grandes ciudades, ha hecho de la 
región un lugar de creciente interés 

para los traficantes.
El accionar de las fuerzas de segu-
ridad ha sido clave para intentar 
frenar esta problemática. La Policía 
de Investigaciones (PDI) y Carabineros 
han incautado grandes cantidades 
de drogas en los últimos meses. Sin 
embargo, la labor de incautación no 
es suficiente si no se complementa 
con medidas preventivas y educati-
vas que desincentiven el consumo, 
especialmente entre los jóvenes. La 
erradicación no debe ser vista solo 
como un acto de decomiso de sus-
tancias ilícitas, sino como un proceso 
integral que implique el fortaleci-
miento de la inteligencia policial, la 
cooperación internacional, el apoyo 
a la rehabilitación de los afectados y 
un sistema judicial que castigue de 
manera efectiva el narcotráfico.
La lucha contra las drogas en 
Magallanes no será fácil ni rápida. 
Se requiere un enfoque multidiscipli-
nario, donde la colaboración entre 
instituciones y la comunidad sea 
fundamental. Para que esta región 
vuelva a ser un lugar seguro y libre 
de drogas, debemos actuar con fir-
meza, pero también con empatía y 
compromiso para erradicar las cau-
sas profundas de este problema.
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