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27 sueños que se hacen realidad: Fondo Social CMPC 
impulsa el cambio en comunidades del sur de Chile

En Afquintúe, un pequeño 
sector de Loncoche, región 
de La Araucanía, la presiden-
ta de la Junta de Vecinos, 
Alejandra Zapata, lleva años 
soñando con un espacio 
que fortalezca la unión entre 
los vecinos. Con esfuerzo y 
creatividad, su comunidad ha 
logrado organizar eventos y 
recaudar fondos, pero la fal-
ta de equipamiento interior 
siempre fue una barrera. Este 
año, gracias al Fondo Social 
CMPC, ese sueño comienza 
a hacerse realidad.

“Este proyecto beneficiará 
directamente a la comunidad 
al proporcionar un lugar ade-
cuado y digno para interac-
tuar, compartir y organizarse, 
con las comodidades nece-
sarias como sillas, mesas y un 
parlante La sede comunitaria 
de Afquintúe será un espacio 
más acogedor, promovien-
do actividades y apoyando a 
las familias más vulnerables. 

Además, podremos realizar 
nuestra muestra campesina, 
que rescata la cultura local y 
fomenta el sentido de perte-
nencia,” comentó emociona-
da Alejandra.

Eso sí, Alejandra no está 
sola en este camino. Otras 26 
organizaciones sociales de 
Loncoche, Lanco, Valdivia y 
Osorno han sido selecciona-
das para recibir los Fondos 
CMPC, destinados a apoyar 

proyectos que transformen 
las comunidades desde den-
tro.

En Lanco, Región de Los 
Ríos, la Junta de Vecinos 
Aylin también está lista para 
crear un cambio. Sandra Re-
yes, presidenta de la agru-
pación, compartió su visión: 
“Queremos construir un pe-
queño parque con materiales 
reciclados, con mesas, sillas 
y árboles nativos y frutales. 
Nuestro objetivo es que los 

niños puedan cosechar lo 
que han plantado, conectán-
dose con la naturaleza y for-
taleciendo el sentido de co-
munidad.”

Compromiso con el desa-
rrollo local

El Fondo Social CMPC 
es una iniciativa que bus-
ca impulsar proyectos co-
munitarios en áreas donde 
la empresa está presente, 
combinando financiamiento 
y acompañamiento técnico. 
Para Juan Pablo Fuentes, 
subgerente de Relaciona-
miento Sur de CMPC, el im-
pacto de estas iniciativas 
va más allá de los recursos 
entregados: “Apoyar el de-
sarrollo de las comunidades 
donde estamos presentes es 
parte de nuestro compromi-
so. Creemos que fortalecer a 
las organizaciones locales y 
sus proyectos no solo mejo-
ra la calidad de vida, sino que 

también refuerza los lazos 
comunitarios y promueve un 
desarrollo sostenible”.

Los proyectos seleccio-
nados abarcan una amplia 
gama de iniciativas: desde 
la construcción de espacios 
recreativos y la plantación de 
árboles nativos, mejoras en 
la infraestructura de sedes 
vecinales. Cada uno de ellos 
refleja las necesidades espe-
cíficas de su comunidad y el 
compromiso de sus líderes.

El Fondo Social no solo 
transforma espacios físicos, 
sino que también potencia la 
creatividad y el esfuerzo co-
lectivo de las comunidades 
beneficiadas. Así lo resumen 
las palabras de Alejandra 
Zapata: “Cuando el espacio 
mejora, la comunidad flore-
ce. Este fondo no solo apoya 
nuestros proyectos, sino tam-
bién nuestros sueños como 
vecinos”. 

CFT/IP Santo Tomás Temuco titula a cerca de 700 nuevos técnicos 
profesionales en solemne ceremonia en el Teatro Municipal

Este martes 07 de enero se 
llevó a cabo en el Teatro Muni-
cipal de Temuco la ceremonia 
de titulación de cerca de 700 
nuevos egresados del CFT/
IP Santo Tomás Temuco. La 
ocasión estuvo marcada por 
un ambiente de emoción y so-
lemnidad, donde los titulados 
recibieron su reconocimiento 
oficial por el esfuerzo y dedi-
cación invertidos durante su 
formación académica.

En una jornada cargada de 
simbolismo, familiares, ami-
gos y autoridades de sede se 
reunieron para celebrar este 
importante logro en la vida de 
los egresados, quienes darán 
el siguiente paso en su inser-
ción al mundo laboral, siendo 
ahora parte activa de las di-
versas áreas profesionales en 
la región.

Juan Carlos Barrientos, di-
rector académico del CFT/IP 
Santo Tomás Temuco, desta-
có la trascendencia de este 
momento indicando que “hoy 
vivimos una ceremonia solem-
ne, que es un gran paso para 
los titulados y también para 
muchas familias de la región. 

Estos nuevos profesionales 
abren las puertas a un futu-
ro lleno de oportunidades, y 
como institución educativa, 
estamos muy orgullosos de 
ser parte de su crecimiento y 
desarrollo. Esta es una mues-
tra del compromiso que tene-
mos con la educación supe-
rior de calidad, que prepara a 
los estudiantes para enfrentar 
los desafíos del mundo laboral 
con éxito”.

El evento reafirmó el rol fun-
damental del CFT/IP Santo To-
más Temuco en la formación 
de profesionales altamente 
capacitados, comprometidos 
con el desarrollo de la región y 
el país. Celebrando el esfuer-
zo y dedicación de sus estu-
diantes, quienes dan un paso 
definitivo hacia la construc-
ción de su futuro profesional.

La rectora de Santo Tomás 
Temuco, Rosemarie Junge, 
por su parte indicó que “este 
día de celebración adquiere 
aún más relevancia al recordar 
que somos parte de una insti-
tución que ha sido reconocida 
por su excelencia. La Comi-
sión Nacional de Acreditación 

(CNA) ha otorgado al Centro 
de Formación Técnica Santo 
Tomás la acreditación institu-
cional en Nivel de Excelencia, 
por 6 años, en las dimensio-
nes de docencia y resultados 
del proceso formativo; gestión 
estratégica y recursos institu-
cionales; aseguramiento inter-
no de la calidad y Vinculación 
con el Medio”.

Las carreras del CFT/IP que 
egresaron a nuevos técnicos 
y profesionales son: Técnico 
en Diseño Digital y Publicita-
rio; Técnico en Sonido; Téc-

nico en Turismo; Técnico en 
Administración; Técnico en 
Administración de Recursos 
Humanos; Gastronomía Inter-
nacional y Tradicional Chilena; 
Técnico Jurídico; Preparador 
Físico; Técnico en Deportes; 
Topografía; Técnico en Edu-
cación Especial; Técnico en 
Educación Parvularia; Técnico 
en Educación Parvularia 1° y 
2° Básico; Técnico en Enfer-
mería; Técnico en Enfermería 
Gineco Obstétrica y Neonatal; 
Técnico en Enfermería Men-
ción Terapias Complemen-

tarias; Técnico en Farmacia; 
Técnico en Laboratorio Clíni-
co, Banco de Sangre e Image-
nología; Técnico en Podología 
Clínica; Técnico en Registros e 
Información Biomédica; Téc-
nico en Odontología Mención 
Higienista Dental; Técnico 
Laboratorista Dental; Técnico 
en Veterinaria y Producción 
Pecuaria; Técnico Agrícola y 
Ganadero; Construcción Civil; 
Técnico en Construcciones 
Civiles; Ingeniería de Ejecu-
ción en Administración; Servi-
cio Social; Técnico en Trabajo 
Social y Analista Programador. 

Ester Reyes, egresada de la 
carrera de Técnico en Labo-
ratorista Dental del Centro de 
Formación Técnica sostuvo 
respecto a la casa de estudios 
que “Santo Tomás Temuco 
no solo nos brindó los cono-
cimientos y habilidades nece-
sarias para ser desenvolver-
nos en nuestras respectivas 
áreas, sino que también ha 
sembrado en nosotros actitu-
des inspiradas en valores ins-
titucionales, enseñándonos a 
tomar decisiones informadas 
y éticas”. 
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