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Servicio de Salud confirma salida de 
director del Hospital de Puerto Montt 
CAMBIOS. Entidad le solicitó la renuncia a Manuel González, luego de una serie de cuestionamientos a su gestión y anuncia que 
el jefe de Imagenología, Jorge Andrade, asume este cargo como subrogante. Gremios y autoridades esperan mejoras urgentes. 

Catalina Álvarez 
cronicatodiariollanquihue.cl 

a directora del Servicio 
L de Salud del Reloncaví, 

Bárbara del Pino, confir- 

mó ayer que le solicitó la re- 
nuncia al director del Hospital 
de Puerto Montt, Manuel Gon- 

zález, quien asumió este cargo 
en marzo de 2023. 

Sin entregar mayores deta- 
1les, desde la entidad se infor- 
mó «mediante una declaración- 
que solicitó la renuncia del 
ahora ex director del recinto 
desalud y anunció queelpues- 
to será ocupado de manera 
subrogante por el jefe del Ser- 
vicio de Imagenología, Jorge 
Andrade. 

La gestión de González es- 
tuvo marcada por una serie de 
críticas y cuestionamientos de 
parte de autoridades, dirigen- 
tes, funcionarios y pacientes, 
quienesacusaron irregularida- 
des, negligencias y presuntos 
encubrimientos en diversos ca- 
sos de abuso sexual. 

Pesealosconflictos quero- 
dearon su periodo, elex direc- 
torse despidió mediante un co- 
municado, en el que agradeció 
asu equipo directo y reflexio- 
nósobresu experienciaal fren- 
te del recinto asistencial. 

MEJORAR ATENCIÓN 
“Son muchísimaslas cosasque 
impulsamos buscando mejo- 
rarla atencióna la comunidad, 
quetal como lorepetíincansa- 
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blemente, son nuestra razón 
deser. Es cierto que quedaron 
tareas pendientes y, seguro, 
también se habrán cometido 

errores. No obstante, el balan- 
cees positivo y me voy con la 
alegría de haber pertenecido a 
esta gran institución y con la 
tranquilidad de haber puesto a 
disposición mi trabajo para for- 
talecer este hospital”, manifes- 
tó González. 

Anteestanoticia, gremios y 
parlamentarios, que ya habían 
alzado la voz anteriormente 

MANUEL GONZÁLEZ, EL PRIMER DIRECTOR NO MÉDICO DEL HOSPITAL, SE DESPIDIÓ AYER DE LOS FUNCIONARIOS. 

paraexponer problemas conla 
dirección hospitalaria, semani- 
festaron sobre la decisión del 
Servicio de Salud de desvincu- 
lar al primer director no médi- 
co que tuvo el Hospital de 
Puerto Montt. 

“Por supuesto que liderar 
el hospital nno es una tarea fácil, 
por lo que significa lidiar con 
unos de los servicios públicos 
más demandados por la pobla- 
ción. En ese contexto, espero 
que el director subrogante esté 
alaaltura delo que ellosignifi- 

ca y que su experiencia previa 
le permita impulsar los desa- 
fíos pendientes”, señaló el di- 
putado Héctor Ulloa (Ind.). 

Por su parte, el diputado 
Daniel Lilayú (UDI), quien ade- 
más es médico y pertenecea la 
Comisión de Salud de la Cáma- 

ra, expresó: “Claramente cuan- 
dose desvincula a un profesio- 
nal dela jerarquía de un direc- 
tor de hospital, es preocupan- 
te. Creoque todo cambioadmi- 
nistrativo tiene que ser hecho 
pensando en la mejoría dela 

2003 
esel año 
en que Manuel González 
asumió como director del 
Hospital de Puerto Montt. 

entidad en la cual trabaja”. 
Añadió que él ha sido crít 

co delagestión que hantenido 
varios directores de hospitales 
y servicios de Salud de todo el 
país, detectando irregularida- 
des como que hay funcionarios 
que se han saltado las listas de 
espera. “Creo que en Chile es- 
tamos pasando por una crisis 
en Salud, así que tenemos que 
estar vigilando y fiscalizando 
constantemente”. 

La dirección de la Asocia- 

ción de Profesionales Universi- 
tarios delos Servicios de Salud, 

Fenpruss, del Hospital de Puer- 
to Montt, califica que la solici 
tud de renuncia “es la señal 
que estábamos esperando, de- 
bido atodos los acontecimien- 
tos negativos ocurridos en 
nuestro establecimiento bajo 
esta dirección, tanto hacia los 
pacientes como para los fun- 
cionarios”. 

Agregan que “con la llega- 
da delanueva dirección, enca- 
bezada por Andrade, espera- 
mos que se impulse una vi: 
integral, en la que los usuarios 
sean el centro dela atención, 
pero también se gesten los pro- 
cesos de diálogo con los equi- 

  

  

pos de cada una de las unida- 
des, así como también, se valo- 
re yrespetelatrayectoria de es- 
tos y los derechos delosfuncio- 
narios, quienes sonel verdade- 
ro motor del hospital y garan- 
tes dela calidad del servicio”. 

Finalmente, el gremio 
menciona que uno de sus obje- 
tivos centrales es la defensa de 
lasalud pública, porloque “se- 
guiremos trabajando para que 
nuestro establecimiento vuel- 
vaa ser el mejor hospital del 
sur de Chile”. 

En tanto, Jorge Valladares, 
presidente de la Asociación 
Frente Unitario de Trabajado- 
res y Trabajadoras del Servicio 
de Salud del Reloncaví, indicó 
que“la relación con elex direc- 
tor fue compleja, en un perio- 
do donde el establecimiento 

enfrentó una serie de denun- 
cias de delitos y faltas graves al 
interior que gatillaron visitas 
de fiscalización conjuntas con 
parlamentarios”. 

“Consideramos que es 
acertado el cambio de direc- 
ción, ya que con esta adminis- 
tración no pudimos trabajar ni 
resolverlas demandas denues- 
trosasociados, y ahora espera- 
mos queladirectoranombrea 
alguien con experiencia en el 
sector público de salud y se en- 
foque en cultivar una relación 
laboral fructífera con las aso- 
ciaciones, respetando garan- 
tías básicas de transparencia y 
mutua cooperación”, manifes- 
16 el dirigente. es 

  

Iniciativas de innovación y sostenibilidad 
lideran el campeonato Nada Nos Detiene 
PUERTO MONTT. Los emprendedores locales, Jaime Sandoval, Alex Mancilla y 
Karla Delgado obtuvieron los tres primeros lugares de este campeonato. 

res emprendedores lo- 

dos en el primer cam- 
peonato Nada Nos Detienerea- 
lizado en Puerto Montt. 

Lostres destacaron por sus 
ideas innovadoras y su impac- 
to positivo para el medioam- 
biente y el desarrollo de la co- 
munidad. Este evento -organi 
zado por la Corporación GIOO, 

con el auspicio de Consorcio y 
lacolaboración dela Municipa- 
lidad de Puerto Montt e Inacap 

sede de la capital regional-, 
marcó un hito en el ecosistema 

emprendedor local. 
El primer lugar lo obtuvo 

Jaime Sandoval, de Ruba, mi- 
'croempresa gastronómica que 
conuna propuesta innovadora 
y sostenible desarrolla produc- 

tos únicos y diferenciados co- 
mo empanadas dulces, alfajo- 
res con rellenos especiales y 
postres helados hechos con 
frutos del sur de Chile. Recibió 

tres millones de pesos. 
El segundo puesto fue pa- 

ra Alex Mancilla, de Venteluz 
SpA, dedicadoala fabricación 
de ventanas fijas para techos, 
Venteluz ofrece un diseño úni- 

co que mejora la eficiencia 
energética enlos hogares, pro- 
moviendoelahorro deenergía 
y la sostenibilidad. Su premio 
fue de un millón de pesos. 

Karla Delgado, de Scale- 
Tek, consiguió la tercera ubica- 
ción, con unainiciativa que de- 
sarrolla bioplásticos sosteni- 
blesapartir de escamas de pes- 
cado, un residuo de la indus- 

  

DESTACAN LAS IDEAS DE IMPACTO POSITIVO AL MEDIO AMBIENTE. 

tria salmonera. También fue 
premiadacon unmillón de pe- 
sos. Además de los premios 
monetarios, los tres ganadores 
recibirán mentorías especiali 
zadas de expertos del GI0O, 

una cápsula audiovisual de su 
emprendimiento para poten- 
ciar su visibilidad y acceso a la 
plataforma FinTelligence, dise 
ñada paraoptimizar susopera- 
ciones financieras. 104
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