
Miércoles 8 de Enero de 20252 Diario Chañarcillo
www.chanarcillo.cl

ENTREVISTA

En una entrevista realizada en Chañarcillo TV, 
Priscila Ferreira, Directora de Carreras del 
Área de Administración de Santo Tomás sede 
Copiapó, junto a Felipe Mesa, Jefe de Carreras 
de Recursos Humanos, compartieron detalles 
sobre las carreras que ofrece la institución 
en esta área, destacando su enfoque en la 
empleabilidad, la modalidad Flex Class y los 
beneficios para los estudiantes.

Por paula carmona cabrera

Santo Tomás Copiapó Presenta las Ventajas de sus Carreras 
del Área de Administración: 
Innovación, Flexibilidad y Alta Empleabilidad

CARRERAS INNOVADORAS Y DE 
ALTA DEMANDA LABORAL
El Área de Administración en Santo Tomás 

sede Copiapó incluye carreras técnicas y profe-
sionales que responden a las necesidades actua-
les del mercado laboral. Entre ellas, destacan:

• Técnico en Recursos Humanos

• Técnico en Administración Logística • Ingeniería en Administración de 
Empresas

Según Priscilla, 
estas carreras están 
diseñadas para for-
mar profesionales al-
tamente competentes 
que puedan desem-
peñarse en múltiples 
áreas del sector públi-
co y privado. En par-
ticular, la carrera de 
Técnico en Recursos 
Humanos, con una 
duración de dos años 
y medio, incluye seis 
certificaciones adicio-
nales que permiten a 
los egresados ingresar 
al mundo laboral con 
un valor agregado.

“ Además, los es-
tudiantes tienen 

la posibilidad de con-
tinuar sus estudios 
hacia la carrera de In-
geniería en Adminis-
tración de Empresas, 
logrando un segundo 
título en solo dos años 
y medio más, lo que 
multiplica sus opor-
tunidades laborales”, 
explicó Felipe Mesa.

“ Por su parte, la 
carrera de Inge-

niería en Administración de Empresas ofrece 
ocho certificaciones que cubren áreas como fi-
nanzas, e-commerce y gestión de recursos hu-
manos, preparando a los estudiantes para en-
frentarse a las exigencias del mercado laboral 
con una ventaja competitiva significativa.”

Flex Class: Una Modalidad que se Adapta a 
las Necesidades Actuales

“ Uno de los aspectos más destacados de 
estas carreras es su modalidad Flex Class, 

que combina clases presenciales con activida-
des virtuales, brindando mayor flexibilidad 
para los estudiantes que deben compatibilizar 
estudios, trabajo y vida personal.”

“ De los cinco días de clases, al menos 
uno se destina al trabajo virtual, donde 

los estudiantes acceden a contenidos aloja-
dos en nuestra plataforma educativa. Esto les 
permite avanzar en sus asignaturas a su pro-
pio ritmo y adaptarse a sus responsabilida-
des”, señaló Ferreira.

Felipe  complementó indicando que esta 
modalidad también facilita que quienes no 
puedan asistir presencialmente tengan ac-
ceso al material académico y a las activida-
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des evaluadas, asegurando así su 
progreso en la carrera.

INFRAESTRUCTURA Y 
RECURSOS AL SERVICIO 
DE LOS ESTUDIANTES

• Santo Tomás Copiapó pone 
a disposición de sus estu-
diantes una infraestructu-
ra de vanguardia, diseñada 
para complementar su for-
mación académica:

• Laboratorios equipados con 
software especializado en re-
cursos humanos, adminis-
tración y logística, adaptados 
a las demandas del mercado.

• Biblioteca física y digital, con 
horario extendido y recursos 
tecnológicos como compu-
tadores e iPads, disponibles 
para quienes enfrentan difi-
cultades de acceso.

• Centro de 
Aprend i z aje , 
un espacio que 
ayuda a nive-
lar las brechas 
académicas de 
los estudian-
tes con tuto-
rías y acompa-
ñamiento en 
áreas discipli-
nares y trans-
versales.

“ Sabemos que 
nuestros estu-

diantes llegan con 
diferentes niveles de 
preparación; algunos 
vienen recién salidos 

del colegio, mientras que otros 
retoman sus estudios después de 
años. Por eso, contamos con he-
rramientas para garantizar que 
todos puedan avanzar y alcanzar 
sus metas”, agregó Priscilla.

BENEFICIOS Y 
OPORTUNIDADES

“ La institución también ofre-
ce importantes beneficios 

para sus estudiantes, como el ac-
ceso a la gratuidad para quienes 
califican, becas de matrícula para 
nuevos alumnos y un bus de acer-
camiento gratuito, que facilita el 
traslado desde y hacia la sede.”

Además, el enfoque práctico de 
las carreras permite que los estu-
diantes obtengan certificaciones 
durante su formación y, en al-
gunos casos, un título técnico a 
mitad de la carrera profesional, lo 
que les permite insertarse rápida-
mente en el mercado laboral.

ALTA EMPLEABILIDAD 
Y VERSATILIDAD 
PROFESIONAL

Priscilla y Felipe destacaron 
que las carreras del Área de Ad-
ministración tienen una alta em-
pleabilidad debido a la versati-
lidad del perfil profesional que 
ofrecen. Los egresados pueden 
desempeñarse en áreas como re-
cursos humanos, logística, finan-
zas, abastecimiento y control de 
gestión, tanto en empresas públi-
cas como privadas, desde peque-
ñas y medianas empresas hasta 

grandes corporaciones e incluso 
el sector minero.

“ Estas carreras son un abani-
co de oportunidades. Nues-

tros egresados pueden trabajar 
en cualquier organización, ya sea 
un banco, un retail, una empresa 
minera o una institución pública, 
porque todas necesitan perfiles ad-
ministrativos y de recursos huma-
nos para operar de manera eficien-
te”, afirmó Felipe.

PROCESO DE MATRÍCULA 
Y REQUISITOS

Añadieron para quienes estén 
interesados en formar parte de 
Santo Tomás, el proceso de ma-
trícula es sencillo. Solo se requie-
re presentar la cédula de iden-
tidad vigente y el certificado de 
enseñanza media completa. Los 
postulantes pueden realizar este 
trámite de manera presencial en 
la sede Copiapó o a través del 
sitio web oficial: santotomastu-
puedes.cl

UN MENSAJE PARA LOS 
FUTUROS ESTUDIANTES

Agrego al  cierre de la entrevista, 
Priscilla hizo un llamado a quienes 
están considerando estudiar una ca-
rrera en el área de administración. 

“ Aprovechen la flexibilidad, los 
beneficios y la infraestructura 

de Santo Tomás. Nuestras carreras 
no solo ofrecen alta empleabilidad, 
sino también una formación inte-
gral que les permitirá 
destacar en cualquier 

ámbito profesional”, concluyó.

Por su parte, Felipe añadió: 

“ Invitamos a todos a sumar-
se a este cambio. Las carreras 

del Área de Administración son 
una herramienta clave para liderar 
proyectos y gestionar el talento hu-
mano, con un impacto significati-
vo en las empresas y la sociedad”.

Con una oferta educativa de ca-
lidad, Santo Tomás Copiapó rea-
firma su compromiso con el de-
sarrollo profesional y personal 
de sus estudiantes, preparándo-
los para enfrentar los desafíos del 
mundo laboral con confianza y 
éxito.
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