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Establecer objetivos claros para 
mantener bajos índices de 
accidentabilidad y la importancia 
de identificar desafíos del sector y 
oportunidades de negocio capaces ' 
de responder a estos, son algunas de 
(OCAALES que dejaron los premios 

entregados, por primera vez, porla 
Cámara Minera de Chile. a 

POR M. PACULL Y A. CAMPILLAY 

hn el marco de su quinto ani- 
versario, la Cámara Minera 

de Chile instauró durante 

su cena anual realizada 

en diciembre pasado- un recono- 
cimiento a las empresas socias y 
externas del gremio que desta- 
'caron por sus buenas prácticas y 
comportamiento en innovación y 
seguridad minera. 

Se trata de dos áreas clave para 

-el trabajo de un sectorque hoy datos dela Sus 

   LA INDUSTRIA 
nie eje les 
NANNY 
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vive un proceso de digitalización 
para mejorar su productividad, 
donde un 32% de las empresas 
está innovando -de acuerdo con 
datos del Ministerio de Economía- 
y que, al mismo tiempo, tiene la 
meta de continuar reduciendo 
su tasa de accidentabilidad, que 
en septiembre pasado llegó a un 
1,02%, levemente inferior al 1,19% 
del mismo mes del año 2023, según 

    

       

  

        En esta primera entrega, las 
empresas Ingepro Chile y Lithium 
Sciences obtuvieron el reconoct- 
miento en innovación, mientras 
que Transportes Bello, Geovita, 
Puffer Quant, Sodexo y Syncore lo 
hicieron en seguridad. 

Esta última categoría considera 
que establecer objetivos claros en 
esta materia no es solo un deber 
de las empresas mandantes, sino 
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Transportes Bello obtiene el reconocimiento con 5 
estrellas en Seguridad y Salud Ocupacional en el 
rubro Minería Chilena 

  

Transportes Bello ha recil 

  

ido la máxima distinción de 5 estrellas en 

Seguridad y Salud Ocupacional por parte de la Cámara Minera de Chile, 

un reconocimiento que refleja el firme compromiso de la empresa con la 

seguridad de sus conductores y la carga que transporta. 

Luis Bello López, gerente general de la 
compañía, destaca que la seguridad es una 
prioridad constante en sus operaciones: 

“Como parte de los desafíos del sector, siem- 
pre consideramos crucial la seguridad tanto 
de nuestros conductores como de la carga. 
Por ello, estamos en una búsqueda continua 
de nuevas certificaciones y capacitaciones en 

tecnologías de vanguardia para garantizar los 
más altos estándares de seguridad”, comenta 

Para Transportes Bello, este reconocimien- 
to es un claro indicativo de que están alcan- 
zando sus objetivos en materia de seguridad, 
beneficiando tanto a su personal como a sus 
clientes. Según Luis Bello, “Este premio refleja 
nuestro compromiso de que cada conductor 
regrese sano y salvo a su hogar y a su familia 
al final de cada jomada laboral". 

El gerente general también resalta que 
este logro implica una mayor responsabilidad: 
“Este reconocimiento eleva nuestras expec- 

tativas y nos impulsa a seguir mejorando 

nuestros procesos, a no cometer errores y a 

autoexigimos cada vez más”, asegura. 
Finalmente, Luis Bello agradeció a la 

Cámara Minera de Chile por este importan- 
te reconocimiento: “Este logro es fruto del 
esfuerzo conjunto de todo nuestro equipo. 

Debemos disfrutarlo y, sobre todo, transfor- 
marlo en la motivación para seguir trabajando 
con los más altos estándares de seguridad. 
¡Hacer las cosas bien, siempre!" 

Con más de 40 años de trayectoria, 
Transportes Bello se ha consolidado como un 
operador logístico integral de referencia, ofre- 
ciendo servicios de carga tanto nacionales 

    

Francisco Díaz, líder de Innovación y 
Negocio; Ricardo Bello, gerente comercial; y 

léctor Sánchez, gerente Seguridad y Salud 
Ocupacional. 

como internacionales. La empresa cuenta con 

  

sucursales estratégicamente ubicadas para 
garantizar la seguridad de sus conductores y 
las mercancías que transporta. 

https://transportesbello.com/   
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también de los proveedores, que 
tienen la misión de utilzar todos 
sus recursos disponibles para evi- 
tar accidentes, explican desde el 

B 

NES 
En esa línea. el gerente HSEQ 

de Sodexo Chile, Arturo Cares, 
destaca que “velar por la salud 
y seguridad de todos nuestros 
colaboradores, clientes y usuarios 
debe ser uno de los pilares de 
nuestro día a día”. Establecer una 

AA cultura basada en el compromi- 
so personal con la seguridad e 
identificar el vínculo entre seguri- 
dad y calidad de vida ha sido el 
foco de la compañía desde 2023, 

añade. 

  

esencial en la industria minera”, 
resalta la firma Transportes Bello, 
para la que este reconocimiento 
tiene un "valor trascendental”, 
pues se trata de un sector clave 
para su cartera de clientes y 
uno de los pilares esenciales de 
la empresa. El premio, dice la 
empresa, les permite validar sus 
procesos y los motiva a seguir 
optimizando sus operaciones y 
sistemas de seguridad. 

“Los resultados nos enseñan 
que una cultura organizacional 
enfocada en la mejora continua 
y la participación de los cola- 
boradores es clave para lograr 
entornos laborales seguros”, 

“La seguridad es un requisito complementa el vicepresidente - 
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MANERAS E ESE 

Diversas empresas dentro del rubro ya se han sumergido en el 
mundo de las nuevas herramientas digitales para sus operaciones. 
Un ejemplo es Sodexo, El gerente'general de HSEQ de la compañía, 
Arturo Cares, comenta que la incorporación de la lA ha impactado en 
la eficiencia operaci nal, además de contribuir con la seguridad de 

sus trabajadores, clientes y usuarios. 
La implementación de esa herramienta ayuda a mejorar procesos, 
aumentar la eficiencia y reducir errores, lo que lleva a una mayor 
productividad, dicen en Transportes Bello. Pese a sus beneficios, 
aseveran que las personas seguirán siendo esenciales, por lo que la 
IA complementará su trabajo en lugar de reemplazarlo, y proyectan 
un impacto positivo en la industria minera para este año. 
Para el vicepresidente de Puffer Latinoamérica y gerente general de 
la firma en Chile, Diego Hernández, la lA facilitará la automatiza- 
ción de tareas complejas, minimizará riesgos y optimizará el uso de 
recursos en minería: “Su implementación promete transformar la 
ESAS EN 
en sostenibilidad y productividad”, enfatiza. 

de Puffer Latinoamérica y gerente 
general de la firma en Chile, Diego 
Hemández. quien también suma la 
importancia de herramientas pre- 
ventivas innovadoras y técnicas 
como la ontología del lenguaje 
para transformar conductas. 

Innovar en la industria 
“Destacar la contribución a la 

creación de valor, competitividad 

y sustentabilidad de la industria 

minera nacional, a través de la 

innovación y desarrollo de nuevas 
tecnologías, procesos y prácti- 

cas” fue. según el directorde la 

     
      
    
    
    
    
     

                    

   

  

Cámara Minera de Chile, Carlos 
Delgado, el objetivo de entregar 
un premio a la innovación en el 
rubro minero. 

En ese camino, agrega. es clave 
identificar un desafío o problema 
específico para generar oportuni- 
dades de negocio y documentar 
la evaluación efectuada entre el 
cliente y el proveedor. También 
advierte que la necesidad de un 
cliente "no garantiza el financia- 
miento íntegro del desarrollo de la 
innovación”, ni tampoco resuelve 
necesariamente un problema de 
mercado. 

  

ME 

Syncore se asocia a DEX9 
Floor para potenciar 
la sostenibilidad en la 
industria minera 
A través de esta alianza, ambas empresas buscan contribuir a la reducción de gases 

de efecto invernadero y la gestión de residuos plásticos provenientes de la minería, 

a través de un modelo de economía circular. 

En línea con su espíritu de innovación y 
compromiso con la sostenibilidad, Syncore, 
empresa de construcción y montaje industrial, 
como actor relevante en la industria, integró a 

su propuesta de valor a DEX* Floor, empresa 
chilena dedicada al diseño y fabricación de 
pisos modulares y otras soluciones a partir 
de plásticos reciclados provenientes de la 
industria chilena, en base a un modelo de 
economía circular. 

En el marco de esta asociación, el director 
ejecutivo de Syncore, Gastón Rubio señaló que 
“responde al proceso de renovación y evolución 
que estamos viviendo como compañía, en el 
que queremos asumir compromisos mayores 
conlla sostenibilidad. DEX* Floorrepresenta un 
aliado estratégico en esta línea y nos permite 
ofrecerles a nuestros clientes la opción de 
gestionar parte de sus residuos a través de   
  

en emisiones de CO2. Además, 
permiten reducir los plazos de 
instalación, al ser fácilmente mon- 
tables y desmontables en cualquier 
superficie, pudiendo ser reutiizados 
gracias a su larga vida útil 

Sobre esta nueva etapa junto a 

Syncore, Francisco Cruz, gerente 
general de DEX* Floor agrega que 
“esalgo muy esperado y que genera 
muchas ilusiones, porque lleva el 

Juan Carlos Fernández y Gastón Rubio, directores de Syncore; Francisco 
    

los pisos modulares de DEX*, que son una 
solución de alta resistencia, hecha en base a 
material reciclado”. 

Estos pisos de alta resistencia permiten 

reemplazar losas de hormigón o asfaltos, cuyo 
proceso constructivo es altamente contaminante 

Cruz, gerente general de DEX* y Rodrigo Pérez, CFO de Syncore. proyecto a otro nivel. Esta simbiosis 

entre DEX? y Syncore nos permitirá 
llegar a lugares desconocidos, a un terreno más 
lejano y que nos ayudará a desarrollar nuestra 
labor en un ámbito mayor, sin límites” 

Esta asociación potencia, con hechos 
concretos, el compromiso de la empresa de 
construcción y montaje industrial de aportar a 

  

la sostenibilidad de la minería, avanzando hacia 
operaciones más amigables con el entorno, 
y ofreciendo a sus clientes una opción para 
reducir sus gases de efecto invemadero y 
gestionar sus residuos plásticos a través de 
la economía circular. 

Sobre los pisos DEX?*: 

+ Por cada 1000 m2 de pisos DEX, 
se utilizan 16 toneladas de plástico 
reciclado 

+ Su diseño modular y materialidad 
permiten una resistencia de hasta 
1020 t/m2 (un camión minero car- 
gado) 

+ En día se pueden instalar hasta 
2000 m2 de superficie y sin generar 
residuos 

+ Estos pisos se comercializan en 
formato de venta o arriendo  
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